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Kaupunginhallitus 
 
Aika 14.02.2022 klo 15:00 - 17:36 
 
Paikka Valtuustosali, Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tapio Juhani 15:00 - 17:36 kh:n 

puheenjohtaja 
 

 Savukoski Riitta 15:00 - 17:36 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Alatalo Paula 15:00 - 17:36 2. 
varapuheenjohtaja 

Esteellinen §:t 
52,55 

 Harju Markku 15:00 - 17:36 jäsen  
 Majava Ahti 15:00 - 17:36 jäsen  
 Ojala Kirsti 15:00 - 17:36 jäsen  
 Välikangas Sanna 15:00 - 17:36 varajäsen  

 
Muu Torvinen Matti 15:00 - 17:36 kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Iivari Pekka 15:00 - 17:36 kv:n 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ruokamo Anita 15:00 - 17:36 kv:n 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Rantanen Atte 15:00 - 17:36 esittelijä  
 Säärelä Marjo 15:00 - 17:36 pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Kerkelä Teija jäsen Välikangas Sanna 

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Juhani Tapio  Marjo Säärelä 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 46 - 61 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Kemijärvellä  14.02.2022 
 
 
  Riitta Savukoski  Kirsti Ojala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Allekirjoitettu tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 15.02.2022  
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Kaupunginhallitus § 46 14.02.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 14.02.2022 § 46    
      
 

 
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on 
päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä. 
 
Hallintosääntö 15 luku - kokousmenettely: 
 
129 § Kokouskutsu 
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta." 
 
130 § Sähköinen kokouskutsu 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 9.2.2022. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2022  4 
  
Kaupunginhallitus § 47 14.02.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 14.02.2022 § 47     
      
 

 
Hallintosäännön 149 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 14.02.2022 

 
Esittelijä    

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Riitta Savukoski ja Paula Alatalo.  

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Riitta Savukoski ja Kirsti Ojala. 
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Kaupunginhallitus § 48 14.02.2022 

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
KH 14.02.2022 § 48    
      
 

 
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat. 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsauksen aihealueet 

- Suomun ja Pyhätunturin kiinteistöjen markkinointi 
- Paksumpi nahka vai parempi päätöksentekoilmapiiri - koulutustilaisuus 
- Venesataman telarannan kunnostus 
- Tuulivoimayhtiöt ovat aktivoituneet 
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Hyvinvointilautakunta § 4 25.01.2022 
Kaupunginhallitus § 49 14.02.2022 

Vuoden 2022 talousarvion käyttösuunnitelmat / Hyvinvointipalvelut palvelualue 
  
KH 14.02.2022 § 49       
59/02.02.00/2021         
 

Hyvinvointilautakunnan 25.1.2022 § 4 päätöksen mukainen palvelualueen 
käyttösuunnitelma tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointilautakunnan 

käyttösuunnitelman ja esittää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
HL 25.01.2022 § 4     
       
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 13.12.2021 § 142 
talousarvion vuodelle 2022.  
 
Kaupungin hallintosäännön mukaan lautakunta hyväksyy talousarvioon 
perustuvan hyvinvointipalvelut palvelualueen ja sen vastuualueiden 
käyttösuunnitelmat. Näitä vastuualueita ovat varhaiskasvatuspalvelut, 
perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelut, kulttuuri- ja vapaa-ajanpalvelut, 
perhe- ja sosiaalipalvelut, sairauksien ehkäisy- ja hoitopalvelut, 
vammaisten palvelut ja ikäihmisten palvelut. 
 
Kaupunginhallituksen vuoden 2022 talousarvion toimeenpano-ohjeiden 
mukaan lautakunnat käsittelevät alaisensa palvelualueen talouden ja 
toiminnan seurantaraportit hallintosäännön mukaisesti määrävälein. 
Vuonna 2022 käsittely toteutetaan puolivuosittain. 
 
Toimielimille annetaan selvitys määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta (käyttösuunnitelman toteutuma) 
vastuualueittain hallintosäännön määräämin aikarajoin tilanteesta 30.6 ja 
selvitys toimitetaan lautakuntakäsittelyn jälkeen kaupunginhallitukselle 
viimeistään 31.8 mennessä. Talousarviossa määrättyjen tilivelvollisten 
tehtävänä on seurata määrärahojen käyttöä ja analysoida toimielimille 
toiminnassa tapahtuneita muutoksia. Vastuu määrärahojen käytöstä ja 
käytön seurannasta on kaupunginjohtajalla, palvelualuejohtajilla ja 
vastuualueiden päälliköillä.  
 
Hyvinvointipalvelualueen varhaiskasvatuspalvelujen, perusopetus- ja 
lukiokoulutuspalvelujen, kulttuuri- ja vapaa-ajanpalvelujen, perhe- ja 
sosiaalipalvelujen, sairauksien ehkäisy- ja hoitopalvelujen, vammaisten 
palvelujen sekä ikäihmisten palvelujen käyttösuunnitelmat ovat liitteenä 1. 
Tilinpäätösennusteen 2021 osalta tiedot ovat puutteelliset, koska palvelun 
tuottavalta Sarastialta ei ole saatu listan lähtöpäivään mennessä tietoa 
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Hyvinvointilautakunta § 4 25.01.2022 
Kaupunginhallitus § 49 14.02.2022 

toteutuneesta lomapalkkavelasta. Tiedot päivitetään valtuustolle 
helmikuussa tiedoksi annettavaan tiedostoon. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä hyvinvointipalvelualueen 

käyttösuunnitelmat vuodelle 2022 ja antaa ne tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Beatrice Hauri poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 17.10. 
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Tekninen lautakunta § 4 27.01.2022 
Kaupunginhallitus § 50 14.02.2022 

Vuoden 2022 käyttösuunnitelma / Tekniset palvelut 
  
KH 14.02.2022 § 50       
99/02.02.00/2021         
 

Teknisen lautakunnan 27.1.2022 § 4 päätöksen mukainen vastuualueen 
käyttösuunnitelma tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle liitteenä 2. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi teknisen lautakunnan 

käyttösuunnitelman ja esittää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
TEKL 27.01.2022 § 4     
       
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 13.12.2021 § 142 
talousarvion vuodelle 2022. Valtuuston hyväksyttyä talousarvion saattaa 
kaupunginhallitus sen täytäntöönpano-ohjeineen lauta- ja johtokuntien 
noudatettavaksi. Kaupunginhallitus, lautakunnat ja johtokunta hyväksyvät 
budjettirahoitteisten tehtävien käyttö- ja hankesuunnitelmat ja 
kohderahoitteisten tehtävien tulos-, investointi- ja rahoitusbudjetit. 
Käyttösuunnitelmalla tarkoitetaan käyttötalousosan tehtävien jakamista 
osatehtäville osatavoitteiksi, osamäärärahoiksi ja osatuloarvioiksi. 
Käyttösuunnitelman hyväksyy toimielin, joka on tulosvastuussa tavoitteiden 
toteutumisesta ja joka on tilivelvollinen tehtävän taloudesta. 
 
Tekninen lautakunta hyväksyy talousarvioon perustuvan teknisen 
vastuualueen käyttösuunnitelman.  
 
Kaupunginhallituksen vuoden 2022 talousarvion toimeenpano-ohjeen 
mukaan lautakunnat ja johtokunta käsittelevät alaisensa toiminnan 
talouden ja toiminnan seurantaraportit hallintosäännön mukaisesti 
määrävälein. Vuonna 2022 käsittely toteutetaan puolivuosittain.  
 
Toimielimille annetaan selvitys määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta (käyttösuunnitelman toteutuma) 
vastuualueittain hallintosäännön määräämin aikarajoin tilanteesta 30.6. ja 
selvitys toimitetaan lautakuntakäsittelyn jälkeen kaupunginhallitukselle 
viimeistään 31.8. mennessä. Talousarviossa määrättyjen tilivelvollisten 
tehtävänä on seurata määrärahojen käyttöä ja analysoida toimielimille 
toiminnassa tapahtuneita muutoksia.  
 
Käyttötalouden toteutumaraportointi käsitellään teknisessä lautakunnassa 
kuukausittain. Tekninen lautakunta vastaa alaisensa toiminnan ja talouden 
seurannasta ja tekee tarvittavat määrärahamuutospäätökset sekä 
tarvittaessa esitykset valtuustolle. 
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Tekninen lautakunta § 4 27.01.2022 
Kaupunginhallitus § 50 14.02.2022 

 
Valmistelija Kunnallistekniikan päällikkö Eero Saarijärvi, puh. 0400 391 814 

Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Kunnallistekniikan päällikkö Saarijärvi Eero Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy liitteenä 1 olevan teknisten palvelujen 

vastuualueen käyttösuunnitelman vuodelle 2022 ja antaa sen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen -valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  
 
Kirjataan, että Raimo Huczkowski poistui tämän pykälän käsittelyn aikana 
klo 16:53. 
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Liikelaitoksen johtokunta § 81 15.12.2021 
Kaupunginhallitus § 51 14.02.2022 

Vuoden 2022 käyttösuunnitelma / Tilapalvelut liikelaitos 
  
KH 14.02.2022 § 51       
77/02.02.00/2021         
 

Tilapalvelut liikelaitoksen johtokunnan 15.12.2021 § 81 päätöksen 
mukainen liikelaitoksen käyttösuunnitelma tiedoksi kaupunginhallitukselle 
ja edelleen kaupunginvaltuustolle liitteenä 3. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi liikelaitoksen johtokunnan 

käyttösuunnitelman ja esittää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
LLJ 15.12.2021 § 81     
       
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyy kokouksessaan 13.12.2021 talousarvion 
vuodelle 2022. Valtuuston hyväksyttyä talousarvion saattaa 
kaupunginhallitus sen täytäntöönpano-ohjeineen lauta- ja johtokuntien 
noudatettavaksi. Kaupunginhallitus, lautakunnat ja johtokunta hyväksyvät 
budjettirahoitteisten tehtävien käyttö- ja hankesuunnitelmat ja 
kohderahoitteisten tehtävien tulos-, investointi- ja rahoitusbudjetit. 
Käyttösuunnitelmalla tarkoitetaan käyttötalousosan tehtävien jakamista 
osatehtäville osatavoitteiksi, osamäärärahoiksi ja osatuloarvioiksi. 
Käyttösuunnitelman hyväksyy toimielin, joka on tulosvastuussa tavoitteiden 
toteutumisesta ja joka on tilivelvollinen tehtävän taloudesta. 
 
Kaupungin hallintosäännön mukaan liikelaitoksen johtokunta hyväksyy 
talousarvioon perustuvan Tilapalvelut liikelaitoksen ja sen alaisen 
toiminnan (tilapalvelut sekä puhtaus- ja ruokapalvelut) käyttösuunnitelmat. 
 
Kaupunginhallituksen vuoden 2022 talousarvion toimeenpano-ohjeen 
mukaan lautakunnat ja johtokunta käsittelevät alaisensa toiminnan 
talouden ja toiminnan seurantaraportit hallintosäännön mukaisesti 
määrävälein. Vuonna 2022 käsittely toteutetaan puolivuosittain.  
 
Toimielimille annetaan selvitys määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta (käyttösuunnitelman toteutuma) 
vastuualueittain hallintosäännön määräämin aikarajoin tilanteesta 30.6. ja 
selvitys toimitetaan lautakuntakäsittelyn jälkeen kaupunginhallitukselle 
viimeistään 31.8. mennessä. Talousarviossa määrättyjen tilivelvollisten 
tehtävänä on seurata määrärahojen käyttöä ja analysoida toimielimille 
toiminnassa tapahtuneita muutoksia. Vastuu määrärahojen käytöstä ja 
käytön seurannasta on liikelaitoksessa toimitusjohtajalla. Käyttötalouden 
toteutumaraportointi käsitellään johtokunnassa kuukausittain ja 
investointien toteutuma 3 kk:n välein. Johtokunta vastaa alaisensa 
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Liikelaitoksen johtokunta § 81 15.12.2021 
Kaupunginhallitus § 51 14.02.2022 

toiminnan ja talouden seurannasta ja tekee tarvittavat 
määrärahamuutospäätökset sekä tarvittaessa esitykset valtuustolle. 
 

Valmistelija Liikelaitoksen toimitusjohtaja Esa Pöyliö, 040 610 9738 
Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 

 
Esittelijä Liikelaitoksen toimitusjohtaja Pöyliö Esa Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Liikelaitoksen johtokunta hyväksyy liitteenä 4 olevan Tilapalvelut 

liikelaitoksen käyttösuunnitelman vuodelle 2022 ja antaa sen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen -valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 52 14.02.2022 

Täydennys  Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle kunnallisvalituksesta Kelloniemi ja Sutinen/Kh 
30.8.2021 § 294 
  
KH 14.02.2022 § 52       
169/14.05.00/2021         
 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on pyytänyt 25.1.2022 päivätyllä 
lausuntopyynnöllä (liite 4) Kemijärven kaupunginhallitusta täydentämään 
kaupunginhallituksen 30.8.2021 § 294 antamaa lausuntoa koskien Juhana 
Kelloniemen ja Hanna-Liisa Sutisen hallintovalituksessa esittämää väitettä, 
että putkilaskun tasearvoon siirtäminen tarkoittaa investointipäätöstä ja että 
kaupunginhallituksella ei ole toimivaltaa tehdä yli 100 000 euron 
investointipäätöstä. Hallinto-oikeus pyytää kaupunginhallitusta lausumaan 
mainitun valitusperusteen johdosta 15.2.2022 mennessä. Lausuntoon 
hallinto-oikeus pyytää sisällyttämään luettelon lausunnon liitteinä olevista 
asiakirjoista, jotta valittaja saa myöhemmin vastaselityspyynnön 
yhteydessä tietoonsa hallinto-oikeudessa olevan oikeudenkäyntiaineiston.  
 
Kemijärven kaupunki toteaa antaneensa 30.8.2021 § 294 selvityksen 
liitteinä putkilaskuun liittyvän päätöksentekoaineiston kuten aiemmat 
kaupunginhallituksen päätökset asiassa sekä kaupungin tilintarkastajan 
lausunnot asiaan liittyen. Tähän selvitykseen liitettään vielä 
kaupunginvaltuuston 19.4.2017 § 39 päätös liitteineen. 
 
Patokankaan teollisuusalueella on v. 2019 jouduttu siirtämään vesijohto 
silloisten biojalostamosuunnitelmien ja aikataulutuksen vuoksi. Siirrosta on 
tehty sopimus Kemijärven lämpö ja vesi Oy:n, Boreal Bioref Oy:n ja 
Kemijärven kaupungin kesken niin, että lämpö ja vesi Oy kilpailuttaa ja 
toteuttaa siirron Boreal Bioref Oy:n esityksen mukaisesti ja Kemijärven 
kaupunki maksaa siirron kustannukset lämmölle ja vedelle ja laskuttaa ne 
edelleen Boreal Bioref Oy:ltä allekirjoitetun esisopimuksen kohdan 9.5. 
mukaisesti.  
 
Kemijärven kaupunki on tehdyllä sopimuksella maksanut putkeen siirtoon 
liittyvistä palveluista ja toimivalta tähän perustuu kaupunginvaltuuston 
19.4.2017 § 39 mukaiseen päätökseen ja päätöksen toimeenpanoon 
sovitulla esisopimuksella. Kaupunginhallituksen tehtävänä on kuntalain 39 
§:n mukaisesti mm. vastata valtuuston päätösten toimeenpanosta ja 
kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta.  
 
Tarkoitus on ollut sopimusta tehtäessä, että kustannukset eivät jää 
kaupungin maksettaviksi vaan ne maksaa Boreal Bioref Oy kaikilta osin. 
Boreal Bioref Oy ei ole kyennyt maksamaan tätä nk. putkilaskua ja se on 
ollut ja on edelleen kaupungin myyntisaamisissa. Pakottavista syistä 
johtuen kustannukset ovat nyt jääneet kaupungille. Kyseessä ei siis ole 
investointi ja kaupunginhallituksella on ollut toimivalta päättää putkilaskusta 
valtuuston esisopimuksesta tehdyn päätöksen mukaisesti.  
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 
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Kaupunginhallitus § 52 14.02.2022 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle yllä 
olevan täydennysselvityksen 30.8.2021 § 294 antamaansa lausuntoon 
liittyen. 
 

Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo jääväsi itsensä ja poistui esteellisenä 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 1. 
osallisuusjäävi, läheinen valituksen tekijänä). 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle ja pyytää 
hallinto-oikeudelta jatkoaikaa lausunnon antamiselle maaliskuun loppuun 
saakka. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.20 - 16.30. 
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Kaupunginhallitus § 53 14.02.2022 

Selvitys Kemijärven Kehitys Oy:n ja kaupungin palvelusopimuksen toteutumasta 2021 
  
KH 14.02.2022 § 53       
216/14.00.00/2021         
 

Kemijärven Kehitys Oy:n ja kaupungin välisen palvelusopimuksen 
toteutumisesta annetaan kaupunginhallitukselle sopimuksen mukaisesti 
selvitys määrärahojen käytön ja palvelujen toteutumisen osalta toiminnan 
ja palvelujen laadun arviointia varten.  Liitteenä 5 on Kemijärven Kehitys 
Oy:n raportti palvelujen toteuttamisesta. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi palvelusopimuksen v. 2021 

toteutumisraportin. 
 

Päätös Paula Alatalo esitti, että asia palautetaan uuteen valmisteluun siten, että 
Kehitysyhtiön hallitus käsittelee selvityksen. Kirsti Ojala kannatti Alatalon 
esitystä. 
 
Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut 
kaupunginjohtajan esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on 
tarpeen äänestää. Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan 
äänestysehdotuksen: kaupunginjohtaja JAA ja Paula Alatalo EI. 
Äänestyksen tulos: 2 JAA-ääntä (Savukoski, Välikangas), 5 EI-ääntä 
(Alatalo, Harju, Majava, Ojala, Tapio). Puheenjohtaja totesi Paula Alatalon 
esityksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Tiedoksi Kemijärven Kehitys Oy 
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Kaupunginhallitus § 35 31.01.2022 
Kaupunginhallitus § 54 14.02.2022 

Kemijärven Kehitys Oy:n ylimääräinen yhtiökokous / yhtiökokousedustajan ohjeistus 
  
KH 14.02.2022 § 54       
217/00.01.00.03/2021         
 

Kemijärven Kehitys Oy:n hallitus on käsitellyt sähköpostikokouksessaan 
26.1 - 27.1.2022 ylimääräisen yhtiökokouksen koollekutsumista uuden 
hallituksen valitsemiseksi. Kemijärven Kehitys Oy hallitus esittää omistajan 
pitämään ylimääräisen yhtiökokouksen ja täydentämään hallitusta, ja 
pyytää kaupungin hallitukselta yhtiökokousedustajan ohjeistamista 
täydentämään Kemijärven Kehityksen hallitusta 5–7 jäsentä. 
 

Valmistelija Kaupunginjohtaja Atte Rantanen, 040 726 6601 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa valitsemaan 

ylimääräisessä yhtiökokouksessa Kemijärven Kehitys Oy:n hallitukseen 
varsinaiset jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiökokousedustajaa valitsemaan Kemijärven 
Kehitys Oy:n hallitukseen seuraavat henkilöt: 
Jäsen:                                Varajäsen: 
Simo Lautamo                    Aki Lautamo 
Hannaliisa Sutinen              Pekka Iivari 
Timo Tuominen, vpj.           Sami Niemistö 
Tuula Luiro                         Tuomas Kalliokoski 
Tauno Mulari                       Sirkka Mulari 
Jarmo Palojärvi, pj.             Sanna Välikangas 
Sirpa Masalin                      Senni Honkanen 
 
Kaupunginhallitus kävi läpi esitettyjen henkilöiden yhtiöjärjestyksen 
edellyttämät osaamisedellytykset. 

 
 
KH 31.01.2022 § 35     
       
 

Kemijärven Kehityksen kaksi varsinaista jäsentä ja heidän henkilökohtaiset 
varaedustajansa ovat eronneet yhtiön hallituksesta 13.12.2021. 
Kemijärven Kehitys Oy:n täytyy pitää ylimääräinen yhtiökokous, jossa 
valitaan uusi 
hallitus. Hallituksen jäseniä on nyt ollut viisi (5). 
 
Oheisena kaupunginhallitukselle tiedoksi eroilmoitukset. 
 
Kemijärven Kehitys Oy:n yhtiöjärjestyksen 4 §:n mukaan: 
 
"Yhtiön hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta järjestämisestä huolehtii 
hallitus, johon kuuluu vähintään viisi (5) ja enintään seitsemän varsinaista 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Hallituksen jäseniltä 
edellytetään yritys- ja elinkeinotoiminan tuntemusta ja kokemusta". 
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Hallituksen jäsenet ja puheenjohtajisto valitaan yhtiökokouksessa. 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4: 
 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 
 
Kemijärven Kehitys Oy:n hallitus käsittelee sähköpostikokouksessaan 26.1 
- 27.1.2022 ylimääräisen yhtiökokouksen koollekutsumista uuden 
hallituksen valitsemiseksi. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa valitsemaan 

ylimääräisessä yhtiökokouksessa Kemijärven Kehitys Oy:n hallitukseen 
varsinaiset jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
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Kaupunginhallitus § 421 22.11.2021 
Kaupunginhallitus § 5 17.01.2022 
Kaupunginhallitus § 55 14.02.2022 

Pyhä-Luosto Vesi Oy:n hallituksen jäsenten valinta valtuustokaudelle 1.8.2021-31.5.2025 / 
Oikaisuvaatimus Kh 17.1.2022 § 5 
  
KH 14.02.2022 § 55       
164/00.01.00.03/2021         
 

Hannaliisa Sutinen on tehnyt liitteenä 6 olevan oikaisuvaatimuksen 
kaupunginhallituksen päätöksestä 17.1.2022 § 5. Kaupunginhallitus 
ohjeisti päätöksessään yhtiökokousedustajaa esittämään Pyhä-Luosto 
Vesi Oy:n hallituksen jäseniksi Sami Niemistön ja Eero Saarijärven. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että kaupunginhallituksen päätös on 
tasa-arvolain § 4 vastainen ja hän vaatii päätöksen kumoamista ja asian 
palauttamista käsittelyyn jäsenten uudelleen valintaa varten. 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4: 
 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden.” 
 
Pelkosenniemen kunnan edustajina Pyhä-Luosto Vesi Oy:n hallituksessa 
on kaksi luottamushenkilöä, mies ja nainen. Sodankylän kunnan edustajina 
on kaksi miestä, joista toinen kunnan viranhaltija, samoin Kemijärven 
kaupungin edustajista toinen on viranhaltija. 
 
Pyhä-Luosto Vesi Oy:n hallitukseen on perinteisesti nimitetty teknisen 
lautakunnan puheenjohtaja sekä kunnallistekniikan päällikkö tai teknisen 
palvelualuevastaava, johtuen siitä, että kyse on erityisammattitaitoa 
vaativasta tehtävästä. Tämä on ollut käytäntönä vuosia. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hylkää oikaisuvaatimuksen perusteettomana. 

 
Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo jääväsi itsensä ja poistui esteellisenä 

kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 4. 
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Kaupunginhallitus § 5 17.01.2022 
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palvelussuhdejäävi, Pelkosenniemen kunnan viranhaltija). 
 
Ahti Majava esitti, että oikaisuvaatimus hyväksytään. Majavan esitys 
kannattamattomana raukesi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Ahti Majava jätti päätökseen liitteenä A olevan eriävän mielipiteen. 

 
Tiedoksi Sutinen Hannaliisa 
 
 
KH 17.01.2022 § 5     
       
 

Pyhä-Luosto Vesi Oy:n Yhtiöjärjestyksen 5 §:n mukaan yhtiön hallitukseen 
kuuluu 3–7 jäsentä. Hallituksen jäsenten toimikausi on 4-vuotta.  
Hallituksen jäsenten toimikausi alkaa kuntavaalia seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päättyessä.  Hallituksen jäsenen toimikausi päättyy 
hallituksen valintaa seuraavan neljännen varsinaisen yhtiökokouksen 
päättyessä.  
 
Pyhä-Luosto Vesi Oy:n hallituksessa on 6 jäsentä, eli 2 jäsentä/kunta. 
Kemijärven kaupungin edustajina ovat olleet Teemu Kostamovaara ja 
Jukka Kuisma. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa valitsemaan Pyhä-

Luosto Vesi Oy:n hallitukseen Sami Niemistön ja Eero Saarijärven 
edustamaan kaupunkia. 
 

Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo jääväsi itsensä ja poistui esteellisenä 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 4. 
palvelussuhdejäävi (Pelkosenniemen kunnan viranhaltija). 
 
Pöytäkirjantarkastajana tämän pykälän osalta toimi Teija Kerkelä. 
 
Ahti Majava esitti hallituksen jäseneksi Aulikki Imporantaa. Majavan esitys 
kannattamattomana raukesi. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Ahti Majava jätti päätökseen eriävän mielipiteen (liitteenä A). 

 
Tiedoksi Valitut hallituksen jäsenet 
 Pyhä-Luosto Vesi Oy 
 
 
KH 22.11.2021 § 421     
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Pyhä-Luosto Vesi Oy:n Yhtiöjärjestyksen 5 §:n mukaan yhtiön hallitukseen 
kuuluu 3–7 jäsentä. Hallituksen jäsenten toimikausi on 4-vuotta.  
Hallituksen jäsenten toimikausi alkaa kuntavaalia seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päättyessä.  Hallituksen jäsenen toimikausi päättyy 
hallituksen valintaa seuraavan neljännen varsinaisen yhtiökokouksen 
päättyessä.  
 
Pyhä-Luosto Vesi Oy:n hallituksessa on 6 jäsentä, eli 2 jäsentä/kunta. 
Kemijärven kaupungin edustajina ovat olleet Teemu Kostamovaara ja 
Jukka Kuisma.  
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4; 
 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityistä syistä muuta johdu. 
 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokuna tai 
muu luottamushenkilöstä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 
 
Yhtiökokousedustajana on kaupunginjohtaja tai hänen määräämänsä. 
 
Yhtiökokousedustajaa on keväällä 2021 ohjeistettu hallituksen jäsenten 
valinnasta siten, että vanha hallitus jatkaa syksyyn 2021 saakka, kunnes 
kuntavaalin mukaiset paikkajakoneuvottelut on käyty. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa valitsemaan Pyhä-

Luosto Vesi Oy:n hallitukseen teknisen lautakunnan puheenjohtajan Kari 
Räisäsen ja kaupunginjohtaja Atte Rantasen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti, että tätä lisäasiaa ei oteta kokouksen käsittelyyn. 
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Työnantajaedustajan nimeäminen työsuojelutoimikuntaan 2022-2025 
  
KH 14.02.2022 § 56       
90/01.04.01.00/2022         
 

Työsuojeluvaltuutettujen toimikauden 2022-2025 ehdokasasettelu 
toteutettiin 15.11. – 28.11.2021 välisenä aikana. Työsuojeluvaalitoimikunta 
totesi 29.11.2021 pitämässään kokouksessa, että ehdokkaita on yhtä 
monta kuin avoimia paikkoja ja toimikunta päätti suorittaa sopuvaalin 
valitessaan sekä toimihenkilö- että työntekijäasemassa olevat 
työsuojeluvaltuutetut. Oheisena on ilmoitus työsuojeluvaalin tuloksesta. 
   
Työsuojeluvalvontalain mukaan työsuojelupäällikön edustaa työnantajaa 
työsuojelun yhteistoimintaelimessä. Kemijärven kaupunginhallitus on 
nimennyt työsuojelutoimikuntaan työsuojelupäällikön lisäksi toisen 
työnantajan edustajan. 
  
Kemijärven kaupungin työsuojelutoimikunnan kokoonpano toimikaudella 
2021–2025 (5 jäsentä ja asiantuntija): 
1. Toimihenkilöasemassa olevan henkilökunnan työsuojeluvaltuutettu 
2. Kaksi työntekijäasemassa olevan henkilökunnan työsuojeluvaltuutettua 
3. Työsuojelupäällikkö 
4. Työnantajan edustaja 
5. Asiantuntija (työterveyshoitaja työterveyshuolto) 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää työsuojelupäällikön lisäksi toiseksi työnantajan 

edustajaksi hallinto- ja tukipalveluiden palvelualuejohtajan ja hänen 
varahenkilökseen kaupunginjohtajan työsuojelutoimikuntaan toimikaudeksi 
2022-2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Valitut työnantajaedustajat 
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Kaupunginhallituksen edustajan nimeäminen työllisyysfoorumiin 
  
KH 14.02.2022 § 57       
79/14.07.00/2022         
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 27.4.2020 § 33 uuden Kemijärven kau-
pungin työllisyysohjelman vuosille 2020–2022. Työllisyysohjelman 
tavoitteiden saavuttamiseksi on nimetty kaupunginjohtajan johdolla 
työllisyysfoorumi. Työllisyysfoorumissa on ollut kaupunginhallituksen 
edustajana Esa Kangas. Hän ei ole enää kaupunginhallituksen jäsen, joten 
työllisyysfoorumiin on valittava kaupunginhallituksen edustajaksi uusi jäsen 
vuodelle 2022. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää keskuudestaan jäsenen työllisyysfoorumiin 

vuodelle 2022. 
 

Päätös Kaupunginhallitus nimesi jäseneksi työllisyysfoorumiin vuodelle 2022 
Juhani Tapion. 

 
Tiedoksi Työllisyydenhoito 
 Valittu työllisyysfoorumin jäsen 
 
394/00.004/2019 
 
KH 18.05.2020 § 139  
 Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 27.4.2020 § 33 uuden Kemijärven 

kaupungin työllisyysohjelman vuosille 2020–2022. 
 
 Päätavoitteet ovat työllisyysohjelman johtaminen perustettavan 

työllisyysfoorumin toimesta, kumppanuus alueen työllisyystoimijoiden 
kanssa sekä painopisteen siirtäminen ennakoiviin palveluihin lisäämällä 
yritys- ja elinkeinoelämän yhteistyötä hyvin toimivia terveys- ja 
kuntoutuspalveluja unohtamatta. Työllisyysohjelman rinnalla kulkee v. 
2021 mahdollisesti aloittava työllisyyskokeilu vuosille 2021–2023, joka 
lisää kaupungin julkista vastuuta työvoima- ja yrityspalveluiden 
toteuttamisesta merkittävästi. Työllisyysohjelman tavoitteiden 
saavuttamiseksi on päätetty nimetä kaupunginjohtajan johdolla 
työllisyysfoorumi. 

 
 Johtofoorumiin nimetään  
 - Kaupunginjohtaja 
 - Hyvinvointipalvelualueen johtaja 
 - Edustaja kaupunginhallituksesta 
 - Edustaja hyvinvointilautakunnasta 
 - Edustaja TE- toimesta 
 - Edustaja KELA:sta 
 - Edustaja REDU:sta 
 - Edustaja yrittäjäjärjestöstä 
 - Saura-säätiön toimitusjohtaja 
 - Edustaja Kehitysyhtiö Oy:sta 
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 - Työllisyyskoordinaattori 
 
 Sen tehtäviin kuuluu; 
 - Tiedolla johtaminen 
 - Ennakointitiedon hyödyntäminen 
 - Työllisyysohjelman seuranta, päivitys ja arviointi 
 - Työllisyyskokeilun johtaminen 
 - Asiantuntijoiden kuuleminen 
 - Työhön kuntoutuksen ja työllistymistä edistävien palvelujen kehittäminen 

ja johtaminen 
 
 Kaupunginjohtaja kutsuu koolle foorumin järjestäytymiskokoukseen 

lähiviikkoina. 
 
 (Työllisyyskoordinaattori Björkman, 040 704 7640) 
 
 Päätösehdotus (kaupunginjohtaja): Kaupunginhallius nimeää 

keskuudestaan jäsenen työllisyysfoorumiin vuosille 2020 - 2022. 
 
 Päätös: Kaupunginhallius nimesi jäseneksi Esa Kankaan 

työllisyysfoorumiin vuosille 2020 - 2022. 
 
 Tiedoksi:  Työllisyyden hoito 
   Esa Kangas 
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Kaupunginvaltuuston 13.12.2021 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
KH 14.02.2022 § 58       
31/00.00.01.01/2021         
 

Kaupunginvaltuuston pöytäkirja 13.12.2021 on asetettu yleisesti nähtäville 
Kemijärven kaupungin yleisessä tietoverkossa 16.12.2021. Päätökset ovat 
lainvoimaisia lukuun ottamatta § 147 Liikelaitoksen toimitusjohtajan viran 
täyttö/itseoikaisu, josta on jätetty valitus Pohjois-Suomen hallinto-
oikeudelle. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, että päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä ja kaupunginvaltuuston toimivallan puitteissa ja kun ne eivät 
ole muutenkaan lainvastaisia, eivätkä loukkaa kenenkään oikeutta, päättää 
kaupunginhallitus panna kaupunginvaltuuston 13.12.2021  päätökset 
täytäntöön, lukuunottamatta § 147 Liikelaitoksen toimitusjohtajan viran 
täyttö/itseoikaisu. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lautakuntien ja muiden viranomaisten päätökset 
  
KH 14.02.2022 § 59    
      
 

 
Jäljempänä mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jättäneet pöytäkirjat 
KuntaL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosäännön 36 §:n ja 38 §:n mukaisia 
toimenpiteitä varten. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 
kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Liikelaitoksen johtokunnan pöytäkirja 25.1.2022. Pöytäkirja luettavissa 
osoitteessa: 
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2
0221063 
 
Kemijärven kaupungin teknisen lautakunnan kokouksen 27.1.2022 
pöytäkirja on luettavissa Kemijärven kaupungin nettisivuilta osoitteessa: 
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2
0221054 
 
Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset: 
 
28.1.2022 § 1: Kunnallistekniikan päällikkö ---------------- 
virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen siten, että työsuojelupäällikön 
tehtävät sisältyvät kunnallistekniikan päällikön viran tehtäviin 1.2.2022 
alkaen.  
 
28.1.2022 § 2: Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Lapin Kalaleaderin 
hallitukseen vuosiksi 2022–2027. Edustajaksi määrätty maaseutusihteeri --
------------- ja varaedustajaksi yritysasiamies ----------. 
 
1.2.2022 § 3: Hyvinvointipalveluiden vastuualueiden esimiesten 
varahenkilöiden määrääminen / Perhe- ja sosiaalipalvelut vastuualueen 
esimiehen varahenkilöksi nimetään sosiaalityöntekijä ------------- 1.2.2022 
alkaen. 
 
7.2.2022 § 4: Valinta toimistosihteerin tehtävään 14.2.2022 alkaen 
toistaiseksi. Toimistosihteerin tehtävään valitaan ------------- 14.2.2022 
alkaen toistaiseksi. Varalle valitaan -------------. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä edellä olevat pöytäkirjat ja 

viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päättää, ettei se ota lautakuntien ja 
muiden viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20221063
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20221063
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20221054
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20221054
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Kaupunginhallitus § 60 14.02.2022 

Ilmoitusasiat 
  
KH 14.02.2022 § 60    
      
 

 
Kuntayhtymien ym. pöytäkirjat: 
 
 
Saapuneet kirjeet ja päätökset: 
 
Lapin hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen pöytäkirjaote 
20.1.2022 § 27 / Ruokahuollon palveluiden järjestäminen. Tiedoksi 
sähköpostilla 28.1.2022 kaupunginhallituksen jäsenille. 
 
Lapin hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen pöytäkirjaote 
20.1.2022 § 29 / Valmistelutoimielimen jäsenten työpanos valmisteluun. 
Tiedoksi sähköpostilla 28.1.2022 kaupunginhallituksen jäsenille. 
 
Stm:n päätös 20.12.2021 Valtionavustuksen myöntäminen sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistamiseen liittyvään ICT-
toteutukseen. Hakija Lapin hyvinvointialue, Kemijärven kaupunki 
osatoteuttaja. Tiedoksi sähköpostilla 3.2.2022 kaupunginhallituksen 
jäsenille. 
 
REDUn koulutuskuntayhtymän yhtymähallituksen kokouksen 3.2.2022 
pöytäkirja tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 3.2.2022. 
Pöytäkirja luettavissa REDU 3.2.2022 : 
 
Lapin jätehuolto kuntayhtymän hallituksen 1.2.2022 kokouksen pöytäkirja 
tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 3.2.2022. Pöytäkirja 
luettavissa Esityslistat ja pöytäkirjat — Lapin Jätehuolto kuntayhtymä 
Lapeco 
 
Lapin aluehallintovirasto päätös 4.2.2022 LAAVI/216/2022; 
Tartuntatautilain 58 d §:n mukainen määräys tilojen käytön edellytyksistä 
Lapin maakunnan alueelle 5.2.2022 – 28.2.2022. Tiedoksi 
kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 4.2.2022. 
 
Geodeetin viranhaltijapäätös 2.2.2022 § 4; etuostolain mukainen etuosto-
oikeuden käyttäminen/saapuneet kiinteistönluovutusilmoitukset ajalta 7.-
27.1.2022. Kemijärven kaupunki ei käytä etuostolain mukaista etuosto-
oikeutta em. kaupoissa. Päätös oheisena tiedoksi kaupunginhallituksen 
jäsenille. 

 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi ja tyytyy 

edellä selostettuihin päätöksiin. 
 

https://ww2.redu.fi/fi/REDU/konserni/paatoksenteko/yhtymahallitus/Kokoukset-2022/322022
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
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Kaupunginhallitus § 60 14.02.2022 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 61 14.02.2022 

Muut asiat 
  
KH 14.02.2022 § 61    
      
 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.36.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 58, § 
59, § 60, § 61 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 56, § 57 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijärven kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä päätöksen tehneelle toimielimelle. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Kemijärven kaupunki 
Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijärvi 
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi  
Puhelinnumero: 040 834 3849 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi 
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi 
Faksinumero: +358(0)16 815 589 
Puhelinnumero: 040 834 3849 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00 

mailto:kirjaamo@kemijarvi.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 55 
 
KUNNALLISVALITUSOSOITUS 
 
   
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös. 
 
Valitusosoitus Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen 
 

Valitusaika 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  
 päätös on muuten lainvastainen 
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Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusperustetta päätöksen 
työsopimuslain vastaisuudesta. 

Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle. 
 
Postiosoite: PL 189, 90101 OULU   
Käyntiosoite: Isokatu 4, Oulu  
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42841  
Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven 
kaupungin kirjaamosta.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi
  
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi   
Puhelinnumero: 040 834 3849  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 


