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Vakinainen lähihoitaja on irtisanoutunut toimestaan 1.3.2022 alkaen 
hyvinvointipalvelujen alueelta. Lähihoitajan sijoituspaikkana on ollut 
akuuttiosasto sairauksien ehkäisyn ja hoidon vastuualueella.  
 
Lähihoitajan tehtävä on osallistua 15-paikkaisella vuodeosastolla 
sairaanhoito- ja huolenpitotehtäviin moniammatillisessa tiimissä. 
Akuuttiosaston henkilöstömitoitus on sidottu potilasmääriin. Asianmukaisen 
mitoituksen ja potilasturvallisuuden toteutumiseksi toimen täyttäminen on 
tarpeen. 
 
Täyttölupaa anotaan lähihoitajan tehtävän täyttämiseksi 
hyvinvointipalvelualueen yhteisiin hoitopalveluihin 1.5.2022 alkaen 
toistaiseksi. Lähihoitajan sijoituspaikka työsuhteen alussa on akuuttiosasto.  
 
Hyvinvointipalvelualueen talousarvioon on varattu määrärahat lähihoitajan 
palkkaukseen. Tehtävä sisältyy myös palvelualueen 
henkilöstösuunnitelmaan. 
 
Oheisena lähihoitajan tehtävänkuvaus. 
 
Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä. 
 

Valmistelija Hoiva- ja hoitotyönjohtaja Päivi Piisilä, 040 480 6093 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta pyytää myöntää täyttöluvan lähihoitajan tehtävän 

täyttämiseen 1.5.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi Hoiva- ja hoitotyönjohtaja 
 Henkilöstöpalvelut 
 


