Tayttélupa kolmen tyosopimussuhteisen tyontekijan rekrytointiin
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Paatosehdotus

Paatos

Tekniset palvelualueelta on vuosien 2021-2022 aikana siirtynyt elakkeelle
kaksi vakituisessa tydosuhteessa ollutta tydntekijaa ja vuoden 2023 aikana
siirtyy yksi viranhaltija elakkeelle.

Tekniset palvelualueen tyontekijoista yksi on vanhempainvapaalla 11/2022
saakka ja yksi tydlomalla 07/2022 saakka. Tyolomalla oleva tyontekija voi
halutessaan palata takaisin 08/2022.

Vuonna 2023 tapahtuva viranhaltijan elakkeelle siirtyminen aiheuttaa
organisaation sisalld muutoksia tyokuviin ja tarpeen uuden
kunnallistekniikan tydnjohtajan rekrytointiin.

Kunnallistekniikan paallikké Eero Saarijarvi, puh. 0400 391 814
Kunnallistekniikan paallikkd Saarijarvi Eero Kemijarvi

Tekninen lautakunta paattaa myontaa tayttdluvan kolmen
tydsopimussuhteisen tyontekijan rekrytointiin siten, ettd kadut ja alueet
tyontekijan paikka taytetaan 06/2022 ja kunnallistekniikan tydnjohtajan
paikka 10/2022 seka monitoimikuljettajan paikka, mikali se on tarpeen
08/2022.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



