Lisatalousarvio / Hyvinvointipalvelut

KV 30.05.2022 § 52
59/02.02.00/2021

Paatos

KH 09.05.2022 § 154

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

HL 26.04.2022 § 56

Liitteena 5 on alla mainittu liite 3 (laskelma rekrytointilisan
kustannusvaikutuksista sivukuluineen hyvinvointipalvelujen vastuualueille)

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Riitta Savukoski esitti, etta kaupunginhallitus tekee rekrytointilisan
vaikuttavuusarvion tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 2021
kasittelyn yhteydessa ja asia tuodaan valtuuston kasittelyyn syyskuussa
2022. Jukka Kortelainen kannatti Savukosken esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska asiassa oli tehty kaupunginhallituksen
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, asia on ratkaistava aanestyksella.
Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat
kaupunginhallituksen esitysta, vastaavat JAA ja ne jotka ovat Riitta
Savukosken esityksen kannalla, vastaavat El. Adnestysesitys hyvaksyittiin.
Suoritetussa aanestyksessa annettiin 14 JAA-aanta, 10 El-3anta
(danestyspoytakirja liitteend G). Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen
esityksen tulleen kaupunginvaltuuston paatdkseksi.

Hyvinvointilautakunta esittaa 26.4.2022 § 56 paatoksen mukaisesti
valtuuston hyvaksyttavaksi kayttétalouteen lisamaararahan v. 2022
suuruudeltaan 734 000 euroa rekrytointilisdsta aiheutuvien
lisdkustannusten kattamiseen liitteena 3 olevan laskelman mukaisesti.

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Kaupunginjohtajan varahenkil

Kaupunginhallitus hyvaksyy osaltaan ja esittda kaupunginvaltuustolle, ettd
valtuusto mydntaa hyvinvointipalveluille kayttétalouteen lisdmaararahan v.
2022 suuruudeltaan 734 000 euroa rekrytointilisasta aiheutuvien
lisdkustannusten kattamiseen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus on paattanyt 28.3.2022/19.4.2022 sosiaalityontekijoille
ja hoitohenkildstolle rekrytointilisan 300 euroa/hld 1.4.2022 Iahtien vuoden
loppuun. Tadman lisdksi on vuoden alusta mydnnetty rekrytointilisd 250
euroa/hlé sosiaalitydntekijoille ja kotipalvelujen henkildstolle.
Rekrytointilisasta aiheutuvia kustannuksia ei ole varattu
hyvinvointipalvelujen vuoden 2022 talousarvioon. Liitteena 2 on laskelma
rekrytointilisan kustannusvaikutuksista sivukuluineen hyvinvointipalvelujen
vastuualueille. Rekrytointilisasta aiheutuvat lisakustannukset ovat noin 734
000 euroa.



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisamaararahatarve on vastuualueittain seuraava:
- Ikaihmisten palvelut 208 900 €

- Vammaisten palvelut 129 800 €

- Sairauksien ehkaisy ja hoito 201 600 €

- Perhe- ja sosiaalipalvelut 101 400 €

- Varhaiskasvatuspalvelut 92 300 €

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Hyvinvointilautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto myontaa hyvinvointipalveluille
rekrytointilisan kayttdonotosta aiheutuviin lisakustannuksiin 734 000 euron

lisdmaararahan vuodelle 2022.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



