Tayttolupa varastotyontekijan toimen tayttamiseen
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Paatosehdotus

Paatos

Tilapalvelut liikelaitoksen materiaali- ja vaatehuolto tuottaa
Hyvinvointikeskus Lapponian materiaali- ja vaatehuoltopalvelut seka
palvelee lisaksi kaupungin muita palveluyksikoéita taman vuoden loppuun
asti. Materiaali- ja vaatehuolto tarvitsee kahden tyontekijan tydpanoksen,
toinen heista on varastonhoitajana ja toinen varastotyontekijana. Nykyinen
varastonhoitaja on jadmassa elakkeelle 1.9.2022. Talla hetkella yksikdssa
on ollut maaraaikaisesti palkattuna yksi henkil varastotydntekijan
nimikkeelld. Hanen sopimustaan on jatkettu usean vuoden ajan, koska
tyovoimalle on ollut jatkuva tarve.

Tybsopimuslain mukaan tydntekijéiden tydsopimusten kestosta sovittaessa
tulisi kiinnittda huomiota maaraaikaisen sopimuksen solmimisedellytyksiin
niin yksittaistd maaraaikaista sopimusta kuin toistuvia maaraaikaisia
sopimuksia solmittaessa.

Lain mukaan tydsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sita ole
perustellusta syysta tehty maaraaikaiseksi. Myos perakkaisten
maaraaikaisten sopimusten kayttdmista perusedellytyksena on se, ettd
kunkin maaraaikaisen sopimuksen tekemiselle on perusteltu syy.

Materiaali- ja vaatehuolto tulee siirtymaan henkildstdineen
hyvinvointialueelle 1.1.2023 1ahtien. Toimen tayttd on
henkiléstdésuunnitelman mukainen ja maararahat on varattu talousarvioon
2022. Toimen vakinaistaminen ei lisda henkilémaaraa.

Oheisena on varastotyontekijan tehtavakuvaus.

Puhtaus- ja ruokapalvelupaallikké Teija Hoisko, puh. 0400 693 302
Liikelaitoksen toimitusjohtaja Poylié Esa Kemijarvi

Liikelaitoksen johtokunta paattaa, ettd nykyisen maaraaikaisen
varastotyontekijan toimi vakinaistetaan 1.9.2022 Iahtien. Toimi siirtyy

hyvinvointialueelle 1.1.2023 |ahtien.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



