Otto-oikeuden kayttaminen kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokseen 8.6.2022 § 23

KH 22.08.2022 § 273
423/01.01.00.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paatti 27.6.2022 § 240 ottaa kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatoksen 8.6.2022 § 23 kasiteltavakseen.

Kaupunginjohtaja 08.06.2022 §23/2022:

Esitys ja perustelut:
Tayttélupa: Kaupunginhallitus 4.4.2022 § 114

Kemijarven kaupungin hallinto- ja tukipalvelut palvelualueella
hallintopalveluissa on pysyva tarve toimistosihteerille 1.8.2022 alkaen
toistaiseksi.

Tyosopimuslain mukaan tyontekijoiden tydsopimusten kestosta sovittaessa
tulisi kiinnittdd huomiota maaraaikaisen sopimuksen solmimisedellytyksiin
niin yksittaista maaraaikaista sopimusta kuin toistuvia maaraaikaisia
sopimuksia solmittaessa.

Lain mukaan tydsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sita ole
perustellusta syysta tehty maaraaikaiseksi. Myos perakkaisten
maaraaikaisten sopimusten kayttamista perusedellytyksena on se, etta
kunkin maaraaikaisen sopimuksen tekemiselle on perusteltu syy.

Palvelualuejohtajan (hallinto- ja tukipalvelut):
Esitan, etta toimistosihteerin tydsopimus muutetaan toistaiseksi voimassa
olevaksi 1.8.2022 alkaen.

Nyt toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen otettavan osalta
voidaan todeta, etta lain edellyttdmia perusteita maaraaikaisen
tydsopimuksen solmimiselle ei enaa ole.

Tyontekija on Kemijarven kaupungin palveluksessa. Tydsopimuksessa
maaritelldan palvelussuhteen ehdot seka tydn tekemisen paikka
palvelussuhteen alussa.

Paatos:

Toimistosihteerin tydsopimus muutetaan toistaiseksi voimassa olevaksi
1.8.2022 alkaen.

Hallintosaanndn mukaan kaupunginjohtaja paattaa toistaiseksi voimassa
olevaan palvelussuhteeseen otettavan henkildstdn valinnasta
palvelualuejohtajan esityksesta.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunginjohtajan viranhaltijapaatos
8.6.2022 § 23 pysyy voimassa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.






