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Kaupunginhallitus
Aika 24.10.2022 klo 15:00 - 19:39

Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone, Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

KASITELLYT ASIAT

§ Otsikko

§ 354 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§ 355 Poytakirjantarkastajien valinta

§ 356 Paikallisten sopimusten irtisanominen

§ 357 Henkildstdn joululahjaraha

§ 358 Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus

§ 359 Hallinto- ja tukipalvelut kayttétalouden toteutuma 30.9.2022

§ 360 Talouden seurantaraportti 30.9.2022 koko kaupungin osalta

§ 361 Kaupunginhallituksen alaisen toiminnan talousarvio v. 2023 ja
taloussuunnitelma vuosille 2024-2025

§ 362 Koululaisten ja opiskelijoiden kausiliput Suomutunturille

§ 363 Lapin hyvinvointialueelle liikkeen luovutuksella siirtyvaa
henkilostoa koskeva yhteistoimintamenettely

§ 364 House of Laplandin palvelusopimus ja perusrahoitus vuonna
2023

§ 365 Valtuustoaloite henkildstdbarometrin kayttoonotosta /livari ym.

§ 366 Lautakuntien ja muiden viranomaisten paatokset

§ 367 limoitusasiat

§ 368 Muut asiat

§ 369 Kaupunginjohtaja Atte Rantasen johtajasopimus
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KEMIJARVEN KAUPUNKI

Osallistujat

Lasna

Muu

Poissa

Allekirjoitukset

Nimi

Tapio Juhani
Alatalo Paula
Kerkela Teija
Majava Ahti
Ojala Kirsti
Honkanen Senni
Kortelainen Jukka
Torvinen Matti
livari Pekka
Ruokamo Anita
Rantanen Atte

Saarela Marjo
Kuvaja Tuula

Savukoski Riitta
Harju Markku

Juhani Tapio
puheenjohtaja

KASITELLYT ASIAT 354 - 370

Pdytakirjan tarkastus

Teija Kerkela
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito
Allekirjoitettu tarkastettu pdytakirja pidetdan yleisesti nahtavilla Kemijarven
kaupungin verkkosivuilla 25.10.2022

POYTAKIRJA

Klo
15:00 - 19:39

15:00 - 19:39
15:00 - 19:39
15:00 - 19:39
15:00 - 19:39
15:00 - 19:39
15:00 - 19:39
15:00 - 17:28
15:00 - 19:39
15:00 - 19:39
15:00 - 18:59

15:00 - 19:39
15:00 - 17:28

Tehtava

kh:n
puheenjohtaja

2.
varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

varajasen
varajasen

kv:n
puheenjohtaja
kv:n 1.
varapuheenjohtaja
kv:n 2.
varapuheenjohtaja
esittelija
poytakirjanpitaja
talous- ja
kehittdmisjohtaja

1. varapuheenjohtaja

jasen

22/2022 2

Lisatiedot

§ 355 -

Esteellinen § 356

§:t 354-361

§:t 354-368
Esteellinen § 369
§:t 354-368

Kortelainen Jukka
Honkanen Senni

Marjo Saarela, Juhani Tapio § 359
poytakirjanpitaja

Kemijarvella 24.10.2022

Jukka Kortelainen
poytakirjantarkastaja
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Kaupunginhallitus § 354 24.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH 24.10.2022 § 354

Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on
paatdsvaltainen kun enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallintosdanto 15 luku - kokousmenettely:

129 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa
on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattdmalla tavalla vahintaan nelja (4) paivaa
ennen kokousta."

130 § Séhkdinen kokouskutsu

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sahkoisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa."

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkdpostilla 19.10.2022.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 355 24.10.2022

Poytikirjantarkastajien valinta

KH 24.10.2022 § 355

Hallintosdanndn 149 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Pdytakirjan tarkastus on 24.10.2022

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi
Paatosehdotus Toimielin valitsee poytakirjan tarkastajiksi Teija Kerkelan ja Ahti Majavan.
Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Teija Kerkelad ja Jukka Kortelainen.

Paula Alatalo saapui kokoukseen klo 15.04.

Asioiden kasittelyjarjestystd muutettiin seuraavasti: asia 3 Paikallisten
sopimusten irtisanominen, asia 4 Henkiloston joululahjaraha, asia 16
Kaupunginjohtaja Atte Rantasen johtajasopimus ja asia 17 Valtuustoaloite
tilapaisen valiokunnan perustamisesta.
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Kehysryhma

Kaupunginhallitus

§ 61 11.10.2022
§ 356 24.10.2022

Paikallisten sopimusten irtisanominen

KH 24.10.2022 § 356
547/01.00.01/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kaupunginhallitus on tehnyt paatéksen 20.12.2021 § 453 paikallisesta
sopimuksesta koskien SOTE-sopimuksen piiriin kuuluvan hoitohenkiléston
ylimaaraisen tydvuoron korvaamisesta ajalle 1.1.2022-31.12.2023.
Liitteena 8 paikallinen sopimus.

Hyvinvointialueen aluehallituksen henkildstéjaosto on suositellut kyseisen
paikallisen sopimuksen irtisanomista. Liitteena 9 hyvinvointialueen
aluehallituksen suositus.

Paikallisen sopimuksen irtisanomisessa noudatetaan kolmen kuukauden
irtisanomisaikaa. Paikallisen sopimuksen irtisanominen kuuluu
kaupunginhallituksen toimivaltaan.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, p. 040 568 2130

Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa irtisanoa paikallisen sopimuksen koskien SOTE-
sopimuksen piiriin kuuluvan hoitohenkildston ylimaaraisen tyévuoron
korvaamisesta kolmen kuukauden irtisanomisajalla. Irtisanomisaika on
25.10.2022—-24.1.2023.

Merkittiin, etta Kirsti Ojala jaavasi itsensa ja poistui esteellisend
kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi). Kokouksessa oli Iasna varajasen Riitta Kinnunen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Lapin hyvinvointialue
Henkilostopalvelut

KEHRYHMA 11.10.2022 § 61

Lapin hyvinvointialueen henkilostdjaosto on 22.9.2022 antanut suosituksen
itisanoa Lapin hyvinvointialueelle siirtyvia tyontekijoitéd koskevia paikallisia
sopimuksia. Henkilostéjaosto on suositellut luovuttavia organisaatioita
irtisanomaan sellaiset paikalliset sopimukset, joista tydnantajan ei tarvitse
sopia jarjestdjen kanssa vaan voi tehda tydnantajan yksipuolisen
paatoksen.

Kemijarven kohdalla hyvinvointialue suosittelee irtisanottavaksi
ylimaaraisen tydvuoron korvaamista koskevan paikallisen sopimuksen
siten, etta se paattyy irtisanomisajan kuluttua. Suositus on annettu
Kemijarven kaupungille tiedoksi 28.9.2022. Liitteena 2 on
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Kehysryhma
Kaupunginhallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 61 11.10.2022
§ 356 24.10.2022

Hyvinvointialueen aluehallituksen henkildstdjaoston paatos 22.9.2022 §
31.

Kemijarven kaupungin SOTE-sopimuksen piiriin kuuluvan henkiléstén
ylimaaraisen tyévuoron korvaamista koskeva sopimus on tehty siten, ettd
se on voimassa 31.12.2023 saakka. Paikallinen sopimus voidaan milloin
tahansa irtisanoa paattymaan kolmen kuukauden kuluttua irtisanomisen
tiedoksi saamisesta.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt paikallisen sopimuksen, joten
kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluu paikallisen sopimuksen
irtisanominen.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, p. 040 568 2130

Kaupunginjohtajan varahenkil®

Kehysryhma merkitsee tiedoksi paikallisen sopimuksen irtisanomisen
ylimaaraisen tydvuoron korvaamisesta SOTE-sopimuksen piiriin kuuluvien

osalta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 22/2022 7

Kehysryhma
Kaupunginhallitus

§ 62 11.10.2022
§ 357 24.10.2022

Henkiloston joululahjaraha

KH 24.10.2022 § 357
548/01.04.04.00/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kaupungin johtoryhma on kasitellyt henkildston joululahjaraha-asiaa
29.8.2022 ja paattanyt esittda henkiléston joululahjaraha 2022 periaatteita
kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Kehysryhma on esittédnyt 11.10.2022, etta henkildston joululahjarahan
periaatteisiin muutettaisiin palvelussuhteen keston osalta kahden
kuukauden edellytys kolmen kuukauden sijaan.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus hyvaksyy henkiléstén 100 euron joululahjarahasta 2022
seuraavat periaatteet:

Rahaan ovat oikeutettuja 31.10.2022 Kemijarven kaupungin palveluksessa
olevat kokoaikainen ja osa-aikainen vahintadan 50 % tydaikaa tekeva
vakinainen henkildstd, jonka palvelussuhde on kestanyt vahintaan kaksi (2)
kuukautta 31.10.2022 mennessa. Maaraaikainen henkildstd, jonka tytaika
on vahintaan 50 % ja palvelussuhde on kestanyt vahintaan kaksi (2)
kuukautta 31.10.2022 mennessa.

Rahaan eivat ole oikeutettuja:

- sivutoimiset opettajat, joilla on opetustunteja alle 16 tuntia/viikko,

- yhteispaatoimiset opettajat, joilla Kemijarven osuus opetustuntien
yhteismaarasta on alle 16 tuntia/viikko ja

- viranhaltijat/tyéntekijat, jotka ovat olleet poissa tosiasiallisesta tydsta el
virkavapaalla, tydlomalla tai muusta syysta tosiasiallisia tyopaivia ei ole
kertynyt ajalla 1.1. - 31.10.2022.

Joululahjaraha maksetaan vuoden 2022 joulukuun palkanmaksun
yhteydessa.

Ahti Majava esitti, etta joululahjarahaa ei makseta, koska se kohtele
kuntalaisia epatasa-arvoisesti. Teija Kerkeld kannatti Majavan esitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi, etta oli tullut
kaupunginjohtajan esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on
tarpeen danestaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan
aanestysehdotuksen: kaupunginjohtaja JAA ja Ahti Majava El.
Aznestyksen tulos: 3 JAA-danta (Ojala, Honkanen, Kortelainen) ja 3 El-
aanta (Majava, Kerkela, Tapio) ja 1 TYHJA (Alatalo). Puheenjohtaja totesi
Ahti Majavan esityksen tulleen kaupunginhallituksen paatokseksi.

Atte Rantanen ja Kirsti Ojala jattivat paatokseen eriavat mielipiteet.

Henkilostopalvelut
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Kehysryhma

Kaupunginhallitus

§ 62 11.10.2022
§ 357 24.10.2022

KEHRYHMA 11.10.2022 § 62

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kemijarven kaupungin taloudellinen tilanne nayttaa mm.
sopeuttamistoimenpiteiden johdosta jatkuneen positiiviseen suuntaan
edelleen vuonna 2022. Vuoden 2022 tilinpaatésennusteen mukaan tulos
on arviolta 3,8 miljoonaa euroa ylijagamainen.

Kaupungin henkildston tydpanoksella on ollut suuri merkitys hyva tuloksen
syntymisessa. Lisaksi Covid-19 virus on vaikuttanut vield vuoden 2022
aikana koko kaupungin toimintaan ja sitd kautta henkiloston tydskentelyyn
ja jaksamiseen.

Kiitoksena vuoden 2022 hyvasta tyosta kaupunki haluaa kiittaa
henkilostédan 100 euron joululahjarahalla.

Rahaan ovat oikeutettuja 31.10.2022 Kemijarven kaupungin palveluksessa
olevat kokoaikainen ja osa-aikainen vahintadan 50 % tydaikaa tekeva
vakinainen henkildstd, jonka palvelussuhde on kestanyt vahintadan kolme
(3) kuukautta 31.10.2022 mennessa. Maaraaikainen henkildstd, joiden
tydaika on vahintdan 50 % ja palvelussuhde on kestanyt vahintadan kolme
(3) kuukautta 31.10.2022 mennessa.

Rahaan eivat ole oikeutettuja:

- sivutoimiset opettajat, joilla on opetustunteja alle 16 tuntia/viikko,

- yhteispaatoimiset opettajat, joilla Kemijarven osuus opetustuntien
yhteismaarasta on alle 16 tuntia/viikko ja

- viranhaltijat/tydntekijat, jotka ovat olleet poissa tosiasiallisesta tydsta el
virkavapaalla, tydlomalla tai muusta syysta tosiasiallisia tydpaivia ei ole
kertynyt ajalla 1.1. - 31.10.2022.

Joululahjaraha maksetaan vuoden 2022 joulukuun palkanmaksun
yhteydessa.

Kaupungin johtoryhma on kasitellyt asiaa 29.8.2022 ja paattanyt esittaa
henkildston joululahjaraha 2022 periaatteita kaupunginhallituksen
hyvaksyttavaksi.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kehysryhma merkitsee tiedoksi henkildston joululahjarahan 2022
periaatteet.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin silld muutoksella, ettd palvelussuhteen kesto
olisi 31.10.2022 mennessa vahintaan kaksi kuukautta kolmen kuukauden
sijaan.
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Kaupunginhallitus § 358 24.10.2022

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus

KH 24.10.2022 § 358

Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat.

Paatdésehdotus Merkitaan tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsauksesta seuraavat
aihealueet:

Lapin kuntajohtajien ja Lapin hyvinvointialueen palaveri 21.10.2022
[ta-Lapin kuntayhtyma edunvalvontamatka 25-27.10.2022
Kemijarven kehityksen toimitusjohtajan tehtavaa hakeneista kaksi on
paatetty lahettda soveltuvuustesteihin.
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Kaupunginhallitus § 359 24.10.2022

Hallinto- ja tukipalvelut kayttotalouden toteutuma 30.9.2022

KH 24.10.2022 § 359
63/02.02.00/2022

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 7.12.2021 § 426 talousarvion 2022
toimeenpano-ohjeen. Kaupunginhallitus kasittelee alaisensa toiminnan
talouden seurantaraportit ja maararahojen kayton kuukausittain.

Toimielimille annetaan selvitys maararahojen kaytosta ja toiminnallisten
tavoitteiden toteutumisesta (kayttdsuunnitelman toteutuma)
vastuualueittain tilanteesta 30.6. ja selvitys toimitetaan
kaupunginhallitukselle 31.8. mennessa.

Hallinto- ja tukipalvelujen kayttétalouden toteutuma 30.9.2022 tilanteen
mukaan on eritelty alla olevassa taulukossa. Taulukossa on esitetty myos
ennuste toteumasta koko vuoden osalta:

Tilinpadtds | Talousarvio | Laskenn. Toteutuma | Kaytto{ Alitus+/ Ylitys- | Ennuste
PALVELUALUE TP 2021 KS2022 Tot. 30.9. 30.9.2022 % € TP 2022
HALLINTO- JA TUKIPALVELUT TA muutokset
MENOT -6 554 890 -7 222 750 -5 417 063] -5 685 795 78,7
TULOT 827 036 892 750 669 563| 709 530 79,5
NETTOMENO -5 727 854 -6 330 000 -4 747 500 -4 976 265 78,6 -228765| -6 500 000

Kayttétalouden maararahojen kaytto saisi olla laskennallisesti enintdan
75,0 % syyskuun lopussa. Hallinto- ja tukipalvelujen toteutuma on 3,6 %
tatd suurempi. Tulosennusteena on, ettd maararahojen kaytto ylittyy
arviolta 170 000 eurolla. Lisatalousarvioesitys tuodaan seuraavaan
kaupunginhallituksen kokoukseen.

Liitteena 1 on kaupunginhallitukselle tiedoksi hallinto- ja tukipalvelualueen
kayttétalouden toteutumaraportti 30.9.2022. Oheisliitteind henkildstéraportti
ja palvelualueen tuloslaskelma.

Valmistelija Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi
Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen hallinto- ja tukipalvelujen liitteen 1

mukaisen kayttotalouden toiminnan ja talouden toteutuman 30.9.2022

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 360 24.10.2022

Talouden seurantaraportti 30.9.2022 koko kaupungin osalta

KH 24.10.2022 § 360
33/02.02.00/2021

Kaupunginhallituksen tehtdvana on seurata kaupungin talouden kehitysta
ja talousarvion toteutumista. Hallintosdannén 63 §:n mukaan
kaupunginhallitus kasittelee maaravalein kaupunkitasoisen talouden
toteutumaraportin.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 7.12.2021 § 246 vuoden 2022
talousarvion toimeenpano-ohjeen. Toimeenpano-ohjeen mukaan
kaupungin talouden seurantaraportit valmistellaan kaupunginhallitukselle
kuukausittain lukuunottamatta tammi- ja heinakuuta.

Kaupungin kayttotalousmaararahojen kaytén toteutuma 30.9.2022 on

seuraava.

Tilinpaatés | Talousarvio Laskenn. Toteutuma Kaytté-{ Alitus +/ Ylitys - | Ennuste
PALVELUALUE TP 2021 KS2022 Tot. 30.9. 30.9.2022 % € TP 2022
HALLINTO- JA TUKIPALVELUT TA muutokset
MENOT -6 554 890 -7 222750 -5417 063 -5 685 795 78,7
TULOT 827 036 892 750 669 563 709 530 79,5
NETTOMENO -5 727 854 -6 330 000| -4 747 500 -4 976 265| 78,6 -228765| -6 500 000!
HYVINVOINTIPALVELUT
MENOT -56 965 917 -56 630 150| -42 472613 -42 628 231 75,3|korona-avustus 0,6 milj. euroa
TULOT 6 983 596 4937 450 3703 088, 4184 284 84,7
NETTOMENO -49 982 321 -51 692 700| -38 769 525 -38 443 947 74,4 325578| -51 880 000
TEKNISET PALVELUT
MENOT -3 019 497 -2970710| -2 228 033, -2 264 757 76,2
TULOT 1247 640 990 710 743 033 721893 72,9
NETTOMENO -1 771 857 -1 980 000 -1 485 000 -1 542 864 77,9 -57 864] -2 000 000
LIIKELAITOS
MENOT -7 621 793 -7 341 010 -5 505 758 -5 714 550 77,8
TULOT 10 331 224 9741010 7 305 758 8403 318 86,3
NETTOMENO 2709 431 2400 000( 1800 000 2 688 768, 112,0 888 768| 2 800 000
KOKO KAUPUNKI
MENOT -74 162 097 -74 164 620[ -55 623 465 -56 293 333 75,9
TULOT 19 389 496 16 561 920] 12 421 440, 14 019 025| 84,6
NETTOMENO -54 772 601 -57 602 700 -43 202 025 -42 274 308 73,4 927 717| -57 580 000
Raportit otettu 19.10.2022

Laskennallinen nettomenojen toteutuma tulisi olla enintdan 75,0 %.
Toteutuma on laskennallista arvoa 1,6 % pienempi, mika on erinomaista
ajatellen loppuvuoden kustannusten kasvua. Kunta-alan 2 %
palkankorotukset tulivat voimaan 1.6. lahtien ja 1.10 tulee 0,5 %
jarjestelyvaraera. Inflaation korkea taso nostaa kustannuksia tarvikkeiden,
tavaroiden ja palvelujen osalta.

Koronakustannusten osalta kunnille myénnetdan hakemuksesta vuoden
2022 koronarokotus- ja testauskustannuksiin seka sairaalahoitoon erillista
valtionavustusta. Avustushaku toteutuu syksylla ja avustukset maksetaan
kunnille osin arvioidun mukaisesti vuoden 2022 aikana. Kemijarvi hakee
sosiaali- ja terveysministeridltd n. 600 000 euron korona-avustussummaa
ja tdma on sisallytetty kustannuksia vahentavana erana jo syyskuun
toteutumassa ja koko vuoden tulosennusteessa. Kayttétalousmenojen
toteutuma on siten edennyt koko kaupungin osalta talousarvion mukaisesti.

Kayttotalousmenojen lisaksi kaupungin talousarvion toteutumiseen
vaikuttavat verotulojen ja valtionosuuksien maarat seka rahoitustuottojen
toteutuminen ja poistojen maara.
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 360
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Kaupungin tulosennuste 30.9.2022 tilanteen mukaan on seuraava:

TULOSENNUSTE 30.9.2022 tilanteessa

3.vuosineljinnes | LA 2022** |lask. Tot30.9] TOT30.9 TPE2022
Toimintatuotot 16 561 920 12421440 14019025 17 980 000
Toimintakulut -74164620  -55623465 -56293333  -75560000 *
Toimintakate -57 602 700' -43202025 -42 274308 -57 580 000
Verotulot 30377 000 22782750 24158141 30 550 000
Valtionosuudet 29932 000 22449000 22 683002 30323000
Rahoitustulot ja -menot 1600000 1200000 4454314 5000 000
Vuosikate 4306 300' 3229725 9026 149 8293 000
Poistot -2 830800 -2123 100 -2508 139 -3315000
Satunnaiset tulot 0 0 0 0
Tilikauden tulos 1475 500 1106 625 6518010 4978 000

* menoennusteessa huomioitu korona-avustukset.

**Korjattu LTA2022 KV 21.2.2022 § 8

Liitteena 2 kaupungin talouden toteutumaraportti ajalta 1.1.-30.9.2022.

Tulosennusteen mukaan kaupungin tulos tulee olemaan ylijgdmainen noin
5,0 miljoonaa euroa ja huomattavasti parempi kuin lisatalousarvon
mukainen ennuste 1,5 milj. euroa. Verotulojen arvio on muuttunut vuoden
aikana ja arvio on, etta verotulot toteutuvat noin 173 000 euroa
talousarviossa arvioitua suurempina. Valtionosuudet on vahvistettu
vuodelle 2022 talousarvion hyvaksymisen jalkeen ja toteutuvat
talousarviossa ennakoitua paremmin. Rahoitustuotot kasvavat
talousarviossa arvioitua huomattavasti paremmin johtuen tytaryhtididen
tuloutuksista ja Ita-Lapin Energian sdhkdnmyynnin hinnan merkittavasta
kasvusta.

Oheisena tiedoksi kaupunginhallitukselle henkilostoraportti vastuualueiden
ja palvelualueiden osalta.

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus merkitsee talouden toteutuman seurantaraportin 1.1.-
30.9.2022 tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 361 24.10.2022

Kaupunginhallituksen alaisen toiminnan talousarvio v. 2023 ja taloussuunnitelma vuosille

2024-2025

KH 24.10.2022 § 361
439/02.02.00/2022

Kaupunginhallitus antoi kokouksessaan 12.09.2022 § 286 talousarvion ja -
suunnitelman laadintaa varten toimintakateraamin vuosille 2023 - 2025.
Raamissa on kaupunginhallituksen alaisena toimintana hallinto- ja
tukipalvelut. Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt 19.9.2022 § 99 kaupungin
uuden organisaatiorakenteen, jonka mukaan hallinto- ja tukipalvelujen
toiminta muuttuu hallintopalveluiksi ja palveluista siirtyy tyollisyydenhoidon
tehtavat elinvoimalautakunnan alle ja vastaavasti hallintopalveluihin tulee
terveyden ja tydhyvinvoinnin edistamisen tehtavat ja hankepalvelut.
Vastaavasti vuoden 2023 alusta hallinto- ja tukipalveluista siirtyy osana
hyvinvointialueiden toteuttamista n. kolmannes henkildstosta
hyvinvointialueen palvelukseen (50 % tai yli sosiaali- ja terveyspalvelujen
tehtavia) seka osa toimintakustannuksista. Toimintakustannukset eivat
pienene henkildstdmaaran suhteessa mm. ict-, palkanlaskenta-, yhteiso-
ym. kustannukset.

Kaupunki on ottanut uutena osallisuutta lisdavana toimintana osaksi
vuoden 2023 talousarviota osallistuvan budjetoinnin ja siihen on varattu
erillinen maararaha, 20 000 euroa, hallintopalveluihin.

Kuntien ja kuntayhtymien elakemenoperusteiset maksut poistuvat vuoden
2023 alusta ja tilalle tulee kunnille Kevan tasausmaksu. Se on Kemijarven
osalta ennakkotiedon mukaan n. 553 500 euroa ja vahvistetaan
joulukuussa 2022. Tasausmaksu on kokonaisuudessaan budjetoitu
hallintopalvelujen henkiléstdmenoihin.

Hallintopalvelujen kustannukset sisaltavat myds tarkastuslautakunnan ja
keskusvaalilautakunnan kustannukset.

Hallintopalvelujen toiminnan talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024-
2025 on seuraava:

TP 2021 LTA 2022 TPE 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025
Toimintamenot -6 554 890 -7 222 750 -7 480 000 -5 910 950 -6 029 000 | -6 140 000
Toimintatulot 827 036 892 750 890 000 1150 950 1160 000 1174 000
Toimintakate -5 727 854 -6 330 000 -6 590 000 -4 760 000 -4 869 000 | -4 966 000

Talousarviossa esitetaan palvelukokonaisuuden tehtavasisallot,
painopistealueet ja maararahakokonaisuus. Mahdolliset muutokset
esitetaan talousarvion kayttésuunnitelmassa tammikuussa 2023.

Liitteena 3 on kaupunginhallituksen alaisen toiminnan (siséltaen tarkastus-
ja keskusvaalilautakunnan kustannukset) talousarvioesitys 2023 ja -
suunnitelma vuosille 2024—-2025.

Liitteena 4 on kaupunginhallituksen alaisen toiminnan osalta esitys
vuosien 2023-2025 investointiohjelmaan otettavista hankkeista.
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Kaupunginhallitus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 361 24.10.2022

Investointien maara on vuodelle 2023 yhteensa 315 230 euroa sisaltaen
tietohallinnon investoinnit ja Itd-Lapin energian osuusmaksun.

Liitteena 5 on kaupunginhallituksen alaisen toiminnan tuloslaskelma v.
2023 ja vuosilta 20242025 sisaltden toimintaan varatut toimintatuotot ja -
menot tiliryhmittain yhteensa. Oheisliitteena kaupunginhallituksen jasenille
laaja tuloslaskelma vuoden 2023 kayttdtaloustuloista ja -menoista.

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle hallintopalvelujen
talousarvion 2023 ja taloussuunnitelman 2024—2025 hyvaksymista
sisaltden hallintopalvelujen investointiesityksen vuosille 2023-2025.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uuteen valmisteluun.

Tuula Kuvaja ja Matti Torvinen poistuivat kokouksesta taman asian
kasittelyn ja paatdksenteon jalkeen.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.28-17.41.
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Kaupunginhallitus

§ 362 24.10.2022

Koululaisten ja opiskelijoiden kausiliput Suomutunturille

KH 24.10.2022 § 362
554/02.05.01.02/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kemijarven kaupunki on useana vuotena yhteistydssa Suomutunturin
kanssa tukenut lasten ja nuorten lasketteluharrastusta tarjoamalla
kausilipun edulliseen omakustannehintaan.

Kaupunginvaltuusto on 27.6.2022 § 69 paattanyt, ettd kaupunki tukee
lasten ja nuorten liikuntaharrastusta siten, etta uimahallin ja liikkuntahallin
kayttd on ilmaista lukuvuoden 2022-2023 ajan. Tama etu on otettu hyvin
kayttoon ja uimahallin seka liikuntahallin kayttd on aktiivista lasten ja
nuorten keskuudessa. Molemmat palvelut ovat helposti saavutettavissa ja
tama osaltaan lisda naiden liikkuntapalveluiden kayttéa. Kaupunki haluaa
tukea lasten ja nuorten monipuolista liikkuntaharrastusta ja tukee siksi
kaudella 2022-2023 myds lasketteluharrastusta yhteistydssa
Suomutunturin kanssa kauden 2021-2022 periaattein (KH 7.12.2021 §
437), liite 6.

Kaupunginjohtaja Atte Rantanen

Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa, ettad Kemijarven kaupunki tukee
kemijarvelaisten lasten ja nuorten lasketteluharrastusta yhteistydssa
Suomutunturin kanssa tarjoamalla kausilippuja omakustannehintaan

kaudella 2022-2023 kauden 2021-2022 periaattein.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kehysryhma
Kehysryhma
Kaupunginhallitus

§ 55 29.09.2022
§ 60 11.10.2022
§ 363 24.10.2022

Lapin hyvinvointialueelle liikkeen luovutuksella siirtyvda henkilostoa koskeva

yhteistoimintamenettely

KH 24.10.2022 § 363

478/01.00.03/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteena 7 on henkiloston siirtosuunnitelma seka alustava luonnos
henkiloston siirtosopimukseksi.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaydyn yhteistoimintamenettelyn
Lapin hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksella siirtyvan henkiléston osalta.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

KEHRYHMA 11.10.2022 § 60

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Lapin hyvinvointialueelle liikkkeen luovutuksella siirtyvaa henkildstéa
koskevan yhteistoimintamenettelyn jatkaminen.

Edellisella neuvottelukerralla 29.9.2022 jarjestéjen paaluottamusmiehet
ilmaisivat halunsa saada tdmanhetkinen tieto siirtyvista henkildista
edustettaviensa osalta. Lisaksi sovittiin, etta kdydaan lapi tydsopimuksen
kirjaukset, joilla voi olla vaikutusta liikkeen luovutuksessa.

Siirtyvat henkildt

Paaluottamusmiehia varten on laadittu hyvinvointialueelle siirtyvien
henkildiden henkildlista jarjestoittain 5.10.2022 paivan tilanteesta, joka on
alustava tieto ja voi muuttua vield 31.12.2022 saakka. Maaraaikainen
henkilosto sisaltyy henkildlistaan, mikali palvelussuhde on ollut voimassa
5.10.2022 vahintdan 1.1.2023 saakka. Henkildlistalle sisaltyvat vain ne
henkil6t, joilla on jdsenmaksun perinnan valtakirja toimitettu tydnantajalle.

Alustava henkildlista muodostaa henkilérekisterin, joten henkildlistat
annetaan jarjestdjen kayttdon kokouksen aikana.

Tydsopimuksen kirjaukset
Siirtyvalla henkildstélla on voimassa olevia tydsopimuksia, joita on laadittu
useilla eri pohjamalleilla. Liitteena 1 tydsopimuksien pohjamallit.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, p. 040 568 2130
Kaupunginjohtajan varahenkil®

Kehysryhma merkitsee tiedoksi hyvinvointialueelle siirtyvien henkildiden
alustavan henkilélistan edustettavien osalta jarjestoittain.
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Kehysryhma
Kehysryhma
Kaupunginhallitus

Paatos

§ 55 29.09.2022
§ 60 11.10.2022
§ 363 24.10.2022

Kehysryhma merkitsee tiedoksi tydésopimusten pohjamallit.

Todettiin, etta tarvetta lisakokoontumiselle ei ole ja kaikkiin esitettyihin
kysymyksiin on vastattu. Yhteistoimintamenettely Lapin hyvinvointialueelle
likkeen luovutuksella siirtyvan henkiloston osalta paatetaan tahan
neuvottelukertaan ja yhteistoimintamenettely todetaan paattyneeksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KEHRYHMA 29.09.2022 § 55

Hyvinvointialueelle siirtyvan henkiléston asemasta sdadetaan sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sitéa koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta annetun lain (ns.
voimaanpanolaki) 18 §:ssa, jonka mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildstén siirto kunnista ja
kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan
liikkeenluovutukseksi. Liikkeen luovutukseksi katsotaan myds kunnan tai
kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan. Myos
kunnan 1 momentissa tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia
hoitavan henkiléston siirrot katsotaan liikkeen luovutukseksi, jos tehtavaa
hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista vahintdan puolet on 1
momentissa tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Tybnantajan ja henkildstdn valiseen yhteistoimintaan kunnassa,
kuntayhtymassa, hyvinvointialueella ja hyvinvointiyhtymé&ssa sovelletaan
lakia tydnantajan ja henkilostdn valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella (2 §, 449/2007), joka velvoittaa tydnantajaa
kasittelemaan tydnantajan ja henkildston valisessa yhteistoiminnassa
ainakin lain 4 §:ssd mainitut asiat, jotka koskevat

1) henkiléstdn asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyon
organisoinnissa, kunnan palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien
valisessa yhteistydssa;

2) palvelujen uudelleen jarjestdmisen periaatteita, jos asialla voi olla
olennaisia henkildstovaikutuksia, kuten ulkopuolisen tydvoiman kayttdéa
tai liikkkeen luovutusta;

3) henkildstdon, henkildston kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun
seka tydyhteison sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja
suunnitelmia; seka

4) taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Kunnan ja hyvinvointialueen yhteistoimintalain 11 §:n 1 momentin mukaan
liikkeen luovuttajan ja luovutuksensaajan on selvitettava niille henkiléstén
edustajille, joiden

edustamia tydntekijoita luovutus koskee:

1) luovutuksen ajankohta tai suunniteltu ajankohta;
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Kehysryhma
Kehysryhma
Kaupunginhallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

§ 55 29.09.2022
§ 60 11.10.2022
§ 363 24.10.2022

2) luovutuksen syyt;

3) luovutuksesta tydntekijoille aiheutuvat oikeudelliset, taloudelliset ja
sosiaaliset
seuraukset; seka

4) suunnitellut, tydntekijoita koskevat toimenpiteet.

Luovuttajan on annettava hallussaan olevat 1 momentissa tarkoitetut tiedot
henkiléston edustajille hyvissa ajoin ennen luovutuksen toteuttamista.
Luovutuksensaajan on annettava 1 momentissa mainitut tiedot henkildstdn
edustajille viimeistaan viikon kuluttua luovutuksen toteutumisesta.

Henkildsto- ja palvelussuhdetietojen luovuttamisesta Lapin
hyvinvointialueen valmistelua varten on kayty erilliset
yhteistoimintakasittelyt, joissa on annettu ennakkotietoa henkilostdn
siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen. Henkiléston siirto Kemijarven
kaupungista hyvinvointialueelle edellyttda, etta luovuttaja ja
luovutuksensaaja (Lapin hyvinvointialue) kayvat kunnan ja
hyvinvointialueen yhteistoimintalain mukaiset yhteistoimintamenettelyt.

Kunnan ja hyvinvointialueen yhteistoimintalain 5 §:n mukaan
yhteistoimintamenettelyn piiriin kuuluva asia on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin tydnantaja tekee ratkaisunsa.
Tybnantajan on annettava ennen yhteistoimintamenettelyn aloittamista
asian kasittelyn kannalta tarpeelliset tiedot henkilostdlle. Tiedot on
annettava mahdollisimman varhaisessa vaiheessa ennen neuvottelujen
alkamista, jotta niihin on mahdollista perehtya riittavasti.

Liikkeen luovutusta koskeva yhteistoimintakasittely tulee toteuttaa
luovuttavissa organisaatioissa hyvissa ajoin ennen hyvinvointialueiden
toiminnan alkamista 1.1.2023. Kasittely voidaan toteuttaa luovuttavan
organisaation yhteistoimintaelimessa tai erikseen koolle kutsuttavassa
neuvottelussa.

Yhteistoimintavelvoite on taytetty, kun asiasta on neuvoteltu ja tiedot
annettu edella todetulla tavalla.

Liitteena on henkildstdn siitosuunnitelma seka alustava luonnos
henkildston siirtosopimukseksi.

palvelualuejohtaja Marjo Saarela, p. 040 568 2130
Kaupunginjohtajan varahenkil®

Kehysryhma paattaa

1. kdynnistaa Lapin hyvinvointialueelle siirtyvaa henkilostoa koskevan
yhteistoimintamenettelyn;

2. kasitelld henkiloston siirron Kemijarven kaupungista Lapin
hyvinvointialueelle tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain mukaisessa
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Kehysryhma
Kehysryhma
Kaupunginhallitus

Paatos

§ 55 29.09.2022
§ 60 11.10.2022
§ 363 24.10.2022

yhteistoimintamenettelyssa;

3. selvittda em. yhteistoimintalain 11 §:n mukaiset asiat niille henkiloston
edustaijille, joiden edustamia tydntekijoita liikkeen luovutus koskee;

4. antaa hallussaan olevat em. yhteistoimintalain 11.1 §:ssa tarkoitetut
tiedot henkiloston edustajille hyvissa ajoin ennen luovutuksen
toteuttamista;

5. edellda mainitut kohdat taytettyaan todeta, etta luovuttaja on tayttanyt
asiassa em. yhteistoimintalaissa tarkoitetun velvollisuutensa asian
kasittelemiseen yhteistoiminnassa henkildstén kanssa.

Todettiin, etta jarjestdjen edustajat haluavat tietaa siirtyvat henkilét
edustettaviensa osalta. Sovittiin, ettd seuraavaan kokoontumiseen
selvitetdan lisaksi tydsopimuksen kirjaukset, joilla voi olla merkitysta
liikkeen luovutus tilanteessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 364 24.10.2022

House of Laplandin palvelusopimus ja perusrahoitus vuonna 2023

KH 24.10.2022 § 364
241/14.02.01/2021

Lapin yhteisen markkinointi- ja viestintatalon, House of Laplandin,
toimintamallia ollaan uudistamassa. Lapin liiton jarjestdmassa
branditydpajassa kesakuussa 2022 Lapin kunnat ja muut sidosryhmat
antoivat laajan kannatuksen brandimarkkinoinnin muutokselle.
Markkinoinnin ja viestinnan vaikuttavuuden lisdamiseksi rakennetaan
uudenlaista yhteistyota ja synergiaa kuntien, omistajatahojen ja muiden
sidosryhmien kanssa. Muutos toteutuu kahdessa vaiheessa, jotka ovat:

1. Palvelusopimusten tekeminen Lapin kuntien kanssa House of
Laplandin perusrahoituksesta vuodelle 2023 (lokakuu 2022)

2. Uuden toimintamallin rakentaminen brandipdydan kokoontumisten
kautta (alkaen 8.11.2022). Brandipdydassa sovitaan Lapin
yhteismarkkinoinnin painopisteista, toimenpiteista, yhteistydsta,
rooleista seka toimenpiteiden resursseista ja rahoituksesta.

Kuntia pyydetaan osallistumaan House of Laplandin toimintaan ja
perusrahoitukseen vuonna 2023 liitteena 10 esitetyn palvelusopimuksen
mukaisesti. Palvelusopimuksen ydin on uuden toimintamallin
rakentamisessa, seka riittavien resurssien ja rakenteen turvaamisessa.
Toiminta skaalautuu sen mukaan, mita toimenpiteita varsinaiseen
markkinoinnin toteutukseen suunnitellaan brandipoytatydskentelyn kautta.
Perusrahoitusosuudet jakaantuvat kuntakohtaisesti asukasluvun
perusteella (liite 11). Kemijarven kaupungin maksuosuus on 14 000 euroa.
Palvelusopimuspohja on sama kaikille kunnille ja mikali se hyvaksytaan,
sopimus tdydennetdan kyseisen kunnan tiedoilla ja maksuosuudella.

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus paattaa osallistua House of Laplandin

perusrahoitukseen vuonna 2023 ja hyvaksyy liitteena 10 olevan
palvelusopimuksen. Maksuosuus 14 000 euroa varataan
hallintopalveluiden vuoden 2023 talousarvioon.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 365 24.10.2022

Valtuustoaloite henkilostobarometrin kayttoonotosta /livari ym.

KH 24.10.2022 § 365
318/01.00.02/2022

Liitteena 12 olevassa valtuustoaloitteessa esitetaan henkilostobarometrin
kayttoon ottamista osana henkildstdjohtamista.

Tyoésuojelutoimikunta on 29.9.2022 kokouksessaan paattanyt toteuttaa
henkildstokyselyn tammikuussa 2023 Kevan tarjoaman kyselylomakkeen
avulla. Kysely tullaan toteuttamaan vuosittain saman palvelun kautta ja
siten saadaan vertailukelpoista tietoa henkildston tydhyvinvoinnin
kehittymisesta. Kevan palvelun kautta voidaan lisaksi vertailutietona
kayttdad muiden julkisen sektorin organisaatioiden kyselyiden tuloksia.

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi
Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja

esittda kaupunginvaltuustolle, etta aloite katsotaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 366 24.10.2022
Lautakuntien ja muiden viranomaisten paatokset

KH 24.10.2022 § 366

Jaljempana mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jattdneet poytakirjat
Kuntal:n 92 §:n ja kaupungin hallintosdannén 36 §:n ja 38 §:n mukaisia
toimenpiteita varten.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen ajan
kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta on
tehtava.

Kaupunginjohtajan viranhaltijapééatékset
7.10.2022 § 36; Vammaispalvelujohtajan irtisanoutumisilmoituksen
muutos.

18.10.2022 § 1; Tydllisyydenhoidon palvelujen uudelleen organisointi -
selvityksen hankinta. Selvitys hankitaan FCG Finnish Consulting Group
Oy:lta kiinteaan hintaan 13 200 eur (alv 0 %).

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849
Esittelija Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita edella olevat pdéytakirjat ja

viranhaltijapaatdkset tiedokseen ja paattaa, ettei se ota lautakuntien ja
muiden viranhaltijoiden paatdksia kasiteltavakseen.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

limoitusasiat

KH 24.10.2022 § 367

§ 367 24.10.2022

Kuntayhtymien ym. poytakirjat:

Lapin liiton hallitus 3.10.2022. Pdytakirja luettavissa:
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&i
d=202260

Tiedoksi 11.10.2022 sahkopostilla kaupunginhallituksen jasenille.

REDU koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus 13.10.2022. Poytakirja
luettavissa: https://ww2.redu.fi/fifREDU/limoitustaulu/Kuulutukset
Tiedoksi sdhkdpostilla 13.10.2022 kaupunginhallituksen jasenille.

Lapin Jatehuolto kuntayhtyman hallitus 13.10.2022. Poytakirja luettavissa
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
Tiedoksi sahkdpostilla 14.10.2022 kaupunginhallituksen jasenille.

Saapuneet kirjeet ja paatokset:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatos 6.10.2022 (1362/2022)
valitukseen koskien Kemijarven kaupunginhallituksen paatosta 19.4.2021 §
117 Omistajan ohjeistus Kemijarven Kehitys Oy:n Boreal Bioref Oy:lle
myontaman paaomalainaehtoisen velkakirjan vaihtamisesta Vataset
Teollisuus Oy:n padomalainaehtoiseen
vaihtovelkakirjaan/Oikaisuvaatimus. Hallinto-oikeus jattda osin valituksen
tutkimatta ja muilta osin hylkaa valituksen. Paatos lahetetty 6.10.2022
kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi sahkdpostilla.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatés 6.10.2022 (1363/2022)
valitukseen koskien paatosta Kemijarven kaupunginvaltuuston 24.5.2021 §
56 Kemijarven kaupungin tilinpaatds ja toimintakertomus vuodelta 2020.
Hallinto-oikeus hylkaa valituksen. Paatos lahetetty 6.10.2022
kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi sahkopostilla.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatos 6.10.2022 (1364/2022) koskien
paatdsta Kemijarven kaupunginhallituksen 30.8.2021 § 295 Lausunto
hallinto-oikeudelle kunnallisvalituksesta Kelloniemi ja Nampajarvi/KV
24.5.2021 § 56. Hallinto-oikeus jattaa valituksen tutkimatta. Paatos
Iahetetty 6.10.2022 kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi sdhkdpostilla.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatds 6.10.2022 (1365/2022) koskien
paatosta Patokankaan biojalostamon tontilla olleen vesijohdon
siitomaksu/Oikaisuvaatimus kh 31.5.2021 § 183. Hallinto-oikeus jattaa
osin valituksen tutkimatta ja hylkaa valituksen muilta osin. Paatds lahetetty
6.10.2022 kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi sdhkdpostilla.

Paaministerin kirje 3.10.2022. Paaministeri kutsuu kaksi 10-vuotiasta lasta
jokaisesta Suomen kunnasta 7.12.2022 jarjestettavaan valtakunnalliseen


https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202260
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202260
https://ww2.redu.fi/fi/REDU/Ilmoitustaulu/Kuulutukset
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
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Kaupunginhallitus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 367 24.10.2022

Lasten itsenaisyyspaivan juhlaan. Kunta vastaa lasten ja mahdollisten
saattajiensa matkakuluista sekd mahdollisista majoituskustannuksista.
[Imoittautumiset tehtava 27.10.2022 mennessa. Kemijarven kaupunki
lahettaa juhlaan kaksi lasta ja heille yhteisen huoltajan. Kutsu oheisena
tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

Kaupungingeodeetin viranhaltijap&étbs

5.10.2022 § 28; etuostolain mukainen etuosto-oikeuden
kayttaminen/saapuneet kiinteistoluovutusilmoitukset ajalta 1.-30.9.2022.
Kaupunginvaltuusto on 18.2.2019 (maapoliittinen ohjelma siirtanyt sen
ratkaisun, ettei kaupunki kayta etuosto-oikeutta kiinteistokaupoissa
kaupungingeodeetin tai hanen ollessaan estyneena tdman varamiehen
tehtavaksi. Paatds oheisena tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille.

Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849

Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi ja tyytyy
edelld selostettuihin paatoksiin.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

Muut asiat

KH 24.10.2022 § 368

§ 368 24.10.2022

Kaupunginhallitus paatti, etta itsenaisyyspaivan 6.12.2022 seppeleiden
laskuun osallistuvat Kemijarven kaupungin eri muistomerkilla seuraavat
henkilot:

Sankaripatsas; Matti Torvinen ja Juhani Tapio

Karjalaan jaaneiden muistomerkki; Koillis-Lapin karjalaiset ry
Vapaussodan muistomerkki; Riitta Savukoski, Ahti Majava
Vakaumuksensa puolesta kaatuneiden muistomerkki; Juha Pikkarainen

Jaakariprikaati suunnittelee itsendisyyspaivan kunniaksi seppeleenlaskua
ja tunnin kunniavartiota talvisodan muistomerkille Pelkosenniemelle ja
Mantyvaaran taistelun muistomerkille Kemijarvelle. Jaakariprikaati pyytaa
kunnan edustajaa mukaan seppeleen laskemiseen.

Kaupunginhallitus nimeaa Kemijarven kaupungin edustajan
Jaakariprikaatin seppeleenlaskuun Mantyvaaran taistelun muistomerkille
itsenaisyyspaivana 6.12. 2022.

Kaupunginhallitus nimesi seppeleenlaskijoiksi Matti Torvinen ja Juhani
Tapio.

Hallintosaannon uudistuksen luonnos toimitetaan ryhmien lausunnoille.

Hallituksen iltakoulu, jossa aiheena ovat elinkeino-ohjelma ja
hallintosaanto, jarjestetdan 3.11.2022 klo 16.00.

Kaupunginjohtaja Atte Rantanen poistui kokouksesta klo 18.59
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Kaupunginhallitus § 326 03.10.2022
Kaupunginhallitus § 369 24.10.2022

Kaupunginjohtaja Atte Rantasen johtajasopimus

KH 24.10.2022 § 369
533/01.01.04.01/2022

Kaupunginhallituksen nimeama neuvotteluryhma on kaynyt
kaupunginjohtaja Atte Rantasen kanssa neuvottelun johtajasopimukseen ja
luottamuspulaan liittyen 17.10.2022. Neuvottelujen yhteydessa on tullut
kaupunginjohtajalta johtajasopimuksesta poikkeava esitys maksettavasta
korvauksesta ja tydssaoloehdoista. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
esittelee asiaa laajemmin kokouksessa.

Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Juhani Tapio, puh. 040 152 8147
Esittelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Paatdosehdotus Kaupunginhallitus paattaa todeta, ettd se ei hyvaksy Atte Rantasen

tekemaa ehdotusta ja edellyttaa, ettd neuvotteluja jatketaan
kaupunginjohtajan johtajasopimuksen kohdan 3.2. mukaisin ehdoin
osapuolia tyydyttavaan ratkaisuun.

Paatos Merkittiin, ettda Marjo Saarela jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi). Poytakirjanpitajana toimi taman asian kasittelyn
aikana puheenjohtaja Juhani Tapio.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

KH 03.10.2022 § 326

Kaupunginjohtajalle on 28.6.2021 paivatyssa ja allekirjoitetussa
Kemijarven kaupungin ja kaupunginjohtaja Atte Rantasen
johtajasopimuksessa maaritelty kaupunginjohtajan tehtavat, jotka
maaraytyvat kuntalain (410/2015) mukaan. Kaupunginjohtajaa sitovat
tydssaan kaupunginvaltuuston vahvistama strategia, johtosaannat,
hallintosaanto, elinvoimaohjelma seka kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen tekemat ohjauspaatokset.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena
kaupunkiorganisaatiota, kaupungin hallintoa, taloudenpitoa sekd muuta
toimintaa ja vastaa operatiivisesta konsernijohtamisesta.

Johtajasopimukseen on merkitty, ettd kaupungin hallinto perustuu
luottamushenkildiden ja viranhaltioiden hyvaan ja vuorovaikutteiseen
yhteistydhdn, jossa kaupunginjohtajan tehtava on johtaa
kaupunkiorganisaatiota ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja johtaa
poliittista paatdksentekoprosessia ja kaupunginhallituksen tydskentelya
kaupunginvaltuuston ohjauksessa.

Kaupunginhallituksen tietoon saatettavaksi ja tarvittavien toimenpiteiden
kaynnistamiseksi on toimitettu kuuden valtuustoryhman kantana
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 326 03.10.2022
§ 369 24.10.2022

ryhmapuheenjohtajien allekirjoittama sopimus, jossa valtuustoryhmien
puheenjohtajat esittdvat neuvotteluiden kaynnistamista
johtajasopimuksesta.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.9.2022 asiakohdan 323 Muut
asiat neuvottelutauon aikana sopinut neuvotteluryhmasta, johon kuuluvat
Juhani Tapio, Kemijarven kaupunginhallituksen puheenjohtajana, Riitta
Savukoski, Kemijarven kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja ja
Markku Harju, Kemijarven kaupunginhallituksen jasen ja antanut heille
valtuutuksen suorittaa tarvittavat neuvottelut. Lisdksi samassa
neuvottelussa hallitus sopinut, ettd asiassa etenemiseksi kasittelyn
oikeellisuuden ja lainmukaisuuden varmistamiseksi neuvotteluryhméa
valtuutetaan hankkimaan tarvittava oikeudellinen apu.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Juhani Tapio, puh. 040 152 8147
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa sovitun neuvotteluryhman
kokoonpanon ja neuvotteluryhmalle sovitun valtuutuksen. Asiassa
etenemiseksi kasittelyn oikeellisuuden ja lainmukaisuuden varmistamiseksi
neuvotteluryhma valtuutetaan hankkimaan tarvittava oikeudellinen apu.
Merkittiin, ettd Atte Rantanen jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi (HL 28 § 1.

osallisuusjaavi).

Puheenjohtaja tdydensi paatdsehdotusta seuraavasti: kaupunginhallitus
paattaa laittaa paatdksen taytantdon heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi tdydennetyn paatdsehdotuksen yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

§ 370 24.10.2022

Valtuustoaloite tilapdisen valiokunnan perustamiseksi kaupunginjohtajan irtisanomiseksi

KH 24.10.2022 § 370
521/01.01.04.01/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Seitseman Kemijarven kaupunginvaltuutettua on jattanyt 21.9.2022
esityksen, ettda Kemijarven kaupunginvaltuusto asettaa tilapaisen
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteena
13.

Kuntalaki 43 §:
"Valtuusto voi irtisanoa kunnanjohtajan tai siirtdéd hédnet muihin
tehtéviin, jos hdn on menettényt valtuuston luottamuksen.

Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksesté tai vahintdan
neljgsosan valtuutetuista tehtya sitd koskevan aloitteen. Asiaa
valmisteltaessa kunnanjohtajalle on ilmoitettava, mihin luottamuksen
menetys perustuu, ja varattava hédnelle tilaisuus tulla kuulluksi.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun pdatbksen tekemiseen vaaditaan,
etta sitéd kannattaa kaksi kolmasosaa kaikista valtuutetuista. P4aatés
voidaan panna heti tdytantéén. Samalla kunnanjohtaja voidaan
vapauttaa tehtdvienséa hoidosta.”

Kuntalaki 35 §:

"Kun 34 §:ssé tarkoitettu luottamushenkilbiden erottamista koskeva
asia tai 43 §:ssé tarkoitettu kunnanjohtajan irtisanomista tai muihin
tehtéviin siirtdmistd koskeva asia on tullut vireille, valtuusto voi
asettaa tilapéisen valiokunnan, jonka on valmisteltava asia.

Valiokunnan jdsenten on oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Tilapéinen valiokunta voidaan asettaa myo6s lausunnon antamista ja
hallinnon tarkastamista varten.

Tilapéisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa
asioissa kunnanhallituksen lausunto.”

Tasa-arvolain 4.2 § mukaan tilapaisen valiokunnan seka jasenissa
etta varajasenissa on oltava seka miehia etta naisia vahintaan 40 %.
Lisaksi on syyta kiinnittaa huomiota valiokunnan kokoonpanon
tasapuolisuuteen ja pyrkia siihen, etta eri mielipidesuuntaukset
saavat valiokunnassa edustuksensa.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto asettaa

tilapaisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen
puheenjohtajan ja jasenet kuntalain 35 §:n mukaisesti.
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Kaupunginhallitus

Paatos

§ 370 24.10.2022

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuustoaloite
katsotaan loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.39.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 354, § 355, § 358, § 359, § 360, § 361, § 363, §
365, § 366, § 367, § 368, § 369, § 370

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 356, § 357, § 362, § 364

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijarven kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on tehtava paatdksen tehneelle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot:

Kemijarven kaupunki

Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijarvi
Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi
Sahkdpostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi
Puhelinnumero: 040 834 3849

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 — 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
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Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Kemijarven
kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Kemijarven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijarvi
Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sahkopostiosoite: kifaamo@kemijarvi.fi

Faksinumero: +358(0)16 815 589

Puhelinnumero: 040 834 3849

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00
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