Elinvoimajohtajan viran perustaminen /Organisaatiouudistus 1.1.2023

KH 07.11.2022 § 380
172/00.01.01.00/2022

Kaupunginvaltuusto on 19.9.2022 § 99 hyvaksynyt Kemijarven kaupungin
uuden organisaation 1.1.2023 alkaen. Uudessa organisaatiossa
elinvoimapalveluiden tehtdvana on maankaytdén suunnittelun ja —
palvelujen, kunnallistekniikan, kaupunkimarkkinoinnin ja
hankintapalvelujen, seka kunnalle kuuluvien tydllisyydenhoidon palvelujen
jarjestaminen. Elinvoimalautakunta toimii maankaytto- ja rakennuslain
mukaisena rakennusvalvontaviranomaisena ja jarjestaa
rakennusvalvontatoimen palvelut. Elinvoimapalveluiden toimialan johtajana
toimii elinvoimajohtaja, joka vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja
kehittaa toimintaa kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan
alaisuudessa.

Mikali toiminnan tai hallinnon uudelleenjarjestelyt merkitsevat niin laajoja
tehtavien muutoksia, etta virka voidaan katsoa sisalléltaan ja luonteeltaan
uudeksi, tulee perustaa uusi virka. Organisaatiouudistus merkitsee
nykyisten palvelualueiden poistumista. Elinvoimajohtajan viran
tayttoprosessi on saatava kayntiin ennen vuodenvaihdetta 2023 ja siksi nyt
on perustettava elinvoimajohtajan virka.

Hallintosaanto 40 §:ssa viran perustamisesta todetaan seuraavaa:
Valtuusto paattaa palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. Kaupunginhallitus
paattdaa muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Koska tulevaisuusjohtajan virka on
organisatorisesti rinnastettavissa nykyisen voimassa olevan
organisaatiorakenteen mukaiseen palvelualuejohtajan virkaa, tulee siten
kaupunginvaltuusto tehda paatds tulevaisuusjohtajan viran perustamisesta.

Elinvoimajohtajan tehtavat:

- vastaa elinvoimapalveluiden johtamisesta, suunnittelusta

- vastaa osaltaan toimialueiden yhteistyon jarjestamisesta seka
yhteistydsta konsernissa ja konsernin kehittamisesta seka
sidosryhmayhteistyosta

- vastaa elinvoimapalvelualuita koskevasta ja toimielimen paatettavaksi
tulevan asian valmistelusta, esittelysta ja paatdsten toimeenpanosta

- laatii elinvoimapalveluiden talousarvioesityksen ja kayttdsuunnitelman
seka tilinpaatdsennusteen

- kayttda kaupungin puhevaltaa elinvoimapalveluissa silta osin, kun se ei
kuulu lautakunnan tai kaupunginhallituksen tehtaviin

- paattaa elinvoimapalveluiden hankinnoista ja palvelusopimuksista
enintdan 100 000 euroon saakka

- paattaa elinvoimapalveluiden henkilostbasioista, joita ei ole siirretty
hallintosdanndssa muulle viranomaiselle, seka maaraa henkilokunnan
sijoittumisesta vastuualueilla

- vastaa elinvoimapalveluiden maararahojen kaytosta saantdjen ja
maararahojen puitteissa

Elinvoimajohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat:
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
- kadytannoén kokemus johtotehtavista

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Esittelija Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijarvi



Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolla elinvoimajohtajan
viran perustamista 1.1.2023 alkaen.

Viran tayttamisesta paatetaan erikseen.

Riitta Savukoski esitti kelpoisuusvaatimuksiksi seuraavaa:
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkiloty6sta

- kokemus kaupunki-/kuntaympariston kehittamisesta

- kokemus hankejohtamisesta

- talous- ja hallinto-osaaminen

Viran tayttamisesta paatetaan erikseen.
Anti Majava ja Juhani Tapio kannattivat Savukosken esitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi, etta oli tullut
kaupunginjohtajan esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on
tarpeen aanestaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan
aanestysehdotuksen: kaupunginjohtaja JAA ja Riitta Savukoski EI.
Aznestyksen tulos: 1 JAA-danta (Harju), 6 El-danta (Tapio, Savukoski,
Kerkela, Ojala, Majava, Alatalo). Puheenjohtaja totesi Riitta Savukosken
esityksen tulleen kaupunginhallituksen paatdkseksi.



