Kaupunginjohtaja Atte Rantasen johtajasopimus

KH 28.11.2022 § 432
533/01.01.04.01/2022

Kaupunginhallituksen nimedma neuvotteluryhma on jatkanut Atten
Rantasen kanssa johtajasopimukseen ja luottamuspulaan liittyen
Kaupunginhallituksen paatoksen KH 14.11.2022 § 395 mukaisesti
neuvotteluja 21.11.2022 Atte Rantasen johtajasopimuksessa syntyneen
erilliskorvauksen perusteella.

Neuvottelussa on kuultu Atte Rantasta siirtymisesta selvitystehtavaan,
josta laadittaisiin erillinen sopimus. Neuvottelussa on myos todettu, etta
neuvottelutuloksesta laaditaan johtajasopimuksen purkamiseen perustuva
sopimus, joka kasitelldan hallituksen kokouksessa 12.12.2022

Neuvottelutavoitteena on ollut I6ytaa vapaaehtoisen neuvottelun kautta
syyperusteinen ratkaisu asiassa.

Neuvottelujen yhteydessa on tullut kaupunginjohtaja Atte Rantasen
johtajasopimuksesta poikkeava esitys maksettavasta korvauksesta.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee asiaa laajemmin

kokouksessa.
Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Juhani Tapio, puh. 040 152 8147
Esittelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus kasittelee 21.11.2022 neuvottelussa syntyneen

ehdotuksen ja tekee asiassa paatdksen.

Muutettu paatosehdotus
Kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja ovat hyvassa yhteistydssa sopien
todenneet johtajasopimuksen 3.2. kohdassa sanotun mukaisesti, etta
kaupunginjohtajan palvelussuhde paattyy 31.12.2022 ja etta
kaupunginjohtajalle maksetaan johtajasopimuksen mukaisena
korvauksena kahden (2) kuukauden irtisanomisajan palkka ja kuuden (6)
kuukauden palkkaa vastaava siirtymakorvaus viimeisen palkanmaksun
yhteydessa 31.12.2022.
Lisaksi Atte Rantaselle maksetaan viimeisen palkanmaksun yhteydessa
pitamattomat lomat 31.12.2022 saakka ja lomaraha ajalta 1.4.2022-
31.12.2022.
Lisaksi Atte Rantaselle maksetaan neuvottelutuloksen mukaisesti kuuden
(6) kuukauden palkkasummaa vastaavan lisdkorvauksen heti kun paatés
on saanut lainvoiman.
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
johtajasopimuksen mukaisen menettelyn ja hyvaksyy vapaaehtoisten
neuvotteluiden tuloksena kuuden (6) kuukauden palkkasummaa vastaavan
lisdkorvauksen ja vahvistaa palvelussuhteen paattymisajankohdaksi
31.12.2022.
Mikali siirtymakorvauksen myontamisesta koskevasta paatoksesta
valitetaan ja tuomioistuin kumoaa paatdksen valituksen johdosta,
kaupunginvaltuusto paattaa, etta Atte Rantasen tulee palauttaa kuuden (6)
kuukauden palkkasummaa vastaavan lisdkorvaus tuomioistuimen
paatdksen jalkeen kahden (2) kuukauden kuluttua tuomioistuimen
lainvoimaisesta paatdoksesta Kemijarven kaupungin osoittamalle tilille.



Paatos:
Muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin.

KH 14.11.2022 § 395

Kaupunginhallituksen nimeama neuvotteluryhma on kaynyt 3. neuvottelun
kaupunginjohtaja Atte Rantasen kanssa johtajasopimukseen ja
luottamuspulaan liittyen 8.11.2022. Neuvottelutavoitteena on ollut I16ytaa
vapaaehtoisen neuvottelun kautta syyperusteinen ratkaisu asiassa.

Neuvottelujen yhteydessa on tullut kaupunginjohtajalta
johtajasopimuksesta poikkeava esitys maksettavasta korvauksesta ja
tydssaoloehdoista. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja esittelee asiaa
laajemmin kokouksessa.

Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Juhani Tapio, puh. 040 152 8147
Esittelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Paatésehdotus Kaupunginhallitus kasittelee Atte Rantasen tekeman ehdotuksen ja tekee

asiassa paatoksen.

Paatos Merkittiin, ettd Marjo Saarela jaavasi itsensa ja poistui esteellisina
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi). Poytakirjanpitajana toimi tdman asian kasittelyn
aikana puheenjohtaja Juhani Tapio.

Puheenjohtajan muutettu paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ei hyvaksy vapaaehtoisten neuvotteluiden tuloksena
kaupunginjohtaja Atte Rantasen esitysta johtajasopimuksen purkamiseksi.

Kaupunginhallitus paattaa jatkaa neuvotteluja Atte Rantasen
johtajasopimuksessa syntyneen erilliskorvauksen perusteella ja
neuvottelee seka kuulee Atte Rantasta siirtymisesta selvitystehtavaan,
josta laaditaan erillinen sopimus. Neuvottelutuloksesta laaditaan
johtajasopimuksen purkamiseen perustuva sopimus, joka kasitellaan
hallituksen kokouksessa 28.11.2022.

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle
neuvottelutuloksen ja siitd syntyneen paatoksen siten, etta valtuusto
merkitsee paatdksen tiedoksi.

Ahti Majava esitti, ettd Kaupunginhallitus paattaa, etta se ei hyvaksy
neuvottelutulosta, vaan jatkaa neuvotteluita johtajasopimuksen mukaisin
ehdoin. Paula Alatalo kannatti Majavan esitysta. Puheenjohtajan muutettua
paatdsehdotusta kannatti Markku Harju.

Paatettydan keskustelun puheenjohtaja totesi, etta oli tullut puheenjohtajan
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on tarpeen aanestaa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan aanestysehdotuksen:
puheenjohtaja JAA ja Anti Majava El. Adnestyksen tulos: 4 JAA-danta
(Tapio, Kerkela, Harju, Ojala) ja 3 El-aanta (Majava, Alatalo, Savukoski).
Puheenjohtaja totesi puheenjohtajan esityksen tulleen
kaupunginhallituksen paatdkseksi.

Ahti Majava ja Paula Alatalo jattivat paatokseen eriavat mielipiteet (litteena
2ja 3).



Riitta Savukoski ilmoitti, ettd han on ilmoittanut 8.11.2022
neuvottelukokouksen jalkeen, ettd han ei toimi enaa neuvotteluryhmassa.
Ahti Majava valittiin neuvotteluryhmaan Riitta Savukosken tilalle

KH 24.10.2022 § 369

Kaupunginhallituksen nimeama neuvotteluryhméa on kaynyt
kaupunginjohtaja Atte Rantasen kanssa neuvottelun johtajasopimukseen ja
luottamuspulaan liittyen 17.10.2022. Neuvottelujen yhteydessa on tullut
kaupunginjohtajalta johtajasopimuksesta poikkeava esitys maksettavasta
korvauksesta ja tydssaoloehdoista. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
esittelee asiaa laajemmin kokouksessa.

Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Juhani Tapio, puh. 040 152 8147
Esittelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa todeta, etta se ei hyvaksy Atte Rantasen

tekemaa ehdotusta ja edellyttaa, ettd neuvotteluja jatketaan
kaupunginjohtajan johtajasopimuksen kohdan 3.2. mukaisin ehdoin
osapuolia tyydyttavaan ratkaisuun.

Paatos Merkittiin, ettd Marjo Saarela jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. (HL 28 § 4.
palvelussuhdejaavi). Péytakirjanpitajana toimi taman asian kasittelyn
aikana puheenjohtaja Juhani Tapio.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KH 03.10.2022 § 326

Kaupunginjohtajalle on 28.6.2021 paivatyssa ja allekirjoitetussa
Kemijarven kaupungin ja kaupunginjohtaja Atte Rantasen
johtajasopimuksessa maaritelty kaupunginjohtajan tehtavat, jotka
maaraytyvat kuntalain (410/2015) mukaan. Kaupunginjohtajaa sitovat
tydssaan kaupunginvaltuuston vahvistama strategia, johtosaannot,
hallintosaanto, elinvoimaohjelma seka kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen tekemat ohjauspaatokset.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena
kaupunkiorganisaatiota, kaupungin hallintoa, taloudenpitoa sekd muuta
toimintaa ja vastaa operatiivisesta konsernijohtamisesta.

Johtajasopimukseen on merkitty, ettd kaupungin hallinto perustuu
luottamushenkiléiden ja viranhaltioiden hyvaan ja vuorovaikutteiseen
yhteistydhon, jossa kaupunginjohtajan tehtava on johtaa
kaupunkiorganisaatiota ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja johtaa
poliittista paatdksentekoprosessia ja kaupunginhallituksen tyéskentelya
kaupunginvaltuuston ohjauksessa.

Kaupunginhallituksen tietoon saatettavaksi ja tarvittavien toimenpiteiden
kaynnistamiseksi on toimitettu kuuden valtuustoryhman kantana
ryhmapuheenjohtajien allekirjoittama sopimus, jossa valtuustoryhmien



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

puheenjohtajat esittavat neuvotteluiden kaynnistamista
johtajasopimuksesta.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.9.2022 asiakohdan 323 Muut
asiat neuvottelutauon aikana sopinut neuvotteluryhmasta, johon kuuluvat
Juhani Tapio, Kemijarven kaupunginhallituksen puheenjohtajana, Riitta
Savukoski, Kemijarven kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja ja
Markku Harju, Kemijarven kaupunginhallituksen jasen ja antanut heille
valtuutuksen suorittaa tarvittavat neuvottelut. Lisaksi samassa
neuvottelussa hallitus sopinut, ettd asiassa etenemiseksi kasittelyn
oikeellisuuden ja lainmukaisuuden varmistamiseksi neuvotteluryhma
valtuutetaan hankkimaan tarvittava oikeudellinen apu.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Juhani Tapio, puh. 040 152 8147
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa sovitun neuvotteluryhman
kokoonpanon ja neuvotteluryhmalle sovitun valtuutuksen. Asiassa
etenemiseksi kasittelyn oikeellisuuden ja lainmukaisuuden varmistamiseksi
neuvotteluryhma valtuutetaan hankkimaan tarvittava oikeudellinen apu.
Merkittiin, ettd Atte Rantanen jaavasi itsensa ja poistui esteellisena
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi (HL 28 § 1.

osallisuusjaavi).

Puheenjohtaja taydensi paatdsehdotusta seuraavasti: kaupunginhallitus
paattaa laittaa paatoksen taytantdéon heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi tdydennetyn paatdsehdotuksen yksimielisesti.



