Tayttélupa kahden sairaanhoitajan tehtavaan toistaiseksi 1.9.2022 alkaen
hyvinvointipalvelujen alueella
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Haetaan uudelleen tayttélupaa sairaanhoitajan tehtavan tayttamiseksi
vakinaisesti hyvinvointipalveluiden alueelle. Voimassa oleva tayttélupa
(31.8.2021 §113) vanhenee 31.8.2022, koska tehtavaa ei ole saatu
taytettyd vuoden sisalla tayttdluvan mydntamisestd. Haku ei toistaiseksi ole
tuottanut tulosta. Tarve sairaanhoitajan tehtavan tayttamiseksi edelleen on.
Sairaanhoitajan sijoituspaikka tyésuhteen alussa on varahenkildsto.
Varahenkiloston sairaanhoitaja tydoskentelee tarpeen mukaan
avoterveydenhuollossa, vuodeosastolla tai kotihoidossa. Sijaisten vaikean
saatavuuden myo6ta varahenkildstdon sairaanhoitajan toimen tayttdminen on
perusteltua. Akillisiin poissaoloihin haasteena on sijaisten vaikea
saatavuus, mika heikentaa palvelujen toteuttamista ja kuormittaa seka
esihenkil6ita ettad hoitohenkildkuntaa.

Toinen sairaanhoitajan tayttdlupa tarvitaan kotisairaalan sdannoéllisen
toiminnan turvaamiseksi. Sairaanhoitajien sisaisten siirtojen myota
kotisairaalan sairaanhoitajan vakituinen toimi on jaényt avoimeksi.
Kotisairaala tarjoaa sairaalatasoista hoitoa asiakkaan kotona,
palvelutalossa ja hoivakodeissa. Kotisairaalan toiminta vahentada mm.
vuodeosastohoidon tarvetta ja on nain ollen kustannustehokasta toimintaa.
Yha enenevassa maarin saattohoitoja toteutetaan kotona ja ilman riittavaa
sairaanhoitajaresurssia tallainen toiminta ei onnistu. Kotisairaalassa
tydskentelee 4 sairaanhoitajaa ja se toimii kahdessa vuorossa joka paiva.
Tavoitteena on yhd enemman siirtda resursseja kotiin tarjottaviin
palveluihin ja erityisesti tarvetta on sairaanhoidollisten palvelujen
lisdamiselle. Toistaiseksi on jouduttu turvautumaan vuokratyontekijaan,
jotta kotisairaalan palvelu on voitu turvata ilman keskeytyksia.

Tayttolupaa anotaan kahden (2) sairaanhoitajan tehtavan tayttdmiseksi
hyvinvointipalvelualueen yhteisiin hoitopalveluihin 1.9.2022 alkaen
toistaiseksi. Sairaanhoitajien sijoituspaikat tydsuhteen alussa ovat
kotisairaala ja varahenkildsto.

Hyvinvointipalvelualueen talousarvioon on varattu maararahat
sairaanhoitajien palkkaukseen. Tehtavat sisaltyvat myos palvelualueen
henkilostosuunnitelmaan.

Oheisena kotisairaalan ja varahenkiloston sairaanhoitajan tehtavankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myoéntamista.
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