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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Kotilaine Jarkko 16:00 - 18:44 puheenjohtaja
Severinkangas Asko 16:00 - 18:44 varapuheenjohtaja
Helisten Tuula 16:00 - 18:44 jasen
Perala Tarja 16:00 - 18:44 jasen
Torvinen Arto 16:00 - 18:44 jasen
Valiranta Harri 16:00 - 18:44 jasen
Masalin Sirpa 16:00 - 18:44 varajasen
Muu Kerkela Teija 16:00 - 18:44  kh:n edustaja
Kuvaja Tuula 16:00 - 18:44 poytakirjanpitaja
Narkilahti Juha 16:00 - 18:44 esittelija
Kasurinen Mili 16:00 - 18:44 nuorisovaltuuston
edustaja
Poissa Soppela Jaana jasen

Juhani Tapio
Rantanen Atte

kh:n puheenjohtaja
kaupunginjohtaja

Allekirjoitukset

Jarkko Kaotilaine
puheenjohtaja

Tuula Kuvaja
poytakirjanpitaja

KASITELLYT ASIAT 97 - 124
Pdytakirjan tarkastus

Kemijarvella 30.08.2022

Tuula Helisten
poytakirjantarkastaja

Sirpa Masalin
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito
Allekirjoitettu tarkastettu poytakirja pidetdan yleisesti nahtavilla Kemijarven
kaupungin verkkosivuilla 31.08.2022



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2022 3
Hyvinvointilautakunta § 97 30.08.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

HL 30.08.2022 § 97

Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on
paatdsvaltainen kun enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallintosdanto 15 luku - kokousmenettely:

129 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa
on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattdmalla tavalla vahintaan nelja (4) paivaa
ennen kokousta."

130 § Séhkdinen kokouskutsu

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sahkoisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa."

Kokouskutsu ja esityslista on |ahetetty sahkopostilla 24.8.2022.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 98 30.08.2022

Poytikirjantarkastajien valinta

HL 30.08.2022 § 98

Hallintosdanndn 149 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Pdytakirjan tarkastus on 30.08.2022

Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Paatosehdotus Toimielin valitsee pdytakirjan tarkastajiksi Soppela Jaanan ja Helisten
Tuulan.

Paatos Pdéytakirjantarkastajiksi valittiin Sirpa Masalin ja Tuula Helisten. Poytakirja

tarkastetaan kokouksen jalkeen.
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Hyvinvointilautakunta § 99 30.08.2022

Palvelualuejohtajan ajankohtaiskatsaus

HL 30.08.2022 § 99

Palvelualuejohtaja esittelee hyvinvointilautakunnalle ajankohtaiset asiat.
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 100 30.08.2022

Kansalaisopiston ja musiikkiopiston toimintasuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023

HL 30.08.2022 § 100
452/12.00.00.00/2022

Kemijarven kansalaisopistossa ja Koillis-Lapin musiikkiopistossa on
valmisteltu toimintasuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023, liitteet 1 ja 2.
Musiikkiopiston tyopaivat noudattelevat paaosin koulujen lukuvuoden tyo-
paivia, liite 3. Kansalaisopistossa on syys-, kevat- ja kesalukukausi. Kotei-
hin jaetusta kansalaisopiston opinto-oppaasta ja verkko-oppaasta
https://www.kemijarvi.fi/cache/1/1ed1d486f9b2bd41d4811ed8ee84dccaeb
cO0f1b0f1b_opinto-opas 2022-2023.pdf voi katsoa kurssien sisallot,
ajankohdat ym. tiedot tarkemmin.

Musiikkiopiston tydsuunnitelmassa on maaritelty opetuksen sisalto,
opintojen rakenne, tuntimaarat, oppilasmaarat ja ryhmakoot seka
hankkeet. Liitteessa 2 on tiivistelma Kaoillis-Lapin musiikkiopiston
tydsuunnitelmasta lukuvuodelle 2022—-2023. Liite 4 on raportti
kansalaisopiston suunnitelluista kursseista tunteineen.

Valmistelija Kansalaisopiston rehtori, kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen
esihenkild Heidi Laukkanen, 040 484 2079

Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Paatdésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya Kemijarven kansalaisopiston ja
Koillis-Lapin musiikkiopiston toimintasuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Kemijarven kansalaisopisto
Koillis-Lapin musiikkiopisto


https://www.kemijarvi.fi/cache/1/1ed1d486f9b2bd41d4811ed8ee84dccae5c0f1b0f1b_opinto-opas_2022-2023.pdf%20
https://www.kemijarvi.fi/cache/1/1ed1d486f9b2bd41d4811ed8ee84dccae5c0f1b0f1b_opinto-opas_2022-2023.pdf%20

KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2022 7

Hyvinvointilautakunta

§ 101 30.08.2022

Kansalaisopiston tuntiopettajien matkakustannusten korvaus OVTES 19 §

HL 30.08.2022 § 101
455/01.02.00.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kansalaisopiston tuntiopettajat on rekrytoitu paaasiassa kevaalla ennen
uuden OVTES:n julkaisua. Uudessa OVTES:ssa tuntiopettajille maksettava
matkakustannusten korvaus (19 §) on muuttunut 1.8.2022 huomattavasti.
1.8.2022 alkaen matkakustannusten korvauksen omavastuu on 20 km
asunnolta opetuspaikalle edellisen 6 km:n sijaan. Opetuksen jarjestaja voi
poiketa OVTES:sta.

Talousarvioon on varattu ja lukuvuoden suunnitelmat on tehty 6 km:n
omavastuu huomioiden. Tuntiopettajien rekrytointi toteutetaan
loppukevaasta, kesan aikana, jolloin tuleva muutos ei ollut heidan
tiedossaan. Asian muuttaminen toiminnan kaynnistyessa voi vaikeuttaa
kurssien toteuttamista, kun vield huomioidaan polttoaineiden kohonneet
hinnat.

Esitan, ettd kansalaisopiston tuntiopettajille korvataan matkakustannukset
asunnolta opetuspaikalle viela 6 km:n omavastuulla ainakin ajalle
1.8.2022-31.7.2023.

Kansalaisopiston rehtori, kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen
esimies Heidi Laukkanen, 040 484 2079

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Hyvinvointilautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle, etta
Kemijarven kansalaisopiston tuntiopettajille korvataan matkakustannukset

asunnolta opetuspaikalle 6 km:n omavastuulla ajalla 1.8.2022-31.7.2023.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta

§ 102 30.08.2022

Vapaan sivistystyon koulutuksessa saavutetun osaamisen vieminen Koski-tietovarantoon -
Kemijarven kansalaisopisto

HL 30.08.2022 § 102
427/12.00.01.03/2022

Opetus- ja kulttuuriministerio asetti 6.2.2019 tyéryhman, jonka tehtavana
oli selvittda osaamisperusteisen kuvauksen hyédyntamista vapaassa
sivistystyossa ja tehda ehdotus koulutuksen osaamisperusteisen
kuvauksen malliksi seka yhteiseksi koulutuksen laajuutta kuvaavaksi
yksikoksi. Lisaksi tydryhman tuli tehda ehdotukset tarvittavasta
jatkovalmistelusta. Jatkovalmisteluehdotuksissaan tyéryhma totesi, etta
vapaan sivistystyon koulutuksissa saavutetun osaamisen tunnistamisen ja
tunnustamisen edistamiseksi on ensiarvoisen tarkeaa, etta saavutettu
osaaminen voidaan vieda kansalliseen opintosuoritusten ja tutkintotietojen
Koski-tietovarantoon. Tydryhma ehdotti, ettd Koski-tietovarantoa koskevaa
lainsdadant6d muutetaan siten, ettd vapaan sivistystydn koulutuksessa
saavutettu osaaminen olisi mahdollista vieda tietovarantoon 1.8.2021
Iahtien.

Lainsaadanndn muutoksella osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen
edistamiseksi myos tiedot vapaan sivistystydn opintosuorituksista voidaan
merkitd Opetushallituksen yllapitdmaan Koski-tietovarantoon. Muutos
koskee vapaatavoitteisia, tutkintoon johtamattomia opintosuorituksia, ja se
tukee osaltaan jatkuvan oppimisen uudistusta. Vapaan sivistystyon ja
Koski-tietovarannon lainsdadantéa on muutettu siten, etta jatkossa myds
kansalaisopistoissa, kansanopistoissa, kesayliopistoissa,
opintokeskuksissa ja liikunnan koulutuskeskuksissa hankittu osaaminen on
mahdollista tallentaa kansalliseen Koski-tietovarantoon. Suoritustietojen
tallentaminen on vapaaehtoista ja edellyttda opiskelijan kirjallista
suostumusta.

Uudistuksen myo6ta tietovaranto sisaltaa vapaan sivistystyon
vapaatavoitteisten koulutusten opintosuoritustiedot mm. koulutuksen
laajuus opintopisteina, koulutuksen kuvauksen, arvioinnin
osaamisperusteisesti eli opiskelijan osaaminen vastaa vahintaan
koulutuksen osaamisperusteisessa kuvauksessa olevaa tasoa.
Tietovarannon kayttdonotto edellyttaa, etta oppilaitoksen yllapitaja on
paattanyt tarjota tietovarantoon tallentamista koulutukseen osallistuville
opiskelijoille.

Uudistuksen myota tietovaranto sisaltda vapaan sivistystyon
vapaatavoitteisten koulutusten opintosuoritustiedot edellyttaen, etta
* oppilaitoksen yllapitaja on paattanyt tarjota tietovarantoon
tallentamistakoulutukseen osallistuville opiskelijoille,

* koulutuksen laajuus on maaritelty opintopisteina ja se on kuvattu ja
arvioitu osaamisperusteisesti,

* opiskelija on antanut suostumuksensa koulutuksen tietojen
tallentamisesta,

* koulutuksessa saavutettu osaaminen on hyvaksytty, eli opiskelijan
osaaminen vastaa vahintaan koulutuksen osaamisperusteisessa
kuvauksessa olevaa tasoa.
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Hyvinvointilautakunta § 102 30.08.2022

Valmistelija Kansalaisopiston rehtori, kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen
esimies Heidi Laukkanen, 040 484 2079

Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa tarjota mahdollisuuden tallentaa Kemijarven
kansalaisopiston vapaan sivistystydn opintojen suoritustietoja Koski-
tietovarantoon.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Kemijarven kansalaisopisto
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Hyvinvointilautakunta § 103 30.08.2022

Hyvinvointipalvelualueen talousarvion ja investointien toteutuma 30.6.2022

HL 30.08.2022 § 103
59/02.02.00/2021

Hallintosdanndn 64 §:n mukaisesti: "Toimielimille annetaan selvitys
maararahojen kaytosta ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta
(kayttdésuunnitelman toteutuma) vastuualueittain tilanteesta 30.6 ja selvitys
toimitetaan lautakuntakasittelyn jalkeen kaupunginhallitukselle viimeistdan
31.8.

Alla olevassa taulukossa on hyvinvointipalvelut palvelualueen talouden
toteutuma 30.6.2022. Toteutumaluvuissa on mukana puolen vuoden
lomarahaosuus, jonka kustannusvaikutus on n. 450 000 euroa

toteutumaan.
4. Talouden TP 2020 TP 2021 TA 2022+ TOT. TS 2023 TS 2024
Toimintamenot -56 930 915 | -56 965917 | -56 590 150 | -29 130 184 | -13 675 000 | -13 668 000
Toimintatulot 6 090 652 6 983 596 4 937 450 3020 089 935 000 925 000
Toimintakate -50 840 263 | -49 982 321 | -51 652 700 | -26 110 095 | -12 740 000 | -12 743 000

Hyvinvointipalvelujen talousarvio sisaltda toukokuussa valtuuston
hyvaksyman lisamaararahan. Palvelualueen maararahojen kayttdé on
toteutunut 0,5 % laskennallista toteutumaa suurempana ja maararahojen
kayton ylitys on puolen vuoden ajalta noin 0,3 milj. euroa.
Tilinpaatdsennusteena on, ettd maararahojen kaytto ylittyy 0,5 milj. eurolla
ilman korona-avustuksia. Koronakustannukset hyvinvointipalvelujen osalta
ovat kesakuun lopussa noin 140 000 euroa. Koronakustannuksiin saadaan
erikseen myonnettavaa valtionavustusta jalkikateen, mika pienentaa
vastaavasti maararahojen kayton ylitysta. Kustannuksia nostaa
loppuvuoden osalta henkildstdmenojen kasvu kunta-alan yleiskorotusten
seka henkildstdon saatavuuteen liittyvien kustannusten myo6ta.

Hyvinvointipalvelujen investointeihin on varattu vuodelle 2022 yhteensa 88
000 euron méaararaha. Investointien toteutuma on kesakuussa 2,2 % eli
noin 2 000 euroa. Investointien toteutuminen painottuu syksylle 2022.

Liitteena 5 on hyvinvointipalvelujen talousarvion ja toiminnan toteutuminen
ajalta 1.1.-30.6.2022 ja liitteena 6 on investointien toteutuminen ajalta
1.1.-30.6.2022.

Onheisliitteena lautakunnalle henkildstéraportti ja tuloslaskelma.

Valmistelija Palvelualuejohtaja Juha Narkilahti, 040 7633 929

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta hyvaksyy talousarvion ja investointien toteuman

30.6.2022 ja esittaa toteutumat edelleen kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta § 103 30.08.2022

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI

Hyvinvointilautakunta

§ 104

POYTAKIRJA

30.08.2022

Hyvinvointipalvelualueen kayttétalouden toteuma 30.6.2022

HL 30.08.2022 § 104
59/02.02.00/2021

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

7/2022

12

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 7.12.2021 § 426 talousarvion 2022
Hallintosdanndén 61 §:n mukaisesti: "Toimielimille annetaan selvitys

maararahojen kaytosta ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta
(kayttdésuunnitelman toteutuma) vastuualueittain tilanteesta 30.6 ja selvitys
toimitetaan lautakuntakasittelyn jalkeen kaupunginhallitukselle viimeistaan

31.8."

Hyvinvointipalvelualueen kayttdtalouden toteutuma 30.6.2022 tilanteen
mukaan on eritelty vastuualueittain alla olevassa taulukossa.

HYVINVOINTIPALVELUT Tilinpaatés | Talousarvio+ | Laskenn. Toteutuma | Kayttoq Alitus +/ Ylitys- | Ennuste

Kéyttotalouden toteutuma TP 2021 muutos 2022 | Tot. 30.6. 30.6.2022 % € TP 2022

Johtaminen -430 786 -363 700 -181 850 -172 248 47,4 9602[ -350 000
Varhaiskasvatus -3 448 398 -3638300] -1819150 -1717 862 47,2 101 288| -3 500 000
Perusopetus ja lukio -6 416 884 -5 734 000 -2 867 000 2718777 47,4 148 223( -5520 000
Kulttuuri- ja vapaa-aika -3229 618 -3225000| -1612 500 -1705 257 52,9 -92757| -3 400 000
Perhe- ja sosiaalipalvelut -4 684 954 -4 053 400 -2 026 700 -2 122 813 52,41 -96 113| -4 250 000
Sairauksien ehkaisy ja hoito -18 851 307, -20 679 600| -10339 800  -10 723 370 51,9 -383 570| -21 200 000,
Vammaispalvelut 4329 012 -4219.800| -2 109 900 -2 326 943 55,1 -217043| -4 600 000,
Ik&ihmisten palvelut -8 592 361 -9738900| -4 869450 -4 622 825 47,5 246625 -9 380 000
Hyvinvointipalvelut yht. -49 983 320 -51 652 700[ -25826 350  -26 110 095 50,5| -283 745| -52 200 000

Raportit otettu 1.8.2022

Kayttétalouden maararahojen kaytto saisi kesakuun lopussa olla

laskennallisesti enintdan 50,0 %. Toteutumaluvussa (50,5 %) on mukana
lomarahaosuus tammi-kesakuulta ja muutoinkin tulot ja menot on

jaksotettu tarkastelukauden mukaisesti. Koronakustannukset sisaltyvat
toteutumalukuihin ja koronakustannuksia on tammi-kesakuulta n. 140 000

euroa.

Kesakuun toteutuma on maararahojen kayton osalta hieman budjetoidun
ylittavaa, ja ylityspaine korostuu syksylla palkankorotusvaikutusten

johdosta ollen n. 500 000 euroa. Korona-avustusten saanti pienentaa
ylityspainetta. Rekrytointilisan kayttdéonottoon myodnnetty

lisdtalousmaararaha on sisallytetty talousarvioon ja nékyy toteumaluvuissa.

Liitteena 7 hyvinvointipalvelujen palvelualueen ja vastuualueiden
toiminnan ja talouden raportointi 30.6.2022 tilanteen mukaisesti.

Onheisliitteend henkiléstdraportti 30.6.2022.

Palvelualuejohtaja Juha Narkilahti, 040 7633 929

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta merkitsee kayttdtalouden toteuman 30.6.2022

tiedoksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta

§ 105

POYTAKIRJA

30.08.2022

Hyvinvointipalvelualueen kayttétalouden toteuma 31.7.2022

HL 30.08.2022 § 105
59/02.02.00/2021

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

7/2022

13

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 7.12.2021 § 426 talousarvion 2022
toimeenpano-ohjeen. Hyvinvointilautakunta kasittelee alaisensa toiminnan
talouden seurantaraportit ja maararahojen kayton kuukausittain.

Hyvinvointipalvelualueen kayttotalouden toteutuma 31.7.2022 tilanteen

mukaan on eritelty vastuualueittain alla olevassa taulukossa.

HYVINVOINTIPALVELUT Tilinpaatés | Talousarvio | Laskenn. Toteutuma | Kaytto{ Alitus +/ Ylitys- | Ennuste

Kayttotalouden toteutuma TP 2021 KS2022 Tot. 31.7. 31.7.2022 % € TP 2022

Johtaminen -430 786 -363 700 212 158 -200 922 55,2 11236 -350 000
Varhaiskasvatus -3 448 398 -3638 300 -2122342 -1997 740 54,9 124.602| -3 520 000
Perusopetus ja lukio -6 416 884 -5734 000 -3 344833 -3120 732 54,4 224101| -5 520 000
Kulttuuri- ja vapaa-aika -3229 618 -3225000( -1881250 -2 001 592 62,1 -120342| -3 400 000
Perhe- ja sosiaalipalvelut -4 684 954 -4 053 400 -2 364 483 -2 378 269 58,7 -13786| -4 300 000
Sairauksien ehkéisy ja hoito -18 851 307 -20 679 600( -12 063 100|  -12 534 039 60,6 -470939| -21 200 000
Vammaispalvelut -4 329 012 -4 219800 -2 461550 -2 690 970, 63,8] -229420| -4 550 000
lkaihmisten palvelut -8 592 361 -9738900[ -5681025 -4 924 743 50,6 756282 -9 360 000
Hyvinvointipalvelut yht. -49 983 320 -51 652 700[ -30 130 742  -29 849 007 57,8 281 735( -52 200 000

Raportit otettu 18.8.2022

Kayttotalouden maararahojen kayttod saisi heinakuun lopussa olla
laskennallisesti enintaan 58,3 %. Toteutumaluvussa (57,8 %) on mukana
lomarahaosuus tammi-heindkuulta ja muutoinkin tulot ja menot on

jaksotettu tarkastelukauden mukaisesti. Koronakustannukset sisaltyvat

toteutumalukuihin ja koronakustannuksia on tammi-heinakuulta n. 152 000

euroa.

Heindkuun toteutuma nailla toteutumaluvuilla on maararahojen kayton
osalta budjetoidun mukainen, mutta loppuvuoden osalta kustannuksiin
vaikuttaa kuitenkin palkkojen yleiskorotus 2 %, mika nostaa hieman
henkiléstdmenoja. Lisaksi asiakaspalvelujen ostossa voi tapahtua

loppuvuonna kasvua (esh), joten ylityspaine on siten n. 500 000 euroa.

Liitteena 8 hyvinvointipalvelujen palvelualueen ja vastuualueiden
kayttétalouden toteutuma 31.7.2022 seka oheisliitteena henkiléstoraportti.

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta merkitsee kayttétalouden toteuman 31.7.2022

tiedoksi.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 106 30.08.2022

Avustushakemus / Koillis-Lapin A-Kilta ry

HL 30.08.2022 § 106
441/02.05.01.02/2022

Koillis-Lapin A-kilta ry hakee hyvinvointilautakunnalta avustusta 3 300
euroa. A-Killalle on aiemmin mydnnetty kaupunginhallituksen paatdksella
palkanmaksulainaa 3 300 euroa (KH 8.11.2021 § 380). A-Kilta ry hakee
avustusta heikon taloudellisen tilanteen, kasvaneiden kustannusten ja
toiminnassa tapahtuneiden muutosten johdosta. A-Kilta ry pyytaa
kaupunkia mydntamaan avustuksen, jotta A-Kilta pystyy maksamaan
kaupungille palkanmaksulainan takaisin. Koillis-Lapin A-Kilta ry:n hakemus
ja ry:n hallituksen poytékirjaote on liitteena 9.

Valmistelija Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatdésehdotus Hyvinvointilautakunta paattda myontaa Koillis-Lapin A-Kilta ry:lle toiminta-

avustusta yhteensa 3 300 euroa. Toiminta-avustus on tarkoitettu
palkanmaksulainan takaisimaksuun.

Avustusmaararaha katetaan hyvinvointipalvelujen hallinto- ja
tukipalveluista (kp 4001).

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi A-Kilta ry
Talouspalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 75 31.05.2022
Hyvinvointilautakunta § 107 30.08.2022

Tukipalvelujohtajan viran perustaminen
HL 30.08.2022 § 107
233/01.01.00.00/2022

Esittelija poisti asian esityslistalta.

Lautakunta piti kokoustauon klo 17.05-17.14.

7/2022
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Hyvinvointilautakunta § 108 30.08.2022

Hammaslaakarin viran tayttélupa 1.12.2022 alkaen

HL 30.08.2022 § 108
4/01.01.01.00/2022

Terveydenhuoltolaissa on maaritelty kolmen kuukauden maaraaika, jonka
aikana hammaslaaketieteellisesti tarpeelliseksi todettu hoito on
jarjestettava.

Terveydenhuoltolain 51 §:n mukaan hammaslaaketieteellisesti
tarpeelliseksi todettu hoito on jarjestettava potilaan terveydentila ja
sairauden ennakoitavissa oleva kehitys huomioon ottaen kohtuullisessa
ajassa, kuitenkin kolmessa kuukaudessa siitd, kun hoidon tarve on arvioitu.
Kolmen kuukauden enimmaisaika voidaan ylittda suun terveydenhuollossa
enintdan kolmella kuukaudella, jos laaketieteellisista, hoidollisista tai
muista vastaavista perustelluista syistad hoidon antamista voidaan lykata
potilaan terveydentilan vaarantumatta.

Hoitoon paasyn odotusaikaa maariteltdessad huomioidaan hoidon tarpeen
arvioinnista ensimmaiseen vastaanottokayntiin kuluva aika. Potilaan
hoidon tarve kuitenkin tdasmentyy usein ensimmaisella vastaanottokaynnilla
tehdyssa tutkimuksessa ja tutkimuksen perusteella laadittavan
hoitosuunnitelman mukainen hoito voi edellyttda useita hoitokaynteja ja
mahdollista hoidon jaksotusta. Suun terveydenhuollon hoitoon paasyn
valvonnassa kiinnitetdan huomiota myds yli kolme kuukautta hoitoa
odottaneiden lukumaariin. Terveyskeskusten on siis toiminnassaan
tavoiteltava laissa maariteltyd kolmen kuukauden maaraaikaa, mikali laissa
mainittuja Iaaketieteellisia, hoidollisia tai muita vastaavia syita yksittaisen
potilaan hoidon lykkdamiselle ei ole.

Kunnan tulee jarjestaa kiireellinen suun terveydenhuolto potilaan
asuinpaikasta riippumatta.

Kemijarvella kiireettdmaan hammashoitoon hakeutuminen tapahtuu siten,
ettd potilas varaa itselleen vastaanottoajan soittamalla tai kaymalla
hammashoitolassa. Potilaalle annetaan siind yhteydessa ensimmainen
hanelle sopiva vapaa aika ajanvarauskirjasta. Potilaat ovat yleensa
saaneet ensimmaisen ajan vastaanotolle keskimaarin 6-10 viikon kuluttua
yhteydenotosta eli aika on voitu antaa laissa sdadetyssa ajassa.

Hammashoitolassa on talla hetkella viisi hammaslaakaria vakinaisessa
virkasuhteessa. Yksi hammaslaakari on osa-aikainen 1.11.2019 alkaen ja
toinen hammaslaakari jaa vanhuuselakkeelle 1.12.2022. Odotettavissa on,
ettd vuoden 2023 loppupuolella myos toinen hammaslaakari jaa
vanhuuselakkeelle.

Kemijarvella ei ole ollut vuoden 20218 jalkeen tarjolla
yksityishammaslaakarin palveluja.

1.12.2022 avoimeksi tulevaa hammaslaakarin virkaa tulee tayttaa, jotta
kuntalaisille voidaan turvata myos jatkossa lakisaateisten suun
terveydenhuollon palvelujen saanti. Virkaan on varattu maararahat
talousarviossa ja se on henkildstésuunnitelman mukainen.
Hammaslaakarin toimenkuva on oheisliitteena.
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Hyvinvointilautakunta

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

§ 108 30.08.2022

Lapin Hyvinvointialueelle on ilmoitettu viiden hammaslaakarin siirtymisesta
vuodenvaihteessa hyvinvointialueen tyontekijoiksi.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myoéntamista.
Ylihammaslaakari Timo Alaraisanen, 040 720 4508
Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan hammaslaakarin viran
tayttamiseen 1.12.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Ylihammaslaakari
Henkiléstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 109 30.08.2022

Tayttolupa varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan 1.9.2022 alkaen toistaiseksi

HL 30.08.2022 § 109
4/01.01.01.00/2022

Tayttélupaa haetaan varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan 1.9.2022
alkaen toistaiseksi. Varhaiskasvatuslain (540/2018) - ja asetuksen ()
mukaan kunnan, kuntayhtyman ja yksityisen palveluntuottajan on
huolehdittava, etta varhaiskasvatuksessa on riittdva maara eri
kelpoisuusvaatimukset tayttavaa henkildstoa, jotta varhaiskasvatukselle
saadetyt tavoitteet voidaan saavuttaa. Lain voimaantulosta (1.8.2018)
vuoteen 2030 saakka paivakodin henkildston mitoitukseen laskettavasta
henkildstdsta vahintdan kolmanneksella tulee olla varhaiskasvatuksen
opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla vahintaan lastenhoitajan
kelpoisuus.

Henkilostorakennetta koskeva lakimuutos tulee voimaan 1.1.2030, jolloin
paivakodin kasvatus-, opetus- ja hoitotehtavissa toimivasta mitoitukseen
laskettavasta henkilokunnasta kahdella kolmasosalla tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus. Kyseisesta
kahdesta kolmasosasta vahintaan puolella tulee olla varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vahintaan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan kelpoisuus. Muutos tarkoittaa kaytanndssa sita, etta
varhaiskasvatuksen lastenhoitajien maara tulee vahenemaan.

Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen sosionomin tehtaviin on
vahintaan sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon
sisaltyvat varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet
vahintaan 60 opintopisteen laajuiset opinnot, joista voidaan saataa
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

Kemijarven varhaiskasvatuspalveluissa henkilostorakennetta muutetaan
vahitellen siten, ettéd 1.1.2030 se on varhaiskasvatuslain- ja asetuksen
mukainen. Henkildstérakenteen muutosta tehdadan padosin luonnollisen
henkildston vaihtuvuuden mukaan muuttamalla elakoityvien tai
irtisanomisten myo6ta varhaiskasvatuksen lastenhoitajien tehtavia
varhaiskasvatuksen sosionomien tehtavaksi. Siirtymasaadoksen aikana
voidaan joutua myds perustamaan varhaiskasvatuksen sosionomin toimia,
jos muuttuvaa henkilostérakennetta ei voida muuten toteuttaa.

Haettavana olevaan tayttdlupaan muutetaan irtisanoutuneen
varhaiskasvatuksen opettajan tehtava varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaksi. Jyvalanpuiston paivakodin sisaisilla lapsiryhmakohtaisilla
muutoksilla kyseinen opettajan tehtdva voidaan muuttaa
varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaksi. Varhaiskasvatuspalveluissa
yksi tyOntekija on patevoitynyt 6/2022 varhaiskasvatuksen sosionomiksi.
Kyseinen tyontekija on toiminut ei- kelpoisuusehdot tayttavana
varhaiskasvatuksen opettajana.

Varhaiskasvatuksen opettajan tehtava sisaltyy henkildstésuunnitelmaan ja
siihen varatut palkkarahat kaytettdan varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaan. Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtava sisallytetdan v. 2023
talousarvion henkilostosuunnitelmaan.
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Hyvinvointilautakunta

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

§ 109 30.08.2022

Oheisena varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavankuvaus.
Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdluvan myontamista.

Vs. varhaiskasvatuspaallikkdé Marja-Leena Karjalainen, 040 861 6486
Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtavan tayttamiseen 1.9.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Varhaiskasvatuspaallikkd
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 110 30.08.2022

Tayttélupa lahihoitajan tehtavaan hyvinvointipalveluiden palvelualueella 1.11.2022 alkaen
toistaiseksi

HL 30.08.2022 § 110
4/01.01.01.00/2022

Vakinainen lahihoitajaa kotihoidosta on irtisanoutunut toimestaan
1.11.2022 alkaen.

Lahihoitajan tehtadvana on toteuttaa kotihoitoasiakkaan kotona tapahtuvaa
kokonaisvaltaista hoivaa ja hoitoa kuntouttavalla tyootteella hoito- ja
palvelusuunnitelman mukaisesti ymparivuorokautisesti. Tavoitteena on
asiakkaiden selviytymisen tukeminen kotona mahdollisimman pitkaan.

Ikaihmisten maara on kasvanut viime vuosina ja kotiin tarjottavien
palveluiden kehittdminen on entisestdan korostunut ja suunnitelmissa on
laajentaa sita edelleen. Vanhuspalvelulain mukaisen toiminnan
toteuttamisen ja mm. laitospaikkojen vahentamisen vuoksi kotona
hoidetaan yha huonokuntoisempia asiakkaita. Kotihoitoon tarvitaan riittavat
resurssit, jotta lain edellyttamat velvoitteet pystytaan toteuttamaan ja
uuteen tarpeeseen pystytaan vastaamaan.

Tayttélupaa haetaan yhden (1) lahihoitajan avoimen toimen tayttdmiseksi
vakinaisesti 1.11.2022 alkaen. Palvelussuhteen alkaessa tehtavan
sijoituspaikkana on kotihoito.

Lahihoitajan toimen tayttaminen sisaltyy palvelualueen
henkildstosuunnitelmaan ja talousarvioon.

Oheisena lahihoitajan tehtdvankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myoéntamista.

Valmistelija Ikadihmisten palvelujohtaja Paivi Piisila, 040 480 6093
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan lahihoitajan toimen

tayttamiseksi 1.11.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Ikadihmisten palvelujohtaja
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta

§ 111 30.08.2022

Tayttolupa kahden sairaanhoitajan tehtavaan toistaiseksi 1.9.2022 alkaen
hyvinvointipalvelujen alueella

HL 30.08.2022 § 111
4/01.01.01.00/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Haetaan uudelleen tayttélupaa sairaanhoitajan tehtavan tayttamiseksi
vakinaisesti hyvinvointipalveluiden alueelle. Voimassa oleva tayttélupa
(31.8.2021 §113) vanhenee 31.8.2022, koska tehtavaa ei ole saatu
taytettya vuoden sisalla tayttdluvan myontamisesta. Haku ei toistaiseksi ole
tuottanut tulosta. Tarve sairaanhoitajan tehtavan tayttamiseksi edelleen on.
Sairaanhoitajan sijoituspaikka tydsuhteen alussa on varahenkildsto.
Varahenkiloston sairaanhoitaja tydoskentelee tarpeen mukaan
avoterveydenhuollossa, vuodeosastolla tai kotihoidossa. Sijaisten vaikean
saatavuuden myo6ta varahenkilostdn sairaanhoitajan toimen tayttaminen on
perusteltua. Akillisiin poissaoloihin haasteena on sijaisten vaikea
saatavuus, mikd heikentaa palvelujen toteuttamista ja kuormittaa seka
esihenkil6ita ettad hoitohenkilokuntaa.

Toinen sairaanhoitajan tayttdlupa tarvitaan kotisairaalan sdannoéllisen
toiminnan turvaamiseksi. Sairaanhoitajien sisaisten siirtojen myota
kotisairaalan sairaanhoitajan vakituinen toimi on jaényt avoimeksi.
Kotisairaala tarjoaa sairaalatasoista hoitoa asiakkaan kotona,
palvelutalossa ja hoivakodeissa. Kotisairaalan toiminta vahentada mm.
vuodeosastohoidon tarvetta ja on nain ollen kustannustehokasta toimintaa.
Yha enenevassa maarin saattohoitoja toteutetaan kotona ja ilman riittavaa
sairaanhoitajaresurssia tallainen toiminta ei onnistu. Kotisairaalassa
tyoskentelee 4 sairaanhoitajaa ja se toimii kahdessa vuorossa joka paiva.
Tavoitteena on yhd enemman siirtda resursseja kotiin tarjottaviin
palveluihin ja erityisesti tarvetta on sairaanhoidollisten palvelujen
lisdamiselle. Toistaiseksi on jouduttu turvautumaan vuokratydntekijaan,
jotta kotisairaalan palvelu on voitu turvata ilman keskeytyksia.

Tayttélupaa anotaan kahden (2) sairaanhoitajan tehtavan tayttamiseksi
hyvinvointipalvelualueen yhteisiin hoitopalveluihin 1.9.2022 alkaen
toistaiseksi. Sairaanhoitajien sijoituspaikat tydésuhteen alussa ovat
kotisairaala ja varahenkildsto.

Hyvinvointipalvelualueen talousarvioon on varattu maararahat
sairaanhoitajien palkkaukseen. Tehtavat sisaltyvat myos palvelualueen
henkildstésuunnitelmaan.

Oheisena kotisairaalan ja varahenkiloston sairaanhoitajan tehtavankuvaus.
Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdluvan myontamista.

Ikdihmisten palvelujohtaja Paivi Piisila, 040 480 6093

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan kahden sairaanhoitajan
tehtavan tayttamiseksi 1.9.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2022 22

Hyvinvointilautakunta § 111 30.08.2022

Tiedoksi Ikadihmisten palvelujohtaja
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 112 30.08.2022

Tayttolupa 5 hoitajan ja 1 sairaanhoitajan tehtaviin Vammaisten palvelujen vastuualueelle
1.9.2022 alkaen toistaiseksi

HL 30.08.2022 § 112
4/01.01.01.00/2022

Vammaisten palvelujen vastuualueelta on siirtynyt hoitajia ja sairaanhoitaja
sisdisena siirtona ja muulla tavoin toisiin tehtaviin.

Tayttolupaa anotaan viiden (5) hoitajan ja yhden (1) sairaanhoitajan
tehtavien tayttamiseksi Vammaisten palvelujen vastuualueelle 1.9.2022
alkaen toistaiseksi.

Tehtaviin ei ole saatavilla henkilostda sisdisena siirtona.

Hoitajan toimen patevyys (02SOS06A): tydntekijalta edellytetdan
ammatillista perustutkintoa tai alan aikaisempaa kouluasteista tutkintoa.
Parhaiten soveltuva tutkinto on vammaispalveluihin erikoistunut lahihoitaja
tai kehitysvammahoitajan tutkinto.

Sairaanhoitajan toimen patevyys (01HOI020): tydntekijaltd edellytetdan
sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoa tai
terveydenhuoltoalan aikaisempaa opistoasteista tutkintoa.

Vammaisten palveluihin tarvitaan riittdva osaaminen ja riittavat resurssit,
jotta lain edellyttdmat palvelut voidaan toteuttaa asiakkaiden tarpeiden
mukaisesti. Vastuualueen hoitohenkil6std on STM:n suosituksen 2004:3 ja
vammaisten henkildiden valtakunnallisen valvontaohjelman 2012-2014
mukainen. Henkiléstérakenne ja maara vastaavat asiakkaiden tarpeita, kun
vakinainen henkildst6 sijaistetaan tdysimaaraisesti. Tyétehtavia ja
tydvuoroja ei ole mahdollista jattaa tekematta kokonaan tai osittain
palvelujen maaraa vahentamalla tai laatua madaltamalla. Asiakkaat
siirtyvat kalliisiin ostopalveluihin, jos kaupungin omana toimintana
jarjestettavia toimintoja vahennetadan suunnitellusta tasosta.

Vammaisten palveluista ja toimintayksikoista on laadittu sdaddésten ja
viranomaisten edellyttdma omavalvontasuunnitelma. Valvira ja Pohjois-
Suomen aluehallintovirasto valvovat yksikdn omavalvontasuunnitelman ja
toiminnan toteutumista.

Hoitajan toimet ovat henkildstésuunnitelmassa ja tehtaviin on varattu
maararaha talousarviossa.

Oheisena hoitajan ja sairaanhoitajan tehtavankuvaukset.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myoéntamista.

Valmistelija Vammaispalvelujohtaja Antero Myllykangas, 0400 188 993
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan viiden hoitajan ja yhden

sairaanhoitajan tehtavien tayttamiseksi 1.9.2022 alkaen toistaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 112 30.08.2022
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Tiedoksi Vammaispalvelujohtaja

Henkiléstopalvelut

7/2022
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Hyvinvointilautakunta

§ 113 30.08.2022

Tayttoluvat kolmelle (3) sairaanhoitajalle sairauksien ehkaisy- ja hoitopalvelut vastuualueelle

HL 30.08.2022 § 113
4/01.01.01.00/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kolme vakinaista sairaanhoitajaa on sanoutunut irti sairauksien ehkaisy-
hoitopalveluiden vastuualueelta. Sairaanhoitajat (2) on irtisanoutunut
toimestaan 1.8.2022 alkaen ja yksi sairaanhoitaja 1.9.2022 alkaen.

Sairaanhoitajan kolme (3) tointa ovat avoterveyden huollon neuvolan,
paivystyksen ja Saari- ja Jarvitiimien sairaanhoitajien toimia.
Sairaanhoitajien toimet ovat valttamattomia turvaamaan kemijarvilaisten
neuvolan, paivystyksen ja timien seka sairaanhoitajien vastaanoton
toiminnan.

Sairaanhoitajien (3) toimien avulla pystymme paremmin turvaamaan
riittdvat resurssit, jotta lain edellyttamat velvoitteet pystytdan toteuttamaan
ja vastaamaan asiakkaiden/potilaiden tarpeesiin.

Tayttélupaa haetaan kolmen (3) sairaanhoitajan avoimen toimen
tayttamiseksi vakinaisesti, 1.8.2022 (2) ja 1.9.2022 (1) alkaen.
Palvelussuhteen alkaessa tehtavan sijoituspaikkana on sairauksien
ehkaisy- ja hoitopalvelut.

Sairaanhoitajien (3) toimien tayttaminen sisaltyy palvelualueen
henkiléstdésuunnitelmaan ja talousarvioon.

Oheisena sairaanhoitajan tehtavankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myéntamista
Tuula Valkola, johtava hoitaja

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan kolmen sairaanhoitajan
tehtavien tayttdmiseksi 1.8.2022 (2) ja 1.9.2022 (1) alkaen toistaiseksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Johtava hoitaja
Henkilostopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 114 30.08.2022

Tayttélupa lahihoitaja sairauksien ehkaisy- ja hoitopalvelut vastuualueelle

HL 30.08.2022 § 114
4/01.01.01.00/2022

Kaksi vakinaista lahihoitajaa on sanoutunut irti sairauksien ehkaisy- ja
hoitopalveluiden vastuualueen vuodeosastolta. Lahihoitajia on
itisanoutunut toimestaan 1.3.2022 alkaen.

Sairauksien ehkaisy- ja hoitopalveluiden vastuualueella vuodeosaston
Iahihoitajan toimet ovat valttamattomia, etta voimme turvata vuodeosaston
hoitajamitoituksen, joka on suunniteltu olevan 0,8. Haimme kevaalla kesan
ajaksi maaraaikaiset tayttoluvat Iahihoitajille 1.5.2022-31.08.2022.

Lahihoitajien (2) toimet tarvitaan, ettd pystymme turvaamaan riittavat
resurssit, jotta lain edellyttamat velvoitteet pystytdan toteuttamaan ja
turvaamaan potilaiden hoito vuodeosastolla.

Tayttélupaa haetaan kahdelle (2) Iahihoitajan avoimien toimien
tayttamiseksi vakinaisesti, 1.9.2022 alkaen. Palvelussuhteen alkaessa
tehtavan sijoituspaikkana on sairauksien ehkaisy- ja hoitopalvelut.

Lahihoitajien (2) tayttdminen sisaltyy palvelualueen
henkildstosuunnitelmaan ja talousarvioon.

Oheisena lahihoitajan tehtdvankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttéluvan myontamista

Valmistelija Tuula Valkola, johtava hoitaja
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan kahden lahihoitajan

tehtavien tayttamiseksi 1.9.2022 alkaen toistaiseksi.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Johtava hoitaja
Henkilostopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 115 30.08.2022

Tayttélupa, koulunkdynninohjaaja perusopetukseen 1.10.2022 alkaen.

HL 30.08.2022 § 115
4/01.01.01.00/2022

Hillatien koulun koulunkaynninohjaaja on siirtynyt palvelualueen sisalla
toiseen tehtavaan 1.8.2022 alkaen.

Oppimisen ja koulunkaynnin tuen jarjestaminen edellyttaa, etta tehtava
taytetaan koululla uudella tyontekijalla. Koulunkaynninohjaajan tehtaviin
kuuluu luokissa ohjaamisen lisaksi odotustunti- seka
koulukuljetusvalvonnat sekd aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaaminen.
Tehtavan laajuudesta johtuen sita ei voida toteuttaa sisaisilla jarjestelyilla.

Tehtava kuuluu henkildstésuunnitelmaan ja siihen on varattu rahat koulun
talousarvioon.

Valmistelija Perusopetuksen ja lukion rehtori Tervonen (0405891342)
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattad myontaa tayttéluvan koulunkaynninohjaajan

tehtavan vakituiseen tayttamiseen 1.10.2022 alkaen.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Perusopetuksen ja lukion rehtori
Henkilostopalvelut
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Hyvinvointilautakunta

§ 116 30.08.2022

Yksityisen perhepaivahoidon saantokirja 1.9.2022 alkaen

HL 30.08.2022 § 116
400/12.07.00.01/2022

Palveluseteli on yksi tapa jarjestaa kunnan lakisaateisia sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja. Palvelusetelin kayttoa saatelee laki sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelusetelistad (569/2009). Palveluseteli on kunnan
mydntadma sitoumus korvata palveluntuottajalle sen antaman palvelun
kustannukset kunnan etukateen maaraamaan arvoon asti.

Palvelusetelijarjestelmassa sopimusosapuolina ovat asiakas ja
palveluntuottaja. Kemijarven kaupunki ei ole sopimusosapuoli palvelusta
sovittaessa eivatka sopimuksen sitoumukset ja vastuut kohdistu kuntaan.
Yksityinen palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan saantokirjan ohjeita siita
alkaen, kun palveluntuottaja hyvaksytaan palvelusetelilla toteutettavien
varhaiskasvatuspalvelujen tuottajaksi.

Kemijarven kaupungin yksityisen perhepaivahoidon saantokirjassa
esitetdan palvelusetelikdytantd, jonka maarayksia yksityisen
palveluntuottajan tulee noudattaa toiminnassaan. Saantokirja perustuu
Sitran valtakunnalliseen saantokirjaan seka Kemijarven kaupungin
varhaiskasvatuksen palvelusetelin sdantdkirjaan. Sdantokirjan laadinnassa
on hyédynnetty myds muiden kuntien varhaiskasvatuspalvelujen
saantokirjojen sisaltdja. Saantokirjassa maaritellaan palvelusetelin
yksityiskohdat ja ehdot ja se sisaltaa tarkan kuvauksen kaupungin ja
yksityisen palveluntuottajan sopimasta palvelukokonaisuudesta ja
laadusta.

Palveluseteli voidaan myontaa lapselle, joka olisi muutoinkin oikeutettu
lakisdateiseen varhaiskasvatukseen. Palvelusetelia hakevan tulee olla
kirjoilla Kemijarven kaupungissa tai lapsella on oltava tilapainen
osoitteenmuutos Kemijarven kaupunkiin. Palveluseteli myénnetdan vain
varhaiskasvatuksen piirissa olevien lasten varhaiskasvatuksesta
aiheutuvien kulujen korvaamiseen. Palveluntuottaja valitsee asiakkaat
oman paikkatilanteensa mukaan. Palveluntuottaja ja asiakas sopivat
asiakassuhteesta ja palvelun aloittamisesta. Asiakas hakee palvelusetelia
varhaiskasvatuksen sahkoisessa eAsioinnissa ja varhaiskasvatuspaallikkd
sijoittaa asiakkaan yksityiseen perhepaivahoitoon.

Perhepaivakodissa samanaikaisesti varhaiskasvatuksessa olevien lasten
lukumaarasta saadetaan valtioneuvoston asetuksessa. Asetuksessa
saadetdan myds kahden ja kolmen hoitajan yhdessa hoitamien lasten
enimmaislukumaarasta ja talléin edellytetyista hoitajien
kelpoisuusehdoista.

Perhepaivakodissa tulee olla varhaiskasvatuksessa olevien lasten
maaraan suhteutettuna riittava maara henkiloita, joilla on vahintaan
varhaiskasvatuslaissa saadetty perhepaivahoitajan kelpoisuus, jotta
varhaiskasvatukselle sdadetyt tavoitteet voidaan saavuttaa.

Perhepaivakodissa voidaan samanaikaisesti hoitaa enintaan neljaa lasta
mukaan luettuina perhepaivahoitajan omat lapset, jotka eivat viela ole
perusopetuksessa.
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Hyvinvointilautakunta

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

§ 116 30.08.2022

Ryhmaperhepaivakodissa lapsiryhman koko on 8 - 12 lasta. Mikali kolme
perhepaivahoitajaa hoitaa samanaikaisesti enintdan 12 lasta, tulee yhdella
perhepaivahoitajalla olla varhaiskasvatuslain (540/2018 28 §) mukainen
kelpoisuus.

Liitteena 10 yksityisen perhepaivahoidon saantokirja.

Vs. varhaiskasvatuspaallikkd Marja-Leena Karjalainen, 040 861 6486

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy liitteen mukaisen yksityisen
perhepaivahoidon saantokirjan 1.9.2022 alkaen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Varhaiskasvatus
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Hyvinvointilautakunta

§ 117 30.08.2022

limoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta K2 Turvapalvelut Oy

HL 30.08.2022 § 117

373/05.05.00/2022

Kemijarven kaupunki on vastaanottanut 29.6.2022 K2 Turvapalvelut Oy:n
ilmoituksen yksityisten sosiaalipalvelujen ja kotipalvelujen tukipalvelujen
seka niihin rinnastettavien palvelujen tuottamisesta, jota ei merkita
aluehallintoviraston rekisteriin (oheisliite). Toimielin ratkaisee
hallintopaatoksella, katsotaanko palvelu sosiaalihuoltolain (1301/2014) 14
§:n mukaiseksi palveluksi ja siten kunnan valvottavaksi yksityiseksi
sosiaalipalveluksi.

Yksityisilla sosiaalipalveluilla tarkoitetaan sosiaalihuoltolaissa mainittuja
sosiaalihuollonpalveluja seka niiden jarjestamiseen liittyvaa sosiaalialan
ammatillista ohjausta ja neuvontaa, joita yksityinen henkild, yhteisd tai
saatio taikka julkisyhteison perustama liikeyritys tuottaa korvausta vastaan
like- tai ammattitoimintaa harjoittamalla. Yksityisina palveluina voidaan
tuottaa esimerkiksi sosiaality6tad, kasvatus- ja perheneuvontaa,
kotipalvelua tukipalveluineen, henkildkohtaista apua, asumispalvelua ja
laitoshuoltoa.

Yksityisista sosiaalipalveluista sdadetyn lain 11 §:n mukaan yksityisen
sosiaalipalvelujen tuottajan, joka tuottaa muita kuin ymparivuorokautisia
sosiaalipalveluja, on tehtava kirjallinen ilmoitus toiminnasta ennen sen
aloittamista tai olennaista muuttamista kunnan toimielimelle siind
kunnassa, jossa palveluja tuotetaan.

Yksityisten sosiaalipalveluiden tuottaja vastaa siita, etté sopimuksen,
paatdksen ja suunnitelman perusteella jarjestettdva palvelukokonaisuus
tayttaa asetetut vaatimukset.

Palvelujen tulee perustua asiakkaan kanssa tehtavaan sopimukseen ja
palvelusuunnitelmaan. Palvelun tuottaja vastaa siita, etta asiakkaan
sopimuksen ja suunnitelman perusteella jarjestettava palvelukokonaisuus
toteutuu. Palvelun tuottajan on laadittava omavalvontasuunnitelma ja
pidettdva se julkisesti nahtavana ja seurattava sen toteutumista.

Palvelun tuottajan on tehtava kirjallinen ilmoitus paatdksentekijalle
vastuuhenkilon vaihtumisesta, toiminnan olennaisesta muuttamisesta mm.
laajentumisesta muihin palveluihin ja toiminnan lopettamisesta.

K2 Turvapalvelut tuottaa Loihde Trust:n alihankkijana turvapuhelinpalvelun
halytysten vastaanoton ja valityksen Kemijarven kaupungin kotihoitoon. K2
Turvapalvelut Oy on vuonna 2014 perustettu turvallisuuspalveluita tarjoava
yritys, joka tarjoaa palveluitaan valtakunnallisesti. K2 Palvelu-keskukset
toimivat 24/7 ja sen toimipaikat sijaitsevat Jyvaskylassa ja Kokkolassa.
Turvapalvelut tyollistaa talla hetkelld noin 40 henkilda erilaisiin
turvallisuuden ja energiahallinnan tehtaviin.

Hakemuksen liitteena on toimitettu yrityksen ajantasainen
toimintasuunnitelma, vastuuhenkilétiedot, kaupparekisteriote,
asiakasrekisterin tietosuojaseloste ja vastuuvakuutustodistukset.
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Hyvinvointilautakunta

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

§ 117 30.08.2022

K2 Turvapalvelut Oy:n ilmoittamat palvelut katsotaan yksityista
sosiaalipalveluista annetun lain 3 §:n tarkoittamiksi sosiaalipalveluiksi.
Palvelut esitetaan rekisterditavaksi Kemijarven kaupungin yllapitdmaan
yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajien luetteloon ilmoituksen mukaisesti.

Ikdihmisten palvelujohtaja Paivi Piisila, 040 480 6093
Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta paattaa, ettd K2 Turvapalvelut Oy:n ilmoittamat
palvelut katsotaan yksityista sosiaalipalveluista annetun lain 3 §:n
tarkoittamiksi sosiaalipalveluiksi (kotipalvelun tukipalvelut tai niihin
rinnastettavat palvelut). Palvelut esitetdan rekisterditdvaksi Kemijarven
kaupungin yllapitdmaan yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajien luetteloon
ilmoituksen mukaisesti.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

K2 Turvapalvelut Oy
Ikaihmisten palvelujohtaja
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Hyvinvointilautakunta

§ 118 30.08.2022

limoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta / Hoivatie Oy

HL 30.08.2022 § 118

456/05.00.01/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kemijarven kaupunki on vastaanottanut 22.8.2022 Hoivatie Oy:n
muutosilmoituksen yksityisten sosiaalipalveluiden tuottamisesta (oheisliite).
Hoivatie Oy:n tuottamia palveluita Kemijarvella ovat perhetyo,
lastensuojelun jalkihuolto, ammatillinen tukihenkildtoiminta ja
tukiasuminen.

Yksityisilla sosiaalipalveluilla tarkoitetaan sosiaalihuoltolaissa mainittuja
sosiaalihuollon palveluita seké niiden jarjestamiseen liittyvaa sosiaalialan
ammatillista neuvontaa ja ohjausta, joita yksityinen henkild, yhteisé tai
saatio taikka julkisyhteisén perustama liikeyritys tuottaa korvausta vastaan
like- tai ammattitoimintaa harjoittamalla. Yksityisina palveluina voidaan
tuottaa esimerkiksi sosiaality6ta, kasvatus- ja perheneuvontaa,
kotipalvelua tukipalveluineen, henkilokohtaista apua, asumispalvelua ja
laitoshuoltoa

Yksityisista sosiaalipalveluista sdadetyn lain 11§:n mukaan yksityisen
palvelujen tuottaja, joka tuottaa muita kuin ymparivuorokautisia
sosiaalipalveluja, on tehtava kirjallinen ilmoitus toiminnasta ennen sen
aloittamista tai olennaista muuttamista kunnan toimielimelle siina
kunnassa, jossa palveluja tuotetaan.

Yksityisten sosiaalipalveluiden tuottaja vastaa siita, ettd sopimuksen,
paatoksen ja suunnitelman perusteella jarjestettava palvelukokonaisuus
tayttaa asetetut vaatimukset.

lImoituksen liitteend on toimitettu toimintasuunnitelma. Lisaksi ilmoituksen
toimittamisen jalkeen toimitettu liitteeksi kaupparekisteriote,
tietosuojaseloste ja yhtion saannat, liittee oheisena. Hoivatie Oy:n ilmoitus
tayttaa laissa yksityisista sosiaalipalveluista sdadetyt edellytykset

Aluehallintovirastot ja Valvira pitdvat yhdessa yksityisten palveluiden
antajien rekisteria. Rekisteriin merkitsemista varten kunnan toimielimen

tulee antaa aluehallintovirastolle tiedot ilmoituksen varaisista
sosiaalipalveluista ja niissa tapahtuneista olennaisista muutoksista.

Sosiaalipalvelujohtaja Merja Onkamo

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Hyvinvointilautakunta paattaa, ettd Hoivatie Oy:n ilmoitus tayttaa laissa
yksityisista sosiaalipalveluista sdadetyt edellytykset ja toimittaa ilmoituksen
yksityisten sosiaalipalveluiden tuottamisesta aluehallintovirastolle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Hoivatie Oy
Sosiaalipalvelujohtaja
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Hyvinvointilautakunta § 119 30.08.2022

Vammaisten palvelut / tilannekatsaus

HL 30.08.2022 § 119
415/05.21.00/2022

Vammaisten palvelut sisaltavat kehitysvammapalvelut ja
vammaispalvelulain nojalla mydnnettavat palvelut muille asiakkaille.

Kemijarven vammaisten palveluissa on kolme kehitysvammahuollon
toimintayksikkoa: Myllytupa (sis. toimintakeskus), Jokirannan ryhmakoti ja
Kuumaniemen ryhmakoti, joka on tarkoitettu kaikista vaativimmille
asiakkaille. Myllytuvalla on 32-33 asukasta, Jokirannassa 15
asukaspaikkaa ja Kuumaniemelld on 12 asukaspaikkaa, joista yksi on
vapaana. Myllytuvan henkiléresurssi on 13, Jokirannan 12 ja
Kuumaniemen 13,5. Vammaisten palveluissa on lisaksi sosiaalityontekija
ja vammaispalvelupaallikko.

Hyvinvointilautakunta pyysi kesakuun kokouksessaan selvityksen
Kuumaniemen ryhmakodin tilanteesta. Tarkempi selvitys on oheisliitteessa.

Pohjois-Suomen AVI:n tyésuojelun vastuualue teki tarkastuksen
ryhmakotiin kesakuussa 2022 ja on esittanyt kehotuksia ja toimintaohijeita.
Niihin on reagoitu ja ne ovat toteutumassa.

Kuumaniemen henkiléstétilanne on vaikea ja siihen on esitetty rekrytoinnin
tehostamistoimenpiteita. Niitd on kuvattu ko. oheisliitteessa. Koska
rekrytointi on talla hetkella jopa valtakunnallisesti hyvin haastavaa, on
jouduttu laatimaan suunnitelma sen varalle, etta henkilostotilanne
vaikeutuu jopa entisestaan. Tama tarkoittaa Kuumaniemen ryhmakodin
paikkojen vahentamista.

Valmistelija Vammaispalvelujohtaja Antero Myllykangas, 0400 188 993
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi annetun selvityksen vammaisten

palveluista ja Kuumaniemen ryhmakodin tilanteesta.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Vammaispalvelut
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Hyvinvointilautakunta

§ 120 30.08.2022

Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukion tyosuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023

HL 30.08.2022 § 120
440/12.00.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus
Paatos

Tiedoksi

Perusopetuksen jarjestajan tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan
perustuva toimintasuunnitelma. Siind maarataan opetuksen yleisesta
jarjestamisesta, opetustunneista ja opetuksen yhteydessa jarjestettavasta
muusta toiminnasta seka ty6ajoista, koulun ulkopuolella annettavasta
opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjestamiseen liittyvista
asioista (PA 9 §).

Lukiokoulutuksen jarjestajan tulee laatia lukuvuosittain
opetussuunnitelmaan perustuva tydésuunnitelma. Siina maarataan
opetuksen yleisesta jarjestamisesta, opetustunneista ja opetuksen
yhteydessa jarjestettavastd muusta toiminnasta seka tydajoista, koulun
ulkopuolella annettavasta opetuksesta seka muista tarpeellisista opetuksen
jarjestamiseen liittyvista asioista. Suunnitelmassa tulee maarata edella
mainittujen asioiden lisaksi yhteistydstd muiden koulutuksen jarjestajien
kanssa, koulutuksen hankkimisesta muilta koulutuksen jarjestajiltd seka
muilta yhteiséilta ja itsenaisesta opiskelusta (LA 3 §).

Perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa on laadittu liitteena olevat
tydsuunnitelmat lukuvuotta 2022-2023 varten. Tydsuunnitelmiin kuuluvat
my0s liitteena olevat molempien koulujen lukuvuosikalenterit,
perusopetuksen tydsuunnitelma ja lukuvuosikalenteri, liite 11, lukion
tydésuunnitelma ja lukuvuosikalenteri liite 12 ja esiopetuksen
toimintasuunnitelma, liite 13.

Esiopetuksessa on laadittu tydsuunnitelma toimintakaudeksi 2022-2023.
Suunnitelmassa on kuvattu keskeiset tavoitteet seka toimenpiteet niiden
saavuttamiseksi. Siind kuvataan myods yhteisty® huoltajien seka koulun
kanssa. Suunnitelmassa on lisaksi tietoa esioppilasméaarista seka
kuljetusmatkoista.

Perusopetuksen ja lukion rehtori llpo Tervonen, 040 5891 342
Varhaiskasvatuspaallikkd Heidi Haavisto, 040 861 6486

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta paattada hyvaksya esiopetuksen, perusopetuksen ja
lukion tyésuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelut
Varhaiskasvatuspalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 121 30.08.2022

Lausuntopyynto Kemijarven kaupungin hyvinvointilautakunnan paiatokseen 26.4.2022 § 57

KH 30.08.2022 § 121
53/01.00.03/2021

Hallinto-oikeus on pyytanyt lausuntoa Matti Karvosen valitukseen
hyvinvointilautakunnan paatoksesta 26.4.2022 § 57.

Lausuntoluonnos liitteena 14, salainen (tiedon antaminen voi olla vastoin
kunnan etua oikeudenkaynnissa, Julk. § 24 /19).

Valmistelija Henkilosto- ja hallintosihteeri Paivi Alatalo 040 587 2490

Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Paatdésehdotus Hyvinvointilautakunta paattda hylata valituksen perusteettomana.

Paatos Tarja Perala esitti, ettd hyvinvointilautakunta paattada hyvaksya valituksen
perusteltuna.

Sirpa Masalin ja Arto Torvinen kannattivat Peralan esitysta.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu esitys, totesi
puheenjohtaja, ettd asian ratkaisemiseksi on tarpeen danestaa.
Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: Ne, jotka ovat
pohjaehdotuksen kannalla, vastaavat JAA ja ne, jotka ovat Tarja Peralan
esityksen kannalla, vastaavat El.

Aanestyksessa annettiin kolme JAA -8anta (Tuula Helisten, Asko
Severinkangas ja Jarkko Kotilaine), kolme El -aanta (Tarja Perala, Sirpa
Masalin, ja Arto Torvinen) ja yksi TYHJAA (Harri Valiranta).

Puheenjohtaja totesi, etta hyvinvointilautakunnan paatdkseksi tuli
puheenjohtajan danella palvelualuejohtajan pohjaehdotus.

Tarja Perala ja Arto Torvinen jattivat eridvan mielipiteen. Eridva mielipide
on liitteena.

Tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
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Hyvinvointilautakunta § 122 30.08.2022

Viranhaltijapaatokset

HL 30.08.2022 § 122

Jaljempana mainitut lautakunnan alaisen viranomaisen
viranhaltijapaatokset KuntalL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosdannén 37 §:n
ja 38 §:n mukaisia toimenpiteita varten.

Palvelualuejohtajan viranhaltijapaatokset

1.8.2022 § 85; Lastenhoitajan tehtaviin 1.8.2022 alkaen valitaan
ja . Varalle valitaan .

3.8.2022 § 87; Koulunkaynnin ohjaajan tehtavaan ajalle 8.8.2022-3.6.2023
valitaan h ja varalle i Paatds tiedoksi 5.8.2022.

3.8.2022 § 88; Erityisopetuksen tuntiopettajan vakinainen tehtava jatetaan
tayttamatta. Paatos tiedoksi 5.8.2022.

3.8.2022 § 89; Luokanopetuksen tuntiopettajan maaraaikainen tehtava
jatetaan tayttamatta. Paatos tiedoksi 5.8.2022.

5.8.2022 § 92; Sairauksien ehkaisyn ja hoidon palvelualueen
osastonhoitajan virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen. Osastonhoitajan
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan siten, ettd han vastaa jatkossa
vuodeosaston ja varahenkildston paivittaisesta toiminnasta ja sen
kehittamisesta yhdessa johtavan hoitajan kanssa. Paatds tiedoksi
16.8.2022.

8.8.2022 § 54; Sairauksien ehkaisyn ja hoidon palvelualueen
apulaisosastonhoitajan virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen.
Apulaisosastonhoitajan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan siten, etta
han vastaa jatkossa paivystyksen, neuvolan, rontgenin, fysioterapian ja
Saari- ja Jarvitiimien toiminnasta. Paatos tiedoksi 16.8.2022.

12.8.2022 § 6; Henkildstévuokrauspalvelun hankinta ajalle 15.8.2022 —

31.3.2023. Hankitaan henkiléstovuokrauspalvelua Tahtihoiva Oy:lta ajalle
15.8.2022 — 31.3.2023. Paatos tiedoksi 17.8.2022.

Valmistelija Toimistosihteeri Annikki Juujarvi 040 723 7641
Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849
Esittelija Puheenjohtaja

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa, ettei se ota kasiteltdvakseen edella
mainittuja viranhaltijapaatoksia.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2022 38

Hyvinvointilautakunta

limoitusasiat

HL 30.08.2022 § 123

§ 123 30.08.2022

Aluehallintovirasto poytakirja LAAVI/878/2022; Tarkastettu toimintayksikkd
Esperi Hoivakoti Kiekerd 14.6.2022. Poytakirja on lahetetty sahkdpostilla
lautakunnan jasenille tiedoksi 6.7.2022.

Aluehallintovirasto paatos 5.7.2022 LAAVI1/524/2022; Terveydenhuollon
valvonta-asia: yhteydensaanti ja 1aakarin suomen kielen taito Kemijarven
kaupungin terveyskeskuksessa. Paatds on lahetetty sahkdpostilla
lautakunnan jasenille tiedoksi 6.7.2022.

Opetus- ja kulttuuriministerion taydennys opetus- ja kulttuuritoimen
rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 29 §:n mukaisiin esi- ja
perusopetuksen yksikkdhintoihin vuonna 2022. Lahetetty sdhkopostilla
lautakunnan jasenille tiedoksi 16.8.2022.

Valviran paatoés 11.8.2021; Yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskeva luvan muuttaminen. Palvelun tuottaja Abalanced Oy.
Palvelun tuottava toimipaikka Abalanced Oy c/o Seppaladkarit Oy. Paatos
nahtavilld kokouksessa.

Valviran paatos 12.8.2022; Yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevan luvan muuttaminen. Palvelun tuottaja Suomen
Terveystalo Oy. Palvelun tuottava toimipaikka Suomen Terveystalo Oy,
Terveystalo Kuntoutuspalvelut Joensuu. Paatds nahtavilla kokouksessa.

Yhteistydsopimus Hillatien koulun ja Kemijarven kaupunginkirjaston valilla
2022-2023. Lahetetty sahkdpostilla lautakunnan jasenille tiedoksi
22.8.2022.

Vammaisneuvoston 23.6.2022 kokouksen muistio. Tiedoksi lautakunnan
jasenille sahképostilla 24.8.2022.

Vanhusneuvoston 8.8.2022 kokouksen muistio. Tiedoksi lautakunnan
jasenille sahkopostilla 24.8.2022.

Palvelualuejohtajan viranhaltijap&étokset

10.6.2022 § 64; Tyodsopimuksen purkaminen koeaikana. Paatos tiedoksi
17.6.2022.

14.6.2022 § 72; Kotihoito Ulpukka Oy hyvaksytaan vanhusten
paivatoiminnan palvelusetelituottajaksi.

15.06.2022 § 73; Kirjastovirkailijan toimeen valitaan
1.8.2022 alkaen. Ensimmaiselle varasijalle valitaan
varasijalle ]l ja koimannelle varasijalle
17.6.2022.

, toiselle
. Paatos tiedoksi
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Hyvinvointilautakunta

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

§ 123 30.08.2022

17.6.2022 § 74; Kahden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
palvelussuhteen muuttaminen toistaiseksi 1.8.2022. Paatds tiedoksi
11.7.2022.

17.6.2022 § 75; Irtisanoutuminen I&hihoitajan virasta 1.11.2022 alkaen.
Paatos tiedoksi 29.6.2022.

28.6.2022 § 2; Henkildstévuokrauspalvelun hankinta Hoiwa Oy:lta ajalle
1.7.2022-30.9.2022. Paatos tiedoksi 4.7.2022.

30.6.2022 § 77; Irtisanoutuminen terveyskeskushammaslaakarin virasta
1.12.2022. Paatos tiedoksi 5.7.2022.

30.6.2022 § 78; Kahdeksan varhaiskasvatusopettajan tehtavan tayttamatta
jattdminen. Paatds tiedoksi 4.7.2022.

6.7.2022 § 79; Perhekodin hyvaksyminen Kairalan perhekoti/Eila Vahtari.
Paatos tiedoksi 11.7.2022.

16.7.2022 § 81; Ohjaajan tehtavan uudelleen hakuun julistaminen
15.8.2022 — 31.5.2023. P&atos tiedoksi 18.7.2022.

16.7.2022 § 82; Tyontekijan siirto sairauksien ehkaisy ja hoito-
vastuualueelta perhe- ja sosiaalipalveluiden vastuualueelle
perhekoordinaattorin tehtdvaan maaraajakasa 15.8.2022-14.8.2023.
Paatos tiedoksi 18.7.2022.

1.8.2022 § 84; Sosiaalityontekijan vakituisen viran uudelleen hakuun
julistaminen. Paatds tiedoksi 2.8.2022.

8.8.2022 § 94; Irtisanoutuminen sairaanhoitajan toimesta 1.8.2022 alkaen.
Paatos tiedoksi 11.8.2022.

Ylihammasléaékérin viranhaltijapaéatés
28.6.2022 § 1; Henkildstévuokrauspalvelun hankinta

Terveydenhuolto.com:ilta ajalle 4.7.2022 - 30.9.2022. Paatos tiedoksi
28.6.2022.

Toimistosihteeri Annikki Juujarvi 040 723 7641
Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849
Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 7/2022 40

Hyvinvointilautakunta § 124 30.08.2022
Muut asiat

HL 30.08.2022 § 124

Lautakunnan seuraava kokous pidetaan 27.9.2022 klo 16.30.

Lautakunnan talousarvio- ja ajankohtaisseminaari pidetaan 20.9.2022 klo
17.00.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 97, § 98, § 99, § 101, § 103, § 104, § 105, § 107, §
108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 119, § 121, § 122, § 123, § 124

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 100, § 102, § 106, § 116, § 120

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijarven kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus on tehtava paatdksen tehneelle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot:

Kemijarven kaupunki

Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijarvi
Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi
Sahkdpostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi
Puhelinnumero: 040 834 3849

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 — 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
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Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Kemijarven
kaupungin kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Kemijarven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijarvi
Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi

Sahkopostiosoite: kifaamo@kemijarvi.fi

Faksinumero: +358(0)16 815 589

Puhelinnumero: 040 834 3849

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 117, § 118

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus

Valitusaika

Valitusviranomainen

Tahan paatokseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Tahan paatdkseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti
vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan.
Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myés, jos valittaminen
on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitus on tehtava 30 paivan paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd. Paatdksen
katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin kirjeen
saapumispaivana.

Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianomaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana
viestin lahettdmisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitus tehdaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Isokatu 4, 90100 Oulu

Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841

Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)
Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika klo 8.00-16.15

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisilto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikeudenkdyntimaksu

Poytakirja

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatéksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kemijarven
kaupungin kirjaamosta.

Kemijarven kaupunki

Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijarvi

Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi
Sahkdpostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi

Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.



