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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kotilaine Jarkko 16:30 - 17:46 puheenjohtaja  
 Severinkangas Asko 16:30 - 17:46 varapuheenjohtaja  
 Helisten Tuula 16:30 - 17:46 jäsen  
 Perälä Tarja 16:30 - 17:46 jäsen  
 Torvinen Arto 16:30 - 17:46 jäsen  
 Väliranta Harri 16:30 - 17:46 jäsen  

 
Muu Kuvaja Tuula 16:30 - 17:46 pöytäkirjanpitäjä  
 Narkilahti Juha 16:30 - 17:46 esittelijä  
 Kasurinen Mili 16:30 - 17:46 nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
Poissa Soppela Jaana jäsen  
 Kerkelä Teija kh:n edustaja  
 Juhani Tapio kh:n puheenjohtaja  
 Rantanen Atte kaupunginjohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Jarkko Kotilaine  Tuula Kuvaja 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 125 - 136 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Kemijärvellä  27.09.2022 
 
 
  Harri Väliranta  Asko Severinkangas 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Allekirjoitettu tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 28.09.2022  
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Hyvinvointilautakunta § 125 27.09.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
HL 27.09.2022 § 125    
      
 

 
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on 
päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä. 
 
Hallintosääntö 15 luku - kokousmenettely: 
 
129 § Kokouskutsu 
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta." 
 
130 § Sähköinen kokouskutsu 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 21.9.2022. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 126 27.09.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
HL 27.09.2022 § 126     
      
 

 
Hallintosäännön 149 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 27.09.2022 

 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Harri Välirannan ja Asko 

Severinkankaan.  
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Harri Väliranta ja Asko Severinkangas. 
Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen 
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Hyvinvointilautakunta § 127 27.09.2022 

Palvelualuejohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
HL 27.09.2022 § 127    
      
 

 
Palvelualuejohtaja esittelee hyvinvointilautakunnalle ajankohtaiset asiat. 
 

Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 128 27.09.2022 

Hyvinvointipalvelualueen käyttötalouden toteuma 31.8.2022 
  
HL 27.09.2022 § 128       
59/02.02.00/2021         
 

Kaupunginhallitus on hyväksynyt 7.12.2021 § 426 talousarvion 2022 
toimeenpano-ohjeen. Hyvinvointilautakunta käsittelee alaisensa toiminnan 
talouden seurantaraportit ja määrärahojen käytön kuukausittain. 
 
Hyvinvointipalvelualueen käyttötalouden toteutuma 31.8.2022 tilanteen 
mukaan on eritelty vastuualueittain alla olevassa taulukossa. 
 

 
 

Käyttötalouden määrärahojen käyttö saisi elokuun lopussa olla 
laskennallisesti enintään 66,7 %. Toteutumaluvussa (66,7 %) on mukana 
lomarahaosuus tammi-elokuulta ja muutoinkin tulot ja menot on jaksotettu 
tarkastelukauden mukaisesti. Koronakustannukset sisältyvät 
toteutumalukuihin ja koronakustannuksia on tammi-elokuulta n. 170 000 
euroa. Koronakustannusten valtionavustushakua ei vielä ole avattu. 
 
Elokuun toteutuma näillä toteutumaluvuilla on määrärahojen käytön osalta 
budjetoidun mukainen, mutta loppuvuoden osalta kustannuksiin vaikuttaa 
kuitenkin palkkojen yleiskorotus 2 %, mikä nostaa hieman 
henkilöstömenoja. Henkilöstökustannuksia nostaa myös 
hoitohenkilöstövaje, jota on pyritty turvaamaan ostopalveluilla 
(vuokratyövoiman käyttö). Lisäksi asiakaspalvelujen ostossa voi tapahtua 
loppuvuonna kasvua, joten ylityspainearvio on n. 500 000 euroa. Tarkempi 
tulosennuste saadaan lokakuun lautakuntaan, jolloin myös arvioidaan 
mahdollinen lisämäärärahan tarve. 
 
Liitteenä 1 hyvinvointipalvelujen palvelualueen ja vastuualueiden 
käyttötalouden toteutuma 31.8.2022 sekä oheisliitteenä henkilöstöraportti. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee käyttötalouden toteutuman 31.8.2022 

tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

HYVINVOINTIPALVELUT Tilinpäätös Talousarvio Laskenn.     Toteutuma     Käyttö- Alitus +/ Ylitys - Ennuste
Käyttötalouden toteutuma TP 2021 KS2022 Tot. 31.8. 31.8.2022     %      € TP 2022
Johtaminen -430 786 -363 700 -242 467 -233 412 64,2 9 055 -360 000
Varhaiskasvatus -3 448 398 -3 638 300 -2 425 533 -2 282 206 62,7 143 327 -3 520 000
Perusopetus ja lukio -6 416 884 -5 734 000 -3 822 667 -3 521 818 61,4 300 849 -5 520 000
Kulttuuri- ja vapaa-aika -3 229 618 -3 225 000 -2 150 000 -2 287 729 70,9 -137 729 -3 400 000
Perhe- ja sosiaalipalvelut -4 684 954 -4 053 400 -2 702 267 -2 832 859 69,9 -130 592 -4 200 000
Sairauksien ehkäisy ja hoito -18 851 307 -20 679 600 -13 786 400 -13 996 402 67,7 -210 002 -21 100 000
Vammaispalvelut -4 329 012 -4 219 800 -2 813 200 -3 110 463 73,7 -297 263 -4 550 000
Ikäihmisten palvelut -8 592 361 -9 738 900 -6 492 600 -6 203 372 63,7 289 228 -9 500 000
Hyvinvointipalvelut yht. -49 983 320 -51 652 700 -34 435 133 -34 468 261 66,7 -33 128 -52 150 000
Raportit otettu 19.9.2022
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Hyvinvointilautakunta § 129 27.09.2022 

Lähihoitajan täyttölupa varahenkilöstöön 1.10.2022 alkaen toistaiseksi 
  
HL 27.09.2022 § 129       
4/01.01.01.00/2022         
 

Yksi lähihoitajan täyttölupa 31.8.2021 § 113 on vanhentunut 31.8.2022. 
Lähihoitajan sijoituspaikka on varahenkilöstö. Yhtään hakemusta avoimena 
olleeseen paikkaan ei tullut. 
 
Sijaisten vaikean saatavuuden vuoksi varahenkilöstön toimen täyttäminen 
on perusteltua. Äkillisiin poissaoloihin haasteena on sijaisten vaikea 
saatavuus, mikä kuormittaa esihenkilöitä ja hoitohenkilökuntaa. 
 
Varahenkilöstön lähihoitajat sijaistavat äkillisissä poissaoloissa mm. 
terveyskeskuksen vuodeosastolla ja kotihoidossa tarpeen mukaan. 
 
Lähihoitajan toimen täyttäminen sisältyy palvelualueen 
henkilöstösuunnitelmaan ja talousarvioon. 
 
Oheisen lähihoitajan tehtäväkuva. 
 
Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä. 
 

Valmistelija Ikäihmisten palvelujohtaja Päivi Piisilä, 040 480 6093 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan varahenkilöstön 

lähihoitajan toimen täyttämiseksi 1.10.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi Ikäihmisten palvelujohtaja 
 Henkilöstöpalvelut 
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Hyvinvointilautakunta § 130 27.09.2022 

Vakinaisen sairaanhoitajan täyttölupa sairauksien ehkäisy- ja hoitopalveluihin 
  
HL 27.09.2022 § 130       
4/01.01.01.00/2022         
 

Yksi (1) sairaanhoitaja on sanoutunut irti sairauksien ehkäisy- 
hoitopalveluiden vastuualueelta 1.12.2022 alkaen. 
 
Sairaanhoitajan toimi on sairauksien ehkäisy- ja hoitopalvelujen 
avoterveydenhuollossa. Sairaanhoitajan työtehtäviin kuuluu päivystyksen 
sekä Järvi- ja Saaritiimien työtehtävät. Avoterveydenhuoltoon tarvitaan 
riittävät resurssit, jotta lain edellyttämät velvoitteet pystytään toteuttamaan. 
 
Täyttölupaa haetaan yhdelle (1) sairaanhoitajalle avoimen vakinaisen 
toimen täyttämiseksi 1.12.2022 alkaen. Palvelussuhteen alkaessa tehtävän 
sijoituspaikkana on avoterveydenhuollon tiimit ja päivystys. 
 
Sairaanhoitajan toimen täyttäminen sisältyy palvelualueen 
henkilöstösuunnitelmaan ja talousarvioon.  
 
Oheisena sairaanhoitajan tehtävänkuvaus. 
 
Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä. 
 

Valmistelija Johtava hoitaja Tuula Valkola, 040 168 7019 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan sairaanhoitajan toimen 

täyttämiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi Johtava hoitaja 
 Henkilöstöpalvelut 
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Hyvinvointilautakunta § 131 27.09.2022 

Perheohjaajan täyttölupa 1.11.2022 alkaen toistaiseksi 
  
HL 27.09.2022 § 131       
4/01.01.01.00/2022         
 

Perheohjaaja on siirtynyt sisäisellä siirrolla kuraattoriksi 1.7.2022 alkaen. 
Perheohjaajan tehtävänä on perheiden palveluohjaus, sosiaalihuoltolain 
mukainen perhetyö, lastensuojelulain mukainen tehostettu perhetyö, 
toimiminen ammatillisena tukihenkilönä sekä tilapäinen lapsiperheiden 
kotipalvelu. 
 
Perhetyötä ja tukihenkilöpalveluita on hankittu viime aikoina 
ostopalveluina. Ostopalvelut ovat kustannuksiltaan kunnan omaa toimintaa 
korkeammat ja haasteeksi on lisäksi muodostunut paikkakunnalla toimivien 
palveluntuottajien vähyys. Tarvittavia palveluita ei ole ollut läheskään aina 
saatavilla ostopalveluina ja tämän vuoksi perheille ei ole aina kyetty 
järjestämään palveluita riittävän nopeasti. Palveluiden viivästyminen voi 
aiheuttaa raskaampien toimenpiteiden tarvetta tulevaisuudessa. 
Lapsiperheiden tuen tarpeessa on ollut tämän vuoden aikana selkeää 
kasvua. 
 
Perheohjaajan kelpoisuusehto määräytyy sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain 8§:n mukaan. Perheohjaajan tehtävä on 
henkilöstösuunnitelmassa ja tehtävään on varattu määräraha. Täyttölupaa 
haetaan perheohjaajan tehtävän täyttämiseen 1.11.2022 alkaen 
toistaiseksi. 
 
Oheisena perheohjaajan tehtävänkuvaus. 
 
Kaupungin johtoryhmä käsittelee täyttölupaa 26.9.2022. 
 

Valmistelija Sosiaalipalvelujohtaja Merja Onkamo, 040 189 9062 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan perheohjaajan toimen 

täyttämiseksi 1.11.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi Sosiaalipalvelujohtaja 
 Henkilöstöpalvelut 
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Hyvinvointilautakunta § 132 27.09.2022 

Apulaisosastonhoitajan virkanimikkeen muuttaminen osastonhoitajan viraksi 
  
HL 27.09.2022 § 132       
475/01.01.00.01/2022         
 

Sairauksien ehkäisy- ja hoitopalvelujen osastohoitajien päivittäistä vastuuta 
on jaettu siten, että osastonhoitajan työtehtävät on jaettu kahden eri viran 
tehtäviin. Nykyinen osastonhoitaja vastaa jatkossa vuodeosastosta ja 
varahenkilöstöstä. Apulaisosastonhoitaja virantoimitusvelvollisuutta on 
muutettu hyvinvointipalvelujohtajan päätöksellä 8.8.2022 54 § siten, että 
apulaisosastonhoitaja vastaa jatkossa päivystyksen, röntgenin, 
fysioterapian sekä Järvi- ja Saaritiimien päivittäisestä toiminnasta sekä 
kehittämisestä yhdessä johtavan hoitajan kanssa. 
 
Apulaisosastonhoitajan virkanimikettä esitetään muutettavaksi 
osastonhoitajaksi 1.9.2022 alkaen, koska kyseinen virkanimike vastaa 
paremmin muuttuneita tehtäviä. 
 
Apulaisosastonhoitaja Leena Tohmolaa on kuultu, ja hän on antanut 
suostumuksen virkanimikkeen muutokselle. Oheisena tehtäväkuvaus. 
 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 40 §:n mukaan virkanimikkeen 
muuttamisesta päättää kaupunginhallitus.  
 

Valmistelija Johtava hoitaja Tuula Valkola, 040 168 7019 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 

apulaisosastonhoitajan virka muutetaan osastonhoitajan viraksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 133 27.09.2022 

Osastonhoitajan virkanimikkeen muuttaminen vastaavaksi ohjaajaksi ja täyttöluvan anominen 
  
HL 27.09.2022 § 133       
4/01.01.01.00/2022         
 

Mielenterveys- ja päihdepalveluiden osastonhoitaja on irtisanoutunut 
1.10.2022 alkaen. Osastonhoitaja toimii lähiesihenkilönä perhe- ja 
sosiaalipalveluissa asumisyksikkö Karpalossa, mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden avopalveluissa Mettiksellä sekä mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden sairaanhoitajille ja lähihoitajalle. 
 
Asumisyksikkö Karpalossa järjestetään sosiaalihuoltolain mukaista 
palveluasumista ja tehostettua palveluasumista mielenterveys- ja 
päihdeasiakkaille. Tällä hetkellä Karpalossa työskentelee vastaava 
sairaanhoitaja, lähihoitajia ja hoitoapulaisia. Laadukkaan sosiaalihuollon 
turvaaminen asumispalveluiden asukkaille edellyttää riittävää 
sosiaalihuollon ammattihenkilöstöä terveydenhuollon ammattihenkilöiden 
lisäksi. Osastonhoitajan virka on perusteltua muuttaa vastaavan ohjaajan 
viraksi. 
 
Vastaavan ohjaajan tehtäviin kuuluvat lähiesihenkilön tehtävät 
asumisyksikkö Karpalossa ja mielenterveys- ja päihdepalveluiden 
avopalveluissa. Vastaava ohjaaja vastaa mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden asiakkaiden sosiaalihuoltolain mukaisten suunnitelmien 
laatimisesta sekä tarvittavista asiakasmaksu- ja palvelupäätöksistä. 
 
Osastonhoitajan tehtävään on varattu määräraha talousarviossa ja 
vastaavan ohjaajan palkkakustannukset katetaan näistä määrärahoista.   
 
Esitän, että osastonhoitajan virkanimike muutetaan vastaavaksi ohjaajaksi. 
Vastaavan ohjaajan kelpoisuusehtona sosionomin tutkinto tai vastaava 
aikaisempi opistoasteinen tutkinto (laki sosiaalihuollon ammattihenkilöistä 
8§). Vastaavalle ohjaajalle haetaan täyttölupaa 1.11.2022 alkaen 
toistaiseksi. 
 
Oheisena vastaavan ohjaajan tehtävänkuvaus.  
 
Kaupungin johtoryhmä käsittelee täyttölupaa 26.9.2022. 
 

Valmistelija Sosiaalipalvelujohtaja Merja Onkamo, 040 189 9062 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että osastonhoitajan 

virkanimike muutetaan vastaavaksi ohjaajaksi ja mikäli hallitus hyväksyy 
esityksen, niin hyvinvointilautakunta myöntää täyttöluvan vastaavan 
ohjaajan viran täyttämiseen 1.11.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 134 27.09.2022 

Viranhaltijapäätökset 
  
HL 27.09.2022 § 134    
      
 

 
Jäljempänä mainitut lautakunnan alaisen viranomaisen 
viranhaltijapäätökset KuntaL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosäännön 37 §:n 
ja 38 §:n mukaisia toimenpiteitä varten. 
 
Palvelualuejohtaja viranhaltijapäätös 
 
31.8.2022 § 7; Henkilöstövuokrauspalvelun hankinta ajalle 5.9.-30.11.2022 
Terveydenhuolto.comilta. Päätös tiedoksi 1.9.2022. 
 
2.9.2022 § 8; Jyvälänpuiston päiväkotiin vaate- ja kenkälokerot hankitaan 
Kuopion Woodi Oy:ltä. Päätös tiedoksi 7.9.2022. 
 
31.8.2022 § 7; Henkilöstövuokrauspalvelun hankinta ajalle 5.9.-30.11.2022 
Medistaff Oy:ltä. Päätös tiedoksi 14.9.2022. 
 
9.9.2022 § 102; Kulttuurituottajan tehtävään 12.9.2022 valitaan ---------------
-. Ensimmäiselle varasijalle ------------------- ja toiselle varasijalle -------------. 
Päätös tiedoksi 15.9.2022. 
 
21.9.2022 § 5; Työsopimuksen irtisanominen. Päätös tiedoksi 21.9.2022. 
 
Sosiaalipalvelujohtajan viranhaltijapäätös 
 
6.9.2022 § 1; Kuntouttavan työtoiminnan palvelua hankitaan Koillis-Lapin 
A-Kilta ry:ltä 1.10.2022 alkaen. Päätös tiedoksi 6.9.2022. 
 

Valmistelija Toimistosihteeri Annikki Juujärvi 040 723 7641 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen edellä 

mainittuja viranhaltijapäätöksiä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 135 27.09.2022 

Ilmoitusasiat 
  
HL 27.09.2022 § 135    
      
 

Vammaisneuvoston kokouksen muistio 12.8.2022, oheisena. 
 
Aluehallintovirasto 15.9.2022 muistio. Muistio on lähetetty sähköpostilla 
lautakunnan jäsenille tiedoksi 19.9.2022.  
 
 
Palvelualuejohtajan viranhaltijapäätös 
 
26.8.2022 § 98; Irtisanoutuminen lähihoitajan toimesta 1.2.2023 alkaen. 
Päätös tiedoksi 30.8.2022. 
 
26.8.2022 § 99; Kahden lähihoitaja-oppisopimusopiskelijan määräaikaiset 
tehtävät jätetään täyttämättä 1.8.2022 alkaen. Päätös tiedoksi 30.8.2022. 
 
29.8.2022 § 100; Irtisanoutuminen ohjaaja-kalustonhoitajan toimesta 
1.3.2023. Päätös tiedoksi 2.9.2022. 
 
13.9.2022 § 103; Lukion ja perusopetuksen ruotsin ja saksan kielten 
tuntiopettajan tehtävän ajalle 24.10.2022-3.6.2023 jätetään täyttämättä. 
Päätös tiedoksi 21.9.2022. 
 
13.9.2022 § 104; Sosiaalityöntekijän viran 1.10.2022 alkaen toistaiseksi 
julistetaan uudelleen haettavaksi. Päätös tiedoksi 21.9.2022. 
 

Valmistelija Toimistosihteeri Annikki Juujärvi 040 723 7641 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointilautakunta § 136 27.09.2022 

Muut asiat 
  
HL 27.09.2022 § 136    
      
 

 
Hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetään 4.10.2022 klo 17.00. 
 
Hyvinvointilautakunnan talousarviokokous pidetään 25.10.2022 klo 16.30.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 125, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 
132, § 133, § 134, § 135, § 136 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


