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Vakinainen vastaava nuoriso-ohjaaja on irtisanoutunut tehtävästään 
1.1.2023 alkaen. Viimeinen työssäolopäivä on 31.12.2022.  
 
Vastaavan nuoriso-ohjaajan tehtäviin kuuluu nuorisotilatyön sekä 
perusnuorisotyön muun toiminnan ja tapahtumien suunnittelu, 
kehittäminen, toteutus, markkinointi ja tilastointi. Lisäksi tehtäviin kuuluu 
nuorisopalveluiden tiedotus- ja markkinointityö sekä sosiaalisen median 
sisällön tuotto ja sen laaja käyttö. 
 
Nuorisotyön tekeminen edellyttää kykyä toimia aikuisena ja kohdata 
erilaisia lapsia ja nuoria vaihtelevissa tilanteissa. Nuorisotyö on vahvasti 
omalla persoonalla tehtävää työtä ja työtä tehdään parityöskentelynä.  
 
Täyttölupaa haetaan vastaavan nuoriso-ohjaajan toimeen 1.12.2022 
alkaen. Nuoriso-ohjaajia tarvitaan vähintään kaksi, jotta toiminnalle 
asetetut tavoitteet voidaan saavuttaa. Irtisanoutunut työntekijä pitää lomia 
ennen työsuhteen päättymistä ja uuden työntekijän perehdyttämiselle 
tarvitaan yhteinen aika. 
 
Vastaavan nuoriso-ohjaajan toimi sisältyy palvelualueen 
henkilöstösuunnitelmaan ja talousarvioon. 
 
Oheisena vastaavan nuoriso-ohjaajan tehtävänkuvaus. 
 
Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä. 
 
 

Valmistelija Kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen esimies Heidi Laukkanen, 
040 484 2079 

 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää täyttöluvan vastaavan nuoriso-

ohjaajan toimen täyttämiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi Kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen esimies 
 Henkilöstöpalvelut 
 
 


