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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Kotilaine Jarkko 16:30 - 19:02 puheenjohtaja
Severinkangas Asko 16:30 - 19:02 varapuheenjohtaja
Helisten Tuula 16:30 - 19:02 jasen
Torvinen Arto 16:30 - 19:02 jasen
Véliranta Harri 16:52-19:02 jasen
Masalin Sirpa 16:30 - 19:02 varajasen
Muu Kuvaja Tuula 16:30 - 19:02 poytakirjanpitaja
Narkilahti Juha 16:30 - 19:02 esittelija
Kasurinen Mili 16:30 - 19:02 nuorisovaltuuston
edustaja
Poissa Perala Tarja jasen
Soppela Jaana jasen

Kerkela Teija
Juhani Tapio
Rantanen Atte
Heidi Karnaattu
Hauri Beatrice

Korhonen Jarmo

Allekirjoitukset

Jarkko Kaotilaine
puheenjohtaja

kh:n edustaja

kh:n puheenjohtaja
kaupunginjohtaja

Sallan kunnan edustaja
Pelkosenniemen kunnan
edustaja

Savukosken kunnan edustaja

Tuula Kuvaja
poytakirjanpitaja

KASITELLYT ASIAT 141 - 157
Poytakirjan tarkastus

Kemijarvella 25.10.2022

Tuula Helisten
poytakirjantarkastaja

Sirpa Masalin
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito
Allekirjoitettu tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla Kemijarven
kaupungin verkkosivuilla 26.10.2022
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Hyvinvointilautakunta § 141 25.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

HL 25.10.2022 § 141

Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on
paatdsvaltainen kun enemman kuin puolet sen jasenista on lasna.

Hallintosdanto 15 luku - kokousmenettely:

129 § Kokouskutsu
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa
on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattdmalla tavalla vahintaan nelja (4) paivaa
ennen kokousta."

130 § Séhkdinen kokouskutsu

"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sahkoisesti.
Talldin kaupunginhallitus tai sen nimeadma viranhaltija vastaa siita, etta
tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa."

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkdpostilla 19.10.2022.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 142 25.10.2022

Poytikirjantarkastajien valinta

HL 25.10.2022 § 142

Hallintosdanndn 149 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Pdytakirjan tarkastus on 25.10.2022

Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Paatosehdotus Toimielin valitsee poytakirjan tarkastajiksi Arto Torvisen ja Tuula
Helistenin.

Paatos Pdéytakirjantarkastajiksi valittiin Sirpa Masalin ja Tuula Heliste. Poytakirja

tarkastetaan kokouksen jalkeen
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Hyvinvointilautakunta § 143 25.10.2022

Palvelualuejohtajan ajankohtaiskatsaus

HL 25.10.2022 § 143

Palvelualuejohtaja esittelee hyvinvointilautakunnalle ajankohtaiset asiat.
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI

Hyvinvointilautakunta

§ 144

POYTAKIRJA

25.10.2022

Hyvinvointipalvelualueen kayttétalouden toteuma 30.9.2022

HL 25.10.2022 § 144
59/02.02.00/2021

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

10/2022 6

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 7.12.2021 § 426 talousarvion 2022
toimeenpano-ohjeen. Hyvinvointilautakunta kasittelee alaisensa toiminnan
talouden seurantaraportit ja maararahojen kayton kuukausittain.

Hyvinvointipalvelualueen kayttotalouden toteutuma 30.9.2022 tilanteen
mukaan on eritelty vastuualueittain alla olevassa taulukossa.

HYVINVOINTIPALVELUT Tilinpaatés | Talousarvio | Laskenn. Toteutuma Kaytto- Alitus +/ Ylitys - | Ennuste

Kayttotalouden toteutuma TP 2021 KS2022 Tot. 30.9. 30.9.2022 % € TP 2021

Johtaminen -430 786 -363 700 272 775 -229 776 63,2 42999  -360 000
Varhaiskasvatus -3 448 398 -3678 300 -2758725 -2618 576 71,2 140 149| -3 553 000
Perusopetus ja lukio -6 416 884 -5 734 000 -4 300 500 -4 147 548 72,3 152 952| -5 644 000
Kulttuuri- ja vapaa-aika -3229 618 -3225000 -2418750 -2 536 395 78,6) -117 645| -3 363 000
Perhe- ja sosiaalipalvelut -4 684 954 -4 053 400| -3 040 050 -3 166 943 78,1 -126 893| -4 200 000
Sairauksien ehkaisy ja hoito -18 851 307 -20 679 600| -15509 700  -15 229 625 73,6 280 075/ -20 660 000
Vammaispalvelut -4 329 012 -4 219 800 -3 164 850 -3494 824 82,8] -329974| -4 600 000
Ikéihmisten palvelut -8 592 361 -9738 900 -7304 175 -7 020 260 72,1 283 915| -9 500 000
Hyvinvointipalvelut yht. -49 983 320 -51 692 700( -38 769 525  -38 443 947 74,4 325 578| -51 880 000

Kayttdétalouden maararahojen kayttd saisi syyskuun lopussa olla
laskennallisesti enintaan 75,0 %. Toteutumaluvussa (74,4 %) on mukana
lomarahaosuus koko vuodelta ja haettava korona-avustus suuruudeltaan

0,6 milj. euroa.

Syyskuun toteutuma nailla toteutumaluvuilla on maararahojen kayton

osalta budjetoidun mukainen, mutta loppuvuoden osalta kustannuksiin
vaikuttaa kuitenkin paikallinen jarjestelyvaraera 0,5 %, mika nostaa hieman

henkiléstdémenoja. Henkildstokustannuksia nostaa myds

hoitohenkildstovaje, jota on pyritty turvaamaan ostopalveluilla
(vuokratydvoiman kaytto). Lisaksi asiakaspalvelujen ostossa voi tapahtua
loppuvuonna kasvua, joten ylityspainearvio on n. 200 000 euroa.
Lisamaararahaa ei haeta, vaan ylityspaine pyritdan kattamaan toiminnan
ohjauksella ja palvelujen suuntauksella.

Liitteend 1 hyvinvointipalvelujen palvelualueen ja vastuualueiden
kayttétalouden toteutuma 30.9.2022 seka oheisliitteend henkildstoraportti.

Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Hyvinvointilautakunta merkitsee kayttdtalouden toteutuman 30.9.2022

tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 145 25.10.2022
Talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2025 / Tulevaisuuslautakunta

HL 25.10.2022 § 145
540/02.02.00/2022

Kemijarven kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt 19.9.2022 § 99 uuden
organisaatiorakenteen Kemijarven kaupungille. Rakenteen mukaan
kaupungin varhaiskasvatus-, kulttuuri- ja vapaa-aika- seka perusopetus- ja
lukiokoulutuspalvelut sijoittuvat vuoden 2023 alusta
tulevaisuuslautakunnan alaisuuteen. Mutta koska tulevaisuuslautakuntaa
ei viela ole valittu, vastaa hyvinvointilautakunta vuoden 2023
talousarviovalmistelusta ja lautakuntatasoisesta talousarvioesityksesta
kaupunginvaltuustolle.

Talousarvioesitys sisaltaa kayttétalouden toimintatuotot ja -menot seka
investoinnit. Tulevaisuuslautakunnan ja -johtamisen kustannukset on jaettu
sisdisina erina toimintamenojen suhteessa kullekin
palvelukokonaisuudelle.

TULEVAISUUSLAUTAKUNTA
Varhaiskasvatus- Kulttuuri- ja vapaa-

TA 2023 palvelut Koulutuspalvelut aikapalvelut YHTEENSA
Toimintamenot -4 237 500 -6 349 500 -4 254 340 -14 972 090
Toimintatuotot 224 500 355500 610 340 1321090
Toimintakate -4 013 000 -5994 000 -3 644 000 -13 651 000

Tulevaisuuslautakunnan kokonaistoimintakate on -13 651 000 euroa.
Toimintakatetta nostaa sisdisten vuokrien korotukset seka sisaisten ja
ulkoisten palvelujen kustannusten kasvu. Liitteena 2 on
tulevaisuuslautakunnan alaisen toiminnan tuloslaskelma vuosilta 2023-
2025.

Liitteena 3 on varhaiskasvatuspalvelujen, koulutuspalvelujen seka
kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen kayttétalouden toiminnalliset tavoitteet,
tuottavuustoimenpiteet, sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimenpiteet
ja henkilostoresurssien kaytto.

Tulevaisuuslautakunnan alaisen toiminnan investointisuunnitelma on
liitteena 4. Investoinnit kohdentuvat kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluihin ja
osa investoinneista on ollut jo vuoden 2022 talousarviossa, mutta
aikataulusyista jaaneet toteutumatta ja siten esitetdan toteutettavaksi
vuonna 2023. Investointien kokonaismaara on yhteensa 190 000 euroa.

Valmistelija Talous- ja kehittdmisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta hyvaksyy vuoden 2023 talousarvioesityksen ja

vuosien 2024-2025 taloussuunnitelman seka investointisuunnitelman
vuodelle 2023.

Hyvinvointilautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi tulevaisuuslautakunnan alaisen toiminnan talousarvion
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Hyvinvointilautakunta

Paatos

§ 145 25.10.2022

vuodelle 2023 sisaltaen vuoden 2023 investoinnit ja taloussuunnitelman
vuosille 2024-2025.

Hyvinvointilautakunta paatti lisata investointeihin 20 000 euroa uimahallin
kuntosalin laitteiden uusintaan. Investointien kokonaismaara on 190 000
euroa v. 2023. Muilta osin paatésehdotus hyvaksyttiin.



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2022 9
Hyvinvointilautakunta § 146 25.10.2022

Valtionavustushaku eraisiin julkiselle sosiaali- ja terveydenhuollolle covid-19-epidemiasta
vuonna 2022 aiheutuviin lisdkustannuksiin

HL 25.10.2022 § 146
93/02.05.01.01/2021

Valtio korvaa kunnille, kuntayhtymille ja Ahvenanmaan maakunnalle
koronaepidemiasta aiheutuneet valittémat lisdkustannukset vuonna 2022.
Sosiaali- ja terveysministeridé on avannut vuoden 2022 avustushaun Covid-
19-kustannuksiin 7.10.2022. Lisdkustannukset korvataan
valtionavustuksina paaosin laskennallisilla perusteilla. Toimintokohtainen
avustuksen maara maaritellaan kertomalla lukumaaratieto
valtionapuviranomaisen maarittamalla yksikkdkorvauksella.
Lukumaaratietoja hyddynnetaan testauksessa ja hoidossa 31.8.2022 asti
ja rokottamisessa 31.10.2022 asti. Loppuvuoden avustukset perustuvat
arvioon, silla avustukset on maksettava kunnille ja kuntayhtymille
kokonaisuudessaan vuoden 2022 aikana ennen kuin palvelujen
jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueille.

Liitteena 5 on sosiaali- ja terveysministerion julkaisemat hakuohjeet.

Valtionavustus on haettavana 4.11.2022 klo 16.15 mennessa.

Liitteena 6 on Kemijarven kaupungin allekirjoitettava saate ja hakulomake.

Valmistelija Talous- ja kehittamisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatdésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa hakea liitteen 6 mukaisella hakemuksella

valtionavustusta 1.1.2022-31.12.2022 aiheutuneisiin Covid-19-
kustannuksiin seka asukasmaaraan pohjautuvaa Covid-19-avustusta.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Sosiaali- ja terveysministerid



KEMIJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 10/2022 10
Hyvinvointilautakunta § 147 25.10.2022

limoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta / Anskun Hoiva Oy

HL 25.10.2022 § 147
528/05.00.01/2022

Kemijarven kaupunki on vastaanottanut 16.9.2022 Anskun Hoiva Oy:n
ilmoituksen yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta, joka merkitaan
aluehallintoviraston rekisteriin. Toimielin ratkaisee hallintopaatéksella,
katsotaanko palvelu sosiaalihuoltolain (1301/2014) 14 §:n mukaiseksi
palveluksi ja siten kunnan valvottavaksi yksityiseksi sosiaalipalveluksi.

Yksityisilla sosiaalipalveluilla tarkoitetaan sosiaalihuoltolaissa mainittuja
sosiaalihuollonpalveluja seka niiden jarjestamiseen liittyvaa sosiaalialan
ammatillista ohjausta ja neuvontaa, joita yksityinen henkild, yhteisé tai
saatio taikka julkisyhteisén perustama liikeyritys tuottaa korvausta vastaan
like- tai ammattitoimintaa harjoittamalla. Yksityisina palveluina voidaan
tuottaa esimerkiksi sosiaality6ta, kasvatus- ja perheneuvontaa,
kotipalvelua tukipalveluineen, henkilokohtaista apua, asumispalvelua ja
laitoshuoltoa.

Yksityisista sosiaalipalveluista sdadetyn lain 11 §:n mukaan yksityisen
sosiaalipalvelujen tuottajan, joka tuottaa muita kuin ympéarivuorokautisia
sosiaalipalveluja, on tehtava kirjallinen ilmoitus toiminnasta ennen sen
aloittamista tai olennaista muuttamista kunnan toimielimelle siina
kunnassa, jossa palveluja tuotetaan. Kunnan on ilmoitettava
aluehallintovirastolle (AVI) tiedot rekisterin pitoa varten.

lImoituksen liitteena tulee olla:

1) ajantasainen kaupparekisteriote tai jaljennds elinkeinoilmoituksesta
2) jaljennds yhtidjarjestyksesta, yhtidbsopimuksesta tai sdanndista, jos
hakijana on yhtid, muu yhteiso tai saatio

3) toimintasuunnitelma

4) asiakasrekisterin rekisteriseloste

5) jaljennds palvelujen vastuuhenkilén tutkintotodistuksista ja selvitys
tybkokemuksesta

6) sijaintikunnan sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen tai sen
maaraaman viranhaltijan lausunto

Kunta liittda ilmoitukseen oman lausuntonsa, josta tulee ilmetéd kunnan
perusteltu arvio siitd, tayttdako ilmoituksenvarainen palvelutoiminta
yksityisista sosiaalipalveluista annetussa laissa saadetyt edellytykset.

Palvelun tuottajan velvollisuudet:

Yksityisten sosiaalipalveluiden tuottaja vastaa siita, ettd sopimuksen,
paatoksen ja suunnitelman perusteella jarjestettava palvelukokonaisuus
tayttaa asetetut vaatimukset.

Palvelujen tulee perustua asiakkaan kanssa tehtavaan sopimukseen ja
palvelusuunnitelmaan. Palvelun tuottaja vastaa siita, etta asiakkaan
sopimuksen ja suunnitelman perusteella jarjestettava palvelukokonaisuus
toteutuu. Palvelun tuottajan on laadittava omavalvontasuunnitelma ja
pidettava se julkisesti nahtavana ja seurattava sen toteutumista.

Palvelun tuottajan on tehtava kirjallinen ilmoitus paatdksentekijalle
vastuuhenkilon vaihtumisesta, toiminnan olennaisesta muuttamisesta mm.
laajentumisesta muihin palveluihin ja toiminnan lopettamisesta.
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Hyvinvointilautakunta § 147 25.10.2022

Anskun Hoiva Oy (Y-tunnus 3312084-2) on yksityinen palvelutuottaja, joka
tuottaa ilmoituksenvaraista kotitydpalveluita eli tukipalveluita (kotisiivous,
ikkunanpesu, asiointiapu), vammaispalvelulain alaista henkilokohtaista
avustamispalvelua sekd aluehallintoviranomaisen rekister6imaa
sosiaalihuoltolain alaista hoivapalvelua ikédantyneille ja
omaishoidettaville/omaishoitajien sijaistamista. Lisaksi yritys tuottaa
terveydenhuollon luvan alaista kotisairaanhoitoa.

Anskun Hoiva Oy on toimittanut hakemuksen liitteena
omavalvontasuunnitelman, kaupparekisteriotteen, vakuutustodistuksen,
rekisteriselosteen, toimintasuunnitelman, palvelujen vastuuhenkilén
tutkintotodistuksen ja otteen tyotodistuksista, laillistetun sairaanhoitajan
rekisterdintitodistuksen seka aluehallintoviraston myéntaman luvan
terveydenhuollon palvelujen antamiseen.

Yrityksella on yksityisen sosiaalipalvelulain edellyttdma asianmukainen
omavalvontasuunnitelma. Palvelujen vastuuhenkilé on Anna-Stina
Tuomela, joka on laillistettu sairaanhoitaja. Lisaksi hoitoon osallistuvilta
tyontekijoilta edellytetaan kelpoisuuslain mukainen kelpoisuus.

Yritys tuottaa palvelut asiakkaan kotona.

Palvelun sisallon ja saadun selvityksen perusteella, voidaan kyseessa
tarjotun palvelun paatella olevan sosiaalihuoltolain (1301/2014) 14 §:n
mukaista sosiaalipalvelua.

Anskun Hoiva Oy:n ilmoitus liitteineen tayttaa yksityisista
sosiaalipalveluista annetussa laissa saadetyt edellytykset.

Valmistelija Ikaihmisten palvelujohtaja Paivi Piisila, 040 480 6093
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Anskun Hoiva Oy:n ilmoittamat palvelut katsotaan yksityista

sosiaalipalveluista annetun lain 3 §:n tarkoittamiksi sosiaalipalveluiksi.
Palvelut hyvaksytaan rekisteroitavaksi Kemijarven kaupungin yllapitdmaan
yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajien luetteloon ilmoituksen mukaisesti.
Lausunto annetaan my6s aluehallintovirastolle palveluntuottajan
rekisterbimiseksi valtakunnalliseen yksityisten sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujenantajien rekisteriin Valveriin.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Tiedoksi Ikadihmisten palvelujohtaja

Anskun Hoiva Oy
Aluehallintovirasto
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Hyvinvointilautakunta § 148 25.10.2022

Kahden terveyskeskuslaakarin tayttolupa 1.12.2022 alkaen

HL 25.10.2022 § 148
4/01.01.01.00/2022

Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on jarjestettdva toimintansa siten,
etta potilas voi saada arkipaivisin virka-aikana valittdmasti yhteyden
terveyskeskukseen tai muuhun terveydenhuollon toimintayksikkoon.
Terveydenhuollon ammattihenkilén on tehtava hoidon tarpeen arviointi
viimeistdan kolmantena arkipaivana siita, kun potilas otti yhteyden
terveyskeskukseen, jollei arviota ole voitu tehda ensimmaisen
yhteydenoton aikana.

Hoidon tarpeen arvioinnin yhteydessa laaketieteellisesti tarpeelliseksi
todettu hoito on jarjestettava potilaan terveydentila ja sairauden
ennakoitavissa oleva kehitys huomioon ottaen kohtuullisessa ajassa,
kuitenkin kolmessa kuukaudessa siita, kun hoidon tarve on arvioitu.

Kiireellinen (paivystysluonteinen) hoito on annettava kaikille kotikunnasta
riippumatta.

Lisaksi perusterveydenhuoltoon valtakunnallisesti suunnitellaan laakarille
paasya 7 vuorokauden sisalla.

Hyvinvointikeskus Lapponiassa on seitseman (7) terveyskeskuslaakarin
virkaa. Kuusi virkaa on taytetty vakinaisesti. Kesalla 2023 vapautuu yksi
l&akarin virka ja todennakoisesti toinen virka syksylla 2023.

Avoterveydenhuolto toimii tiimimallilla, jonka kehittdminen on viivastynyt
seka laakari- etta hoitajapulan takia ja aina alkuvuoteen 2022 asti korona
vaati myos paljon resurssia hidastaen suunnitellun toiminnan kehittamista
ja tyénjakoa. Uusien toimintamallien kayttéénotto vie aikaa useita vuosia
eika tiimity® ole viela sita, mita sen pitaisi olla. Taman vajaan kahden
vuoden aikana on kuitenkin tullut selvaksi, ettd kemijarvelaisten
perusterveydenhuollon varmistamiseksi laakareita tarvitaan vuositasolla
kahdeksan virkamaaran verran. Maaraan vaikuttaa merkittavasti
Iaakaripaivystyksen jarjestamisvelvollisuus joka paiva klo 8-18. Lisaksi
viikonloppupaivystys siirrettiin virkatydksi 01.07.2022 alkaen, koska
paivystajien saaminen ulkopuolelta on vaikeaa. Laakareiden aktiivivapaata
tulee kertymaan aiempaa enemman ja tdma vaikuttaa tarvittavaan
laakarimaaraan. Kemijarven vaesto on idkasta ja ikdantyy edelleen, mika
vaikuttaa selvasti palvelujen kysyntaan niita lisdavasti. Lisaksi on tarkeaa
huomioida, ettd nykyisellakin 1adkariresurssilla on kuitenkin jouduttu
ostamaan asumispalveluyksikdiden laakaripalveluja yksityisiltd toimijoilta.

Jotta kuntalaisille voidaan turvata terveydenhuoltolain mukaiset palvelut
huomioiden tulevat suunnitelmatkin, avoinna olevat
terveyskeskuslaakarien virat tulee tayttaa.

Oheisena terveyskeskuslaakarin tehtavankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa yhden tayttéluvan myontamista.

Valmistelija Terveyskeskusylilaakari Anne Poropudas, 040 179 7655
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Hyvinvointilautakunta § 148 25.10.2022
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta esittda kaupunginhallitukselle terveyskeskuslaakarin

viran perustamista ja mikali hallitus hyvaksyy esityksen, niin lautakunta
paattdd myontaa tayttéluvan kahden terveyskeskuslaakarin viran
tayttamiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 149 25.10.2022

Tayttolupa vastaavan sairaanhoitajan ja kahden lahihoitajan vakituisen tehtavan tayttamiseksi
1.12.2022 alkaen toistaiseksi hyvinvointipalvelualueelle/intervalliyksikké Luhtavillaan

HL 25.10.2022 § 149
4/01.01.01.00/2022

Setlementti Tunturila Oy:n intervalliyksikkd Luhtavilla siirtyy 1.12.2022
alkaen liikkeenluovutuksella Kemijarven kaupungille. 12-paikkainen
yksikko tarjoaa jaksohoitoa omaishoidettaville. Lisaksi yksikossa hoidetaan
kuntoutusasiakkaita ja ryhmakotiodottajia. Palvelua jarjestetaan 24/7.

Yksikossa on vakituisia tydntekijoita yksi (1) sairaanhoitaja ja kahdeksan
(8) I&hihoitajaa. Liikkeenluovutuksessa siirtyvia tyontekijoitd on ilmoitettu
kuusi (6) lahihoitajaa. Sairaanhoitajaa ei siirry.

Jotta yksikdn toiminta turvataan nykyisessa laajuudessaan ja
asiakasturvallisuus toteutuu, tarvitaan yksikkd6n vastaava sairaanhoitaja ja
vahintdan kahdeksan lahihoitajaa.

Tayttdlupaa anotaan vastaavan sairaanhoitajan ja kahden (2) Iahihoitajan
tehtavan tayttdmiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi. Sijoituspaikka
tydsuhteen alussa on intervalliyksikkd Luhtavilla.

Oheisena vastaavan sairaanhoitajan ja lahihoitajan tehtavankuvaukset.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdéluvan myoéntamista.

Valmistelija Ikaihmisten palvelujohtaja Paivi Piisila Kemijarvi
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan vastaavan

sairaanhoitajan ja kahden lahihoitajan toimen tayttamiseksi 1.12.2022
alkaen toistaiseksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Ikadihmisten palvelujohtaja
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 150 25.10.2022

Lahihoitajan tayttolupa mielenterveys- ja paihdepalveluihin 1.12.2022 alkaen toistaiseksi

HL 25.10.2022 § 150
4/01.01.01.00/2022

Mielenterveys- ja paihdepalveluiden lahihoitaja on irtisanoutunut 1.12.2022
alkaen. Lahihoitaja vastaa osaltaan mielenterveystyon toteutuksesta joko
yksin tai yhdessa toisen ammattihenkilén kanssa. Lahihoitajan tehtaviin
kuuluvat asiakastyd, ldakehoito ja moniammatillinen verkostoyhteistyo.

Haetaan tayttdlupaa mielenterveys- ja paihdepalveluihin lahihoitajalle
1.12.2022 alkaen toistaiseksi. Lakisaateisten tehtavien hoitaminen
edellyttaa toimen tayttamista.

Lahihoitajan toimi on huomioitu palvelualueen henkildstésuunnitelmassa ja
talousarviossa on varattu maararahat toimen hoitamiseen.

Oheisena lahihoitajan tehtavankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdluvan myontamista.

Valmistelija Sosiaalipalvelujohtaja Merja Onkamo, 040 189 9062
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattda myontaa tayttéluvan lahihoitajan toimen

tayttamiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Sosiaalipalvelujohtaja
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 151 25.10.2022

Vakinaisen sairaanhoitajan ja lahihoitajan tayttoluvat sairauksien ehkaisy- ja hoitopalveluille

HL 25.10.2022 § 151
4/01.01.01.00/2022

Yksi sairaanhoitaja on irtisanoutunut Sairauksien ehkaisy- ja
hoitopalvelujen avoterveydenhuollosta 1.12.2022 alkaen. Sairaanhoitajan
tyoétehtaviin kuuluu paivystyksen ja Jarvi- Saaritiimien tyotehtavat.
Avoterveydenhuoltoon tarvitaan riittavat resurssit, jotta lain edellyttamat
velvoitteet pystytaan toteuttamaan.

Lisaksi yksi lahihoitaja on irtisanoutunut Sairauksien ehkaisy- ja
hoitopalvelujen vuodeosastolta 1.11.2022 alkaen. Lahihoitajan toimi on
valttamaton, etta voidaan turvata vuodeosaston hoitajamitoitus, joka on
suunniteltu olevan 0,8.

Tayttélupaa haetaan yhdelle (1) sairaanhoitajalle avoimen vakinaisen
toimen tayttdmiseksi 1.12.2022 alkaen. Palvelusuhteen alkaessa tehtavan
sijoituspaikkana on terveydenhuollon tiimit ja paivystys. Lisaksi haetaan
tayttdlupa yhdelle lahihoitajalle avoimen vakinaisen toimen tayttamiseksi
vuodeosastolle 1.11.2022 alkaen.

Toimet sisaltyvat palvelualueen henkildéstésuunnitelmaan ja talousarvioon.

Oheisena sairaanhoitajan ja l&hihoitajan tehtavankuvaukset.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdéluvan myoéntamista.

Valmistelija Johtava hoitaja Tuula Valkola, 040 168 7019
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatdésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttdluvan sairaanhoitajan ja

Iahihoitajan toimen tayttdmiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Johtava hoitaja
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta § 152 25.10.2022

Tayttolupa vastaavan nuoriso-ohjaajan tehtavaan 1.12.2022 alkaen toistaiseksi

HL 25.10.2022 § 152
4/01.01.01.00/2022

Vakinainen vastaava nuoriso-ohjaaja on irtisanoutunut tehtavastaan
1.1.2023 alkaen. Viimeinen tydssaolopaiva on 31.12.2022.

Vastaavan nuoriso-ohjaajan tehtaviin kuuluu nuorisotilatydén seka
perusnuorisotydn muun toiminnan ja tapahtumien suunnittelu,
kehittaminen, toteutus, markkinointi ja tilastointi. Lisaksi tehtaviin kuuluu
nuorisopalveluiden tiedotus- ja markkinointity® seka sosiaalisen median
sisallon tuotto ja sen laaja kaytto.

Nuorisotydn tekeminen edellyttda kykya toimia aikuisena ja kohdata
erilaisia lapsia ja nuoria vaihtelevissa tilanteissa. Nuorisotyd on vahvasti
omalla persoonalla tehtavaa tyota ja ty6ta tehdaan paritydskentelyna.

Tayttdlupaa haetaan vastaavan nuoriso-ohjaajan toimeen 1.12.2022
alkaen. Nuoriso-ohjaajia tarvitaan vahintdan kaksi, jotta toiminnalle
asetetut tavoitteet voidaan saavuttaa. Irtisanoutunut tydntekija pitda lomia
ennen tydsuhteen paattymista ja uuden tydntekijan perehdyttamiselle
tarvitaan yhteinen aika.

Vastaavan nuoriso-ohjaajan toimi sisaltyy palvelualueen
henkiléstdsuunnitelmaan ja talousarvioon.

Oheisena vastaavan nuoriso-ohjaajan tehtavankuvaus.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdluvan myontamista.

Valmistelija Kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen esimies Heidi Laukkanen,
040 484 2079

Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa tayttéluvan vastaavan nuoriso-

ohjaajan toimen tayttamiseksi 1.12.2022 alkaen toistaiseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi Kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut vastuualueen esimies
Henkildstopalvelut
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Hyvinvointilautakunta

§ 153 25.10.2022

Johtavan sosiaalityontekijan viran perustaminen vammaisten palveluihin ja tayttélupa

HL 25.10.2022 § 153
568/01.01.00.00/2022

Vammaisten palvelujen vastuualueella tehdaan sosiaalihuoltolain ja uuden
vammaispalvelulain edellyttamia toiminnallisia muutoksia.
Sosiaalityontekijan tydpanosta tarvitaan lisda muun muassa
kehitysvammaisten henkildiden sosiaalihuollon tarpeen kokonaisvaltaiseen
arviointiin. Pelkastaan asumisyksikdssa nimetty omahoitaja ei ole riittava
turvaamaan kehitysvammaisten asiakkaan sosiaalihuollon tarpeen
kokonaisvaltaista arviointia ja seurantaa. Kehitysvammainen henkild, joka
ei kykene huolehtimaan omista oikeuksistaan ja jolla ei ole hanen asioitaan
hoitavaa omaista tai |aheista, on sosiaalihuoltolain tarkoittama erityista
tukea tarvitseva asiakas, jonka omatyéntekijan on oltava sosiaalityontekija.

Sosiaalihuoltolain mukaan erityista tukea tarvitsevan asiakkaan omatyon-
tekijan on oltava sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetussa laissa
tarkoitettu sosiaalityOntekija. Erityista tukea tarvitsevien henkildiden
palvelutarpeen arvioinnin tekemisesta vastaa virkasuhteessa oleva
sosiaalityontekija.

Vammaisten palveluissa tehdaan myds hallinnollisia muutoksia.
Vammaispalvelujohtajan virkaa ei tayteta viranhaltijan elakdityessa
1.12.2022 alkaen. Viran hallinnolliset tehtavat organisoidaan
hyvinvointialueen toimesta ja osa tehtavista sisallytetdan
sosiaalitydntekijdiden tydnkuviin.

Kunnan sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen ja sosiaalihuollon
johtavien viranhaltijoiden tehtdvana ja velvollisuutena on huolehtia siita,
etta tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa.
Julkista valtaa kaytetdan esimerkiksi, kun tehdaan sosiaalihuollon palvelu-
tai asiakasmaksupaatoksia tai pyydetaan virka-apua. Sosiaalitydntekijan
tehtavassa olennaisena osana on julkisen vallan kayttd joten ndin ollen
tehtavan hoitaminen edellyttaa virkasuhdetta.

Kemijarven kaupungin hallintosdannoén 40 §:n mukaan viran
perustamisesta paattaa kaupunginhallitus.

Sosiaalitydntekijan viran kelpoisuusvaatimuksena sosiaalihuollon
ammattihenkiléstosta annetun lain (817/2015) 7§:n mukainen laillistetun
sosiaalitydntekija patevyys.

Vammaisten palvelujen talousarviossa on varattu maararahat
vammaispalvelujohtajalle ja sosiaalitydntekijalle. Jarjestelyista ei aiheudu
lisdkustannuksia.

Oheisena tehtdvankuvauslomake sosiaalityontekija vammaisten palvelut
17.10.2022.

Esitetdan perustettavaksi sosiaalityontekijan virka 1.11.2022 alkaen ja
viran sijoituspaikka on vammaisten palvelujen vastuualue.
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Hyvinvointilautakunta § 153 25.10.2022

Kaupungin johtoryhma puoltaa viran perustamista ja tayttéluvan
myontamista.

Valmistelija Vammaispalvelujohtaja Antero Myllykangas, 0400 188 993
Esittelija Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta esittda kaupunginhallitukselle sosiaalitydntekijan

viran perustamista vammaispalveluihin 1.11.2022 alkaen ja mikali hallitus
hyvaksyy esityksen, niin hyvinvointilautakunta myontaa tayttéluvan viran
vakinaiseen tayttamiseen 1.12.2022 alkaen.

Muutettu paatosehdotus Hyvinvointilautakunta esittaa kaupunginhallitukselle johtavan
sosiaalitydntekijan viran perustamista vammaispalveluihin 1.11.2022
alkaen ja mikali hallitus hyvaksyy esityksen, niin hyvinvointilautakunta
mydntaa tayttdluvan viran vakinaiseen tayttdmiseen 1.12.2022 alkaen

Paatos Muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 154 25.10.2022

Lausunto Rovaniemen koulutuskuntayhtyman alustava talousarvio ja investointisuunnitelma
vuodelle 2023

HL 25.10.2022 § 154
567/02.02.00/2022

Opetus- ja kulttuuriministerid myontaa ammatillisen koulutuksen
jarjestamiseen rahoitusta valtion talousarvionmaararahan ja kuntien
rahoitusosuuden rajoissa. Ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelma
muodostuu opiskelijavuosien (perusrahoitus 70 %) lisaksi
suoritusrahoituksesta (20 %) eli opiskelijoiden suorittamien tutkinnon osien
osaamispisteista ja suorittamista tutkinnoista seka
vaikuttavuusrahoituksesta (10 %) eli opiskelijoiden sijoittumisesta
ty6elamaan tai jatko-opintoihin seka opiskelijoiden antama palaute.
Vuoden 2023 alusta vaikuttavuusrahoituksessa huomioidaan lisaksi myos
tydpaikka- ja tydpaikkaohjaajakyselyiden tulokset.

Talousarvio 2023 valmistelussa rahoituksen laskennan lahtékohtana on
ollut Opetus- ja kulttuuriministerion kuluvan vuoden rahoituspaatokset,
yhteensa 37,2 miljoonaa euroa sisaltden Lapin Urheiluopiston ja Lapin
kesayliopiston vapaan sivistystyon rahoituksen. Vuoden 2023 varsinaiseen
suoritepaatdkseen vaikuttavia muutoksia rahoituksen laskennassa on
huomioitu indeksikorotuksen vaikutus (3,7 %), oppivelvollisuuden
laajentaminen seka opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen seka opetuksen
ja ohjauksen tukitoimiin saadun maaraaikaisen rahoituksen muuttuminen
osaksi perusrahoitusta. Toimintavuoden aikana ministerio tekee lisaksi
erillisrahoituspaatokset lisdtalousarvio-, strategiarahoitus- sekd muista
erillismaararahoista.

Edelld mainituista monista rahoitusjarjestelmaan vaikuttavista muutoksista
ja useista lisarahoituksen hakukierroksista johtuen talousarviovuoden
rahoituksen laskenta on edelleen erittain haastavaa. Rahoituksen
laskennassa REDUn omien tulosten lisdksi vaikuttaa myods se, miten muut
koulutuksen jarjestajat onnistuvat tavoitteissaan. Vuoden 2023
suoritepaatds rahoituksesta ja tavoitteellisesta opiskelijavuosimaarasta
saadaan ministeridlta joulukuussa.

Kuntayhtyman talousarvioesityksessa ulkoisten toimintatuottojen ja -
kulujen muutos on -1 %. Toiminnan tuotoissa ministerién rahoituksen
osuus on 76 % ja laskua budjetoitu kuluvaan vuoteen nahden 0,4
miljoonaa euroa (-1 %). Vastaavasi toimintakulut laskevat 1 %:n johtuen
muun muassa maaraaikaisen henkildéston vahenemisesta.

Alustavan talousarvioesityksen mukaan toimintakate on 2,18 miljoonaa
euroa. Suunnitelman mukaiset poistot ja rahoituskulut ovat yli 4 miljoonaa
euroa ja toimintakate ei riitd kattamaan poistoja. Kuntayhtymalld on vuoden
2022 lopussa lainaa 13,5 miljoonaa euroa ja nousevien korkojen vuoksi
myos korkokulujen kasvuun on varauduttava. Koulutuskuntayhtyman
hallitukselle esitetdan hyvaksyttavaksi 1,4 miljoonan euron alijgdma, joka
katetaan aikaisempien vuosien ylijadmasta. Kuntayhtymalla on taseessa
aikaisempien vuosien ylijgamaa 8,8 miljoonaa euroa.

Investointikehys vuodelle 2023 on yhteensa 2,4 miljoonaa euroa.
Rakennushankkeisiin esitetaan yhteensa 1,4 miljoonaa euroa ja kalusto- ja
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Hyvinvointilautakunta

Valmistelija

Esittelija

§ 154 25.10.2022
laitehankintoihin yhteensa 1 miljoonaa euroa.

REDUn aikaisempi kiinteistostrategia ulottui vuoteen 2020. Sisainen
selvitystyd uuden kiinteistdstrategian laatimiseksi seuraavan kymmenen
vuoden ajalle on aloitettu kevaalla 2021. Kevaan 2022 aikana
kehittamisty6ta on viety eteenpain yhteistydssa Haahtela Oy:n
asiantuntijoiden kanssa. Yhteisen tyoskentelyn kautta on saatu
pohdittavaksi erilaisia vaihtoehtoja tulevaisuuden tilatarpeista ja
mahdollisuuksista tehda tarpeellisia muutoksia tilojen osalta huomioimalla
myds toiminnan ja toimintojen kokonaisuuden kehittdminen. Haahtelan
tuottaman tiedon pohjalta on alkusyksysta aloitettu myds keskustelut
omistajakuntien viranhaltijoiden kanssa kiinteistdjen kehittamiseksi ja
keskustelut jatkuvat vuoden loppuun asti. Uuden kiinteistdstrategian on
tavoitteena valmistua kevaan 2023 aikana.

Kiinteistostrategian keskeneraisyydesta johtuen koulutuskuntayhtyman
investointiohjelma tulee tarkentumaan vuosille 2024 ja 2025
kiinteistdinvestointien osalta strategiatyon edetessa. Paatettava
kiinteistostrategia tulee vaikuttamaan olennaisesti lahivuosien
investointiohjelmaan. Kiinteistojen yllapitokustannusten voimakas nousu
2000-luvulla on nostanut kiinteistokustannusten suhteellista osuutta
koulutuskuntayhtyman taloudessa. Vuoden 2023 osalta rakentamisen
korjaussuunnitelmaan sisaltyvat investoinnit ovat pagosin toiminnalle riskia
aiheuttavan ikdantyneen tekniikan uusimista.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 15 §:n mukaan
kuntayhtyman tulee varata jasenkunnille tilaisuus esitysten tekemiseen
kuntayhtyman toiminnan sopeuttamiseksi jasenkuntien toiminnallisiin
tavoitteisiin ja taloudellisiin mahdollisuuksiin sekd kuntayhtyman toiminnan
kehittamiseksi. Huomioidaan, etta jasenkunnat eivat osallistu Rovaniemen
koulutuskuntayhtyman kustannuksiin. Perussopimuksen mukaan
merkittavista toimintaan ja talouteen liittyvistda muutoksista ja hankkeista on
pyydettava jasenkuntien lausunnot. Peruspadomalle maksetaan korkoa,
jonka suuruudesta paattaa vuosittain yhtymakokous. Alustava
talousarvioesitys toimitetaan jasenkunnille 13.10.2022 ja jasenkuntia
pyydetdan toimittamaan lausunnot viimeistaan 10.11.2022.

Kemijarven kaupunki korostaa jatkuvan keskusteluyhteyden tarkeytta
koulutuskuntayhtyman, kaupungin ja alueen elinkeinotoimijoiden kesken.
Yhteisty6ta on tiivistettava alueen koulutusmahdollisuuksien,
elinkeinoelaman kehittdmisen ja yleisen hyvinvoinnin edistamiseksi.
Kaksoistutkinnon suorittaminen on jarjestettdva mahdollisimman sujuvaksi
lukion kanssa. Tilojen kaytdssa voidaan lisata yhteistydta, mika on
molempien tahojen etu. Toimitilojen on oltava terveelliset ja turvalliset
kayttajille, mika on varmistettava huoltotoimenpiteilla, oikea-aikaisilla
tarkastuksilla ja korjaustoimenpiteilld. Opiskelijahuollon resurssit tulee olla
riittdvat ja toimintamallit laadukkaat opiskelijoiden negatiivisen
keskeyttamisen vahentamiseksi.

Palvelualuejohtaja Juha Narkilahti, 040 763 3929

Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
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Hyvinvointilautakunta

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

§ 154 25.10.2022

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy lausunnon Rovaniemen
koulutuskuntayhtyman alustavasta talousarviosta ja
investointisuunnitelmasta vuodelle 2023.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma

22
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Hyvinvointilautakunta

Viranhaltijapaatokset

HL 25.10.2022 § 155

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 155 25.10.2022

Jaljempana mainitut lautakunnan alaisen viranomaisen
viranhaltijapaatokset KuntalL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosdannén 37 §:n
ja 38 §:n mukaisia toimenpiteita varten.

Palvelualuejohtajan viranhaltijapaatokset

25.9.2022 § 108; Terveyskeskushammaslaakarin virkaan 1.12.2022 alkaen
toistaiseksi valitaan ﬁ Paatds tiedoksi 6.10.2022.

11.10.2022 § 11; Ekg-laitteiden hankinta sairauksien ehkaisy- ja
hoitopalveluihin hankitaan Mediq Suomi Oy:lta. Paatos tiedoksi
12.10.2022.

Toimistosihteeri Annikki Juujarvi 040 723 7641

Puheenjohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, ettei se ota kasiteltavakseen edella
mainittuja viranhaltijapaatoksia.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta

limoitusasiat

HL 25.10.2022 § 156

Valmistelija
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

§ 156 25.10.2022

Palvelualuejohtajan viranhaltijapaatdkset

27.9.2022 § 106; Irtisanoutuminen kahvionhoitajan toimesta 1.11.2022
alkaen. Paatos tiedoksi 4.10.2022.

27.9.2022 § 107; Irtisanoutuminen sairaanhoitajan toimesta 1.12.2022
alkaen. Paatos tiedoksi 4.10.2022.

04.10.2022 § 109; Irtisanoutuminen Iahihoitajan toimesta 1.12.2022
alkaen. Paatos tiedoksi 7.10.2022.

04.10.2022 § 110; Maaraaikaisen tydésopimuksen paattyminen. Paatos
tiedoksi 7.10.2022.

7.10.2022 § 111; Ohjaajan maaraaikainen tehtava ajalle 29.8.2022-
31.5.2023 jatetaan tayttamatta. Paatos tiedoksi 14.10.2022.

Lausunto 13.10.2022; Pohjois-Suomen aluehallintovirastolle, Tyésuojelun
vastuualue / Asia 2022/9873. Tehdyt toimenpiteet — tydnantajalle annetut
kehotukset ja suositukset. Lausunto oheisena.

limoitus 21.10.2022, Alehallintovirasto, Tydsuojelun vastuualue. Asian
2022/9873 kasittely paattyy.

Toimistosihteeri Annikki Juujarvi 040 723 7641
Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijarvi
Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 157 25.10.2022

Muut asiat

HL 25.10.2022 § 157

Kokouksen alussa vastuualuepaallikdt Heidi Haavisto, llpo Tervonen ja
Heidi Laukkanen kavivat |api talousarvioon 2023 liittyen omien
vastuualueidensa toiminnalliset tavoitteet, tuottavuustoimenpiteet, sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan painopisteet sekd henkildstdéresurssien
kayton.

Hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetaan 22.11.2022 klo 16.30.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 141, § 142, § 143, § 144, § 145, § 146, § 148, §
149, § 150, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155, § 156, § 157

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 147

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus

Valitusaika

Valitusviranomainen

Tahan paatokseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Tahan paatdkseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti
vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan.
Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myos, jos valittaminen
on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitus on tehtava 30 paivan paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistadan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Paatoksen
katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin kirjeen
saapumispaivana.

Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianomaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana
viestin Iahettdmisesta.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitus tehdaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Isokatu 4, 90100 Oulu

Sahkoépostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841

Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)
Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika klo 8.00-16.15

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisilto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikeudenkdyntimaksu

Poytakirja

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatéksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kemijarven
kaupungin kirjaamosta.

Kemijarven kaupunki

Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijarvi

Kayntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijarvi
Sahkdpostiosoite: kijaamo@kemijarvi.fi

Puhelinnumero: 040 770 8819

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00.



