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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aalto Pirkka 17:00 - 20:42 jäsen  
 Alatalo Paula 17:00 - 20:42 jäsen Esteellinen § 129 
 Harju Markku 17:00 - 20:30 jäsen §:t 124-138 
 Hietanen Matti 17:00 - 20:42 jäsen  
 Honkanen Senni 17:00 - 20:42 jäsen  
 Iivari Pekka 17:00 - 20:42 kv:n 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Imporanta Aulikki 17:00 - 20:42 jäsen  
 Kelloniemi Juhana 17:00 - 20:42 jäsen Esteellinen § 129 
 Kerkelä Teija 17:00 - 20:42 jäsen  
 Kortelainen Jukka 17:00 - 20:42 jäsen  
 Kotilaine Jarkko 17:00 - 20:42 jäsen  
 Majava Ahti 17:00 - 20:42 jäsen  
 Niemelä Veikko 17:00 - 20:42 jäsen  
 Nivala Heikki 17:00 - 20:15 jäsen §:t 124-136 
 Ojala Kirsti 17:00 - 20:42 jäsen  
 Pikkarainen Juha 17:00 - 20:15 jäsen §:t 124-136 
 Ruokamo Anita 17:00 - 20:42 kv:n 2. 

varapuheenjohtaja 
 

 Räisänen Kari 17:00 - 20:42 jäsen  
 Savukoski Riitta 17:00 - 20:42 jäsen  
 Severinkangas Asko 17:00 - 20:42 jäsen  
 Sirviö Antti 17:00 - 20:42 jäsen  
 Tapio Juhani 17:00 - 20:42 jäsen  
 Torvinen Arto 17:00 - 20:42 jäsen  
 Torvinen Matti 17:00 - 20:42 kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Välikangas Sanna 17:00 - 20:42 jäsen  
 Väliranta Harri 17:00 - 20:42 jäsen  
 Kalliokoski Tuomas 17:00 - 20:42 varajäsen  
 Hella Teppo 17:15 - 17:22 varajäsen § 129 

 
Muu Rantanen Atte 17:00 - 20:42 kaupunginjohtaja  
 Säärelä Marjo 17:00 - 20:42 palvelualuejohtaja/ 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Kuvaja Tuula 17:00 - 20:42 talous- ja 
kehittämisjohtaja 

 

 Pöyliö Esa 17:00 - 20:42 liikelaitoksen 
toimitusjohtaja 

 

 Narkilahti Juha 17:00 - 20:42 palvelualuejohtaja  
 Maijala Merja 17:00 - 20:42 tekninen avustaja  

 
Poissa Vaarala Jorma jäsen Kalliokoski Tuomas 
 Halme Mika tekninen avustaja  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Matti Torvinen  Marjo Säärelä 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
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KÄSITELLYT ASIAT 124 - 138 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Kemijärvellä  14.11.2022 
 
 
  Jarkko Kotilaine  Veikko Niemelä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Allekirjoitettu ja tarkastetu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 16.11.2022  
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Kaupunginvaltuusto § 124 14.11.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KV 14.11.2022 § 124    
      
 

 
Hallintosääntö 12 luku - valtuuston kokoukset 
 
Hallintosääntö 89 § Kokouskutsu: 
 
"Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.   
 
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous ja 
ilmoitettava verkko-osoite sekä tila, jossa yleisö voi seurata kokousta. 
Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista käsitellään 
suljetussa kokouksessa.  
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen valtuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kunnan verkkosivuilla.  
 
Lisäksi valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen 
kokousta kaupungin sähköisellä ilmoitustaululla. Lisäksi ilmoitus voidaan 
julkaista paikallislehdessä. Tiedottamisella ei ole vaikutusta 
koollekutsumisen laillisuuteen." 
 
Hallintosääntö 90 § Esityslista: 
 
"Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
" 
 
Hallintosääntö 91 § Sähköinen kokouskutsu: 
 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kutsu kaupunginvaltuuston kokoukseen on asetettu julkisten kuulutusten 
ilmoitustaululle ja kaupungin www-sivulle 9.11.2022 sekä lähetetty 
samanaikaisesti sähköpostilla kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus osallistua kokoukseen.  Samalla kertaa on 
lähetetty esityslista liitteineen.  
 
Kokousilmoitus ilman asialistaa on julkaistu Koti-Lappi -lehdessä 
9.11.2022. 
 
Kuntalain 103 §:n 1 mom. mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, 
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Kaupunginvaltuusto § 124 14.11.2022 

kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen aluksi, että kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja on vetänyt esityslistalta pois asian 3 Valtuustoaloite 
tilapäisen valiokunnan perustamiseksi. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Liitteenä A on nimenhuutoluettelo. 
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Kaupunginvaltuusto § 125 14.11.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KV 14.11.2022 § 125    
      
 

 
Kaupungin hallintosäännön 110 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa 
kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 15.11.2022 klo 11 palvelualuejohtajan huoneessa. 
 

 
Esitys Kaupunginvaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jarkko Kotilaine ja Veikko Niemelä. 
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Kaupunginhallitus § 377 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 126 14.11.2022 

Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2023 
  
KV 14.11.2022 § 126       
543/02.03.01.00/2022         
 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Verohallinto 
 
 
KH 07.11.2022 § 377     
       
 

Sosiaali- ja terveydenhoitoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain 55 §:n muuttamisesta on eduskunnan päätöksen mukaisesti määrätty 
seuraavaa: 
 
55 § Kunnan tuloveroprosentti vuonna 2023 
Kunnanvaltuuston on määrättävä vuoden 2023 tuloveroprosentiksi vuoden 
2022 tuloveroprosentti vähennettynä 12,64 prosenttiyksiköllä. 
 
Kemijärven kaupungin vuoden 2022 tuloveroprosentti on 21,50 %. Niinpä 
vuoden 2023 tuloveroprosentiksi tulee em. lainkohdan mukaisesti määrätä 
21,50-12,64 = 8,86 prosenttiyksikköä. 
 
Laissa verotusmenettelystä (1995/1558) 91 a §:ssä säädetään, että 
kunnan ja seurakunnan tulee ilmoittaa verohallitukselle viimeistään 
verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä tuloveroprosentin 
suuruus. Oheisliitteenä kaupunginhallituksen jäsenille veroprosenttien 
ilmoittamisesta kunnille toimitettu materiaali. 

 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Kemijärven 

kaupungin tuloveroprosentti on vuonna 2023 8,86 %. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 378 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 127 14.11.2022 

Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2023 
  
KV 14.11.2022 § 127       
544/02.03.02.00/2022         

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Verohallinto 
 
 
KH 07.11.2022 § 378     
       
 

Kiinteistöverolain mukaan kaupunginvaltuusto määrää kaupungin 
kiinteistöveroprosenttien suuruuden vuosittain etukäteen samalla kun se 
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistöveroprosentti 
määrätään prosentin sadasosan tarkkuudella. Veron perusteena on 
kiinteistön verotusarvo edellisenä vuonna. 
 
Kunnan tulee ilmoittaa kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään 
verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä. Verohallinto voi 
myöhentää ilmoituksen antamisen määräaikaa. 17.11. on tänä vuonna 
keskiviikko, joten ilmoitus on tehtävä sähköisesti viimeistään tällöin. Jos 
ilmoitusta ei ole annettu määräajassa, verotuksessa voidaan noudattaa 
edellisen vuoden kiinteistöveroprosentteja, kuitenkin vähintään alinta lain 
mukaista prosenttia. Oheisliitteenä kaupunginhallituksen jäsenille 
veroprosenttien ilmoittamisesta kunnille toimitettu materiaali. 
 
Kiinteistöverojen ala- ja ylärajat kiinteistöverolain  (KiintVL 11 §, 12 §,12 b 
§ ja 13 §) 
mukaan: 
 
1. yleisen kiinteistöveroprosentin ala- ja ylärajat ovat 0,93 - 2,00  
 
Kemijärvellä 
 
v.2016 v. 2017 v. 2018 v. 2019 v. 2020 v. 2021 v. 2022 
1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 

 
Ehdotus v. 2023: Yleistä kiinteistöveroprosenttia ei koroteta. 
 
2. vakituisten asuinrakennusten veroprosentin ala- ja ylärajat ovat 0,41 - 
1,00  
 
Kemijärvellä 
 
v. 2016 v. 2017 v. 2018 v. 2019 v. 2020 v. 2021 v. 2022 
0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 

 
Ehdotus v. 2023: Vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosenttia ei 
koroteta. 
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Kaupunginhallitus § 378 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 127 14.11.2022 

3. muiden asuinrakennusten veroprosentti 
Kaupunginvaltuusto voi määrätä 11 §:n 3 momentissa (yleinen 
kiinteistöveroprosentti) säädetyn vaihteluvälin sisällä erikseen 
veroprosentin rakennuksille, joiden huoneistojen pinta-alasta yli puolta 
käytetään pääasiassa muuhun asumiseen kuin 12 §:ssä tarkoitettuun 
vakituiseen asumiseen. Tämä veroprosentti voidaan määrätä enintään 
1,00 prosenttiyksikköä korkeammaksi kuin pääasiassa vakituiseen 
asumiseen käytettävien rakennusten veroprosentti tai, jos näin laskettu 
veroprosentti on kaupunginvaltuuston määräämää yleistä 
kiinteistövoroprosenttia alempi, enintään kaupunginvaltuuston määräämän 
yleisen kiinteistöveroprosentin suuruiseksi. Muiden asuinrakennusten 
veroprosentti tulee määrätä välillä 0,93 - 2,00 %. 
 
 
Kemijärvellä 
 
v. 2016 v. 2017 v. 2018 v. 2019 v. 2020 v. 2021 v. 2022 
1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 

 
Ehdotus v. 2023: Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosenttia ei 
koroteta. 
 
4. yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosentti voidaan määrätä 
välillä 0,00-2,00 %. 
Poiketen siitä, mitä 11 §:ssä kiinteistöveroprosentin alarajasta säädetään, 
kunnanvaltuusto voi määrätä tuloverolain 22 §:ssä tarkoitetun 
yleishyödyllisen yhteisön omistaman rakennuksen ja sen maapohjan 
kiinteistöveroprosentin edellä säädettyä alhaisemmaksi, jos kiinteistöllä 
sijaitseva rakennus on pääasiallisesti yleisessä tai yleishyödyllisessä 
käytössä. Tässä pykälässä tarkoitetun kiinteistön kiinteistöveroprosentiksi 
voidaan määrätä myös 0,00. 
 
Kemijärvellä yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosentti on ollut 0,00 
%. 
 
Ehdotus v. 2023: Yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosenttia ei 
koroteta. 
 
5. eräiden laitosten mm.voimalaitosten kiinteistöveroprosentti voidaan 
määrätä välillä 0,93-3,10 % (kiinteistöverolaki 14 §). 
 
Kaupunginvaltuusto voi määrätä erikseen veroprosentin, jota sovelletaan 
voimalaitokseen sekä ydinpolttoaineen loppusijoituslaitokseen kuuluviin 
rakennuksiin ja rakennelmiin. Täksi veroprosentiksi voidaan määrätä 
enintään 3,10. 
 
Kemijärvellä voimalaitosten kiinteistöveroprosentti on ollut ylärajan 
veroprosentti.  Vuonna 2023 yläraja on 3,10 %. 
 
Ehdotus v. 2023: Eräiden laitosten mm. voimalaitosten 
kiinteistöveroprosentti pidetään lain mukaisella ylärajalla 3,10 %. 
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Kaupunginhallitus § 378 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 127 14.11.2022 

6. rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti voidaan 
määrätä välillä 2,00-6.00 %. KiintVL 12 b §:ssä mainituissa kunnissa 
alaraja on kunnanvaltuuston määräämä yleinen veroprosentti + 3,00 % 
sekä enintään 6,00 %. 
Erillistä veroprosenttia sovelletaan rakentamattomaan rakennuspaikkaan  
KiintVL 12 a kohtien 1-7 mukaisesti. Kemijärvellä kiinteistöveroa 
rakentamattomasta rakennuspaikasta ei ole määrätty.    
 
Ehdotus v. 2023: Kiinteistöveroa rakentamattomasta rakennuspaikasta ei 
määrätä.  
 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Kemijärven 

kaupungin kiinteistöveroprosentit vuonna 2023 pidetään vuoden 2022 
mukaisina, eikä niitä koroteta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tuula Kuvaja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 16.17. 
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Kaupunginhallitus § 376 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 128 14.11.2022 

Hallinto- ja tukipalvelujen talousarvio 2022 lisämääräraha 
  
KV 14.11.2022 § 128       
33/02.02.00/2021         
 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Hallinto- ja tukipalvelut 
 Talouspalvelut 
 
 
KH 07.11.2022 § 376     
       
 

Hallinto- ja tukipalvelujen muutettu talousarvio vuodelle 2022 on  
-6 330 000 euroa. Vuoden 2022 osalta toimielinten kokousten 
määrä/kustannukset ovat kasvaneet talousarviossa arvioitua suuremiksi, 
tietohallinnon kustannukset ovat kasvaneet mm. tietoturvaratkaisujen 
toteuttamisvelvoitteiden johdosta ja henkilöstön e-passin käyttö on 
tuplaantunut edellisvuodesta lisäten yhteistoiminnan kustannuksia.  
 
Alla olevassa taulukossa on kustannuspaikkakohtainen toteutuma 
30.9.2022 ja ennuste tilinpäätöstoteutumasta. Mukana laskennassa ei ole 
mahdollisia muita valtuuston tai kaupunginhallituksen hyväksymiä 
lisämenoeriä. Tarve lisämäärärahalle on alla esitetyn mukaisesti n. 
170 000 euroa. 
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Kaupunginhallitus § 376 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 128 14.11.2022 

 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että hallinto- ja 

tukipalveluille myönnetään vuoden 2022 talousarvioon (käyttötalous) 
lisämääräraha 170 000 euroa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

HALLINTO- JA TUKIPALVELUT Tilinpäätös Talousarvio TOT     Käyttö TPE Ylitys-/
Käyttötalous kustannuspaikoittain TP 2021 KS2022 30.9.2022 % 2022 alitus +

Vaalit -20 620 0 -2 148 -100,0 -2 148 -2 148
Tilintarkastus -20 791 -21 100 -22 011 104,3 -26 500 -5 400
Kaupunginvaltuusto -139 517 -171 140 -112 621 65,8 -155 000 16 140
Kaupunginhallitus -1 067 545 -979 920 -770 079 78,6 -1 027 000 -47 080
Johtaminen -362 107 -362 770 -277 468 76,5 -363 000 -230
Suhdetoiminta -602 -3 850 -221 5,7 -225 3 625
Kuntaliitto -30 730 -31 000 -30 604 98,7 -30 604 396
Lapin liitto -98 507 -100 000 -74 481 74,5 -99 310 690
Itä-Lapin kuntayhtymä -147 540 -148 500 -160 179 107,9 -170 000 -21 500
Hallintopalvelut -881 067 -766 520 -699 291 91,2 -840 000 -73 480
Henkilöstöpalvelut -260 667 -285 120 -200 751 70,4 -280 000 5 120
Talouspalvelut -212 641 -229 070 -147 433 64,4 -200 000 29 070
Kunnallisverotus -167 427 -146 400 -117 574 80,3 -157 000 -10 600
Yhteistoiminta -66 057 -32 270 -49 606 153,7 -60 000 -27 730
Henkilöstön lomaosake -81 -100 -5 411 5 411,0 -10 000 -9 900
Työsuojelu -33 635 -35 740 -24 218 67,8 -35 000 740
Ystävyyskaupunkitoiminta -4 600 -11 000 0 0,0 0 11 000
Muu toiminta -177 525 -137 600 -151 198 109,9 -151 197 -13 597
Joukkoliikenne -262 274 -277 400 -263 460 95,0 -285 400 -8 000
Tietohallinto -1 495 890 -1 410 550 -1 251 614 88,7 -1 529 066 -118 516
Sortteeri 0 0 -20 923 -100,0 0 0
Maaseutuneuvonta -78 019 -94 950 -75 635 79,7 -96 000 -1 050
Kemijärvi 150 -175 834 0 -2 603 -100,0 -2 603 -2 603
Työterveyshuolto 0 -240 000 -179 081 74,6 -240 000 0
Työllisyydenhoito 0 -265 290 -240 505 90,7 -290 000 -24 710
Opiskelijoiden kesätyö 0 -29 710 -29 374 98,9 -29 374 336
Työmarkkinatuen kuntaosuus 0 -550 000 -367 400 66,8 -440 000 110 000
Hankkeet, projektit -24 190 0 19 427 -100,0 19 427 19 427
Palvelualue yhteensä -5 707 246 -6 330 000 -5 256 462 83,0 -6 500 000 -170 000
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Kaupunginhallitus § 300 12.09.2022 
Kaupunginvaltuusto § 93 19.09.2022 
Kaupunginvaltuusto § 123 17.10.2022 
Kaupunginhallitus § 388 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 129 14.11.2022 

Vaalikelpoisuuden menettäminen Kemijärven kaupungin luottamustoimista / Paula Alatalo 
  
KV 14.11.2022 § 129       
468/00.00.01.02/2022         
   
 Liitteenä 2 (Kuntaliiton lausunto vaalikelpoisuudesta).  
    
Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo ja Juhani Kelloniemi jääväsivät itsensä ja 

poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 1) osallisuusjäävi). Kokouksessa oli läsnä 
varavaltuutettu Teppo Hella. 
 
Asian käsittely päätettiin aloittaa uudelleen esteellisen osallistuttua asian 
käsittelyyn. 
 
Merkittiin, että Paula Alatalo ja Juhani Kelloniemi jääväsivät itsensä ja 
poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 1) osallisuusjäävi). Kokouksessa oli läsnä 
varavaltuutettu Teppo Hella.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Tiedoksi Paula Alatalo 
 
 
 
KH 07.11.2022 § 388     
       
 

Kuntaliitolta on saatu liitteenä 12 oleva lausunto vaalikelpoisuudesta. 
 
Lausunnon mukaan irtisanomisella ja viran lakkauttamisella ei ole ollut  
vaikutusta palvelusuhteen oikeustilaan, vaan palvelussuhde on jatkunut 
katkeamattomana. Palvelussuhdetta koskevan kysymyksen osalta myös 
konsultoitu Kunta- ja hyvinvointialue työnantajia. Luottamushenkilö A on 
ollut ko. virkasuhteessa jo vuoden 2021 kuntavaalien aikana ja 
vaalituloksen vahvistamispäätös on saanut lainvoiman. Vaalituloksen 
vahvistamispäätöksestä ei tehty valitusta sen perusteella, että henkilö ei 
olisi vaalikelpoinen. Vaalitulos on tältä osin saanut lainvoiman, eikä asiaan 
voida valtuuston toimikauden aikana puuttua, vaikka luottamushenkilö A ei 
ole vaalikelpoinen. Suositeltavaa olisi kuitenkin pidättäytyä 
luottamustoimen hoitamisesta siitä lukien kun henkilö tosiasiallisesti on 
menettänyt vaalikelpoisuutensa.  
 
Henkilö itse voi aina harkita eron pyytämistä palvelusuhteesta, jonka myötä  
hänet voitaisiin katsoa vaalikelpoiseksi valtuustoon ja 
kaupunginhallitukseen. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto merkitsee 
saadun lausunnon tiedoksi ja toteaa asian loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo jääväsi itsensä ja poistui esteellisenä 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 1. 
osallisuusjäävi) 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KV 17.10.2022 § 123     
       
 

Kuntaliitolta on saatu liitteenä 17 oleva lausunto vaalikelpoisuudesta. 
 
Lausunnon mukaan irtisanomisella ja viran lakkauttamisella ei ole ollut  
vaikutusta palvelusuhteen oikeustilaan, vaan palvelussuhde on jatkunut 
katkeamattomana. Palvelussuhdetta koskevan kysymyksen osalta myös 
konsultoitu Kunta- ja hyvinvointialue työnantajia. Luottamushenkilö A on 
ollut ko. virkasuhteessa jo vuoden 2021 kuntavaalien aikana ja 
vaalituloksen vahvistamispäätös on saanut lainvoiman. Vaalituloksen 
vahvistamispäätöksestä ei tehty valitusta sen perusteella, että henkilö ei 
olisi vaalikelpoinen. Vaalitulos on tältä osin saanut lainvoiman, eikä asiaan 
voida valtuuston toimikauden aikana puuttua, vaikka luottamushenkilö A ei 
ole vaalikelpoinen. Suositeltavaa olisi kuitenkin pidättäytyä 
luottamustoimen hoitamisesta siitä lukien kun henkilö tosiasiallisesti on 
menettänyt vaalikelpoisuutensa.  
 
Henkilö itse voi aina harkita eron pyytämistä palvelusuhteesta, jonka myötä  
hänet voitaisiin katsoa vaalikelpoiseksi valtuustoon ja 
kaupunginhallitukseen.   

    
 

Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo ja Juhana Kelloniemi jääväsivät itsensä ja 
poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 1. osallisuusjäävi). Kokouksessa oli läsnä 
varavaltuutettu Jesse Kerkelä ja Tuomas Kalliokoski. 
 
Heikki Nivala esitti ryhmäpuheenjohtajien esityksenä, että asia palautetaan 
kaupunginhallitukselle uuteen valmisteluun. Matti Hietanen, Markku Harju, 
Jarkko Kotilaine, Riitta Savukoski ja Aulikki Imporanta kannattivat Nivalan 
esitystä. Puheenjohtaja tiedusteli, että onko kaupunginvaltuusto 
yksimielisesti asian uudelleen valmisteluun palauttamisen kannalla, hän 
totesi, että valtuusto oli yksimielinen. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.41. 
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KV 19.09.2022 § 93     
       
 

 
 

Päätös Merkittiin, että Paula Alatalo ja Juhana Kelloniemi jääväsivät itsensä ja 
poistui esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. (HL 28 § 1. osallisuusjäävi) 
 
Kokouksessa oli läsnä varavaltuutettu Jesse Kerkelä ja Tuomas 
Kalliokoski. 
 
Merkittiin pöytäkirja neuvottelutauko klo 18.00- 18.44 välisenä aikana. 
 
Heikki Nivala esitti ryhmäpuheenjohtajien esityksenä, että asia jätetään 
pöydälle lisäselvitysten hankkimiseksi, jonka jälkeen valtuusto kokoontuu 
mahdollisimman pian käsittelemään asiaa uudelleen. Markku Harju, Matti 
Hietanen, Arto Torvinen, Riitta Savukoski, Teija Kerkelä, Aulikki Imporanta 
ja Pirkka Aalto kannattivat Nivalan pöydällepano esitystä. 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
Valtuustonpuheenjohtaja totesi, että valtuuston kokous pidetään kahden 
viikon kuluessa. 

 
 
KH 12.09.2022 § 300     
       
 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden kumottua 12.8.2022 Paula Alataloa 
koskevan henkilöstöpäällikön irtisanomispäätöksen on Alatalo toistaiseksi 
voimassa olevassa virkasuhteessa kaupunkiin, eikä hän näin ollen ole 
vaalikelpoinen valtuustoon (kuntalaki 72 §) eikä kunnanhallitukseen 
(kuntalaki 73 §). 
 
Paula Alatalo on Perussuomalaisten kaupunginvaltuutettu sekä 
kaupunginhallituksen jäsen. 
 
Kuntalain 72 §:n mukaan: 
 
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
 
"1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä; 
 
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä 
 
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; 
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4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2-
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen 
valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen 
toimikausi alkaa." 
 
Kaupunginvaltuusto on valinnut 18.8.2021 § 81 kaupunginhallituksen 
jäsenet kaudelle 1.6.2021-31.5.2023 seuraavasti:  
 
Jäsen:   Varajäsen: 
Juhani Tapio  Jarmo Palojärvi  
Riitta Savukoski  Jukka Kortelainen  
Paula Alatalo  Tuomas Kalliokoski  
Markku Harju  Senni Honkanen  
Kirsti Ojala   Riitta Vanhala 
Ahti Majava   Hannaliisa Sutinen  
Teija Kerkelä  Sanna Välikangas  
 
 
Kuntalaki 73 §/Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen: 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;  
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta;  
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.  
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
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Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen." 
 
Kemijärven kaupungin hallintosääntö 8 §/Kaupunginhallitus: 
 
"Kaupunginhallituksessa on seitsemän (7) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.  
 
Kaupunginhallituksen jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutettujen ja 
varavaltuutettujen keskuudesta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien on 
oltava valtuutettuja.  
 
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta ja puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan vastaavaksi ajaksi." 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 4 §:  
 
" Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu.  
 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu.  
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden."  
 
Kuntalain 70 §:n mukaan:  
 
"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut 
ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain 
henkilö, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen 
vastaanottamiseen. 
 
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
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esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.” 
 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että  

1) Kaupunginvaltuusto toteaa Paula Alatalon menettäneen 
vaalikelpoisuutensa toimia Kemijärven kaupungin luottamustoimissa ja 
myöntää eron sekä toteaa Paula Alatalon luottamustoimen päättyneeksi 
kaupunginvaltuutettuna sekä kaupunginhallituksen jäsenenä.  
2) Valtuuston puheenjohtaja kutsuu 13.6.2021 toimitettujen kuntavaalien 
tuloksen mukaisesti Paula Alatalon tilalle kaupunginvaltuutetuksi 
Perussuomalaiset-puolueen ensimmäisen varavaltuutetun Jesse Kerkelän 
jäljellä olevaksi valtuuston toimikaudeksi 2021-2025  
3) Valtuuston puheenjohtaja pyytää keskusvaalilautakuntaa määräämään 
Perussuomalaisille uuden varavaltuutetun, koska varavaltuutettujen määrä 
jää vajaaksi.  
4) Kaupunginvaltuusto valitsee Paula Alatalon tilalle kaupunginhallitukseen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 

Päätös Teija Kerkelä esitti, että asia jätetään pöydälle. Koska asiaan oli tullut 
pöydällepanoesitys, puheenjohtaja totesi, että kaikki puheenvuorot tulee 
keskittää pöydälle panoon eli jatketaanko asian asiallista käsittelyä vaiko 
ei. 
 
Matti Torvinen poistui kokouksesta klo 18.01  pöydällepanoon liittyvien 
puheenvuorojen aikana. 
 
Pöydällepanon kannalla olivat Teija Kerkelä, Tuomas Kalliokoski ja Ahti 
Majava. Asian asiallisen käsittelyn kannalla olivat Kirsti Ojala, Markku 
Harju, Juhani Tapio ja Jukka Kortelainen. 
 
Äänin 4-3 kaupunginhallitus päätti jatkaa asian asiallista käsittelyä. 
 
Matti Torvinen saapui kokoukseen klo 18.07. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan varahenkilön 
päätösehdotuksen. 
 
Ahti Majava ja Tuomas Kalliokoski jättivät päätökseen eriävän mielipiteen. 
 
Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 18.09-18.20. 
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Tulevaisuusjohtajan viran perustaminen /Organisaatiouudistus 1.1.2023 
  
KV 14.11.2022 § 130       
172/00.01.01.00/2022         
 

 
Päätös Pirkka Aalto esitti Tulevaisuusjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksiksi 

seuraavaa: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- käytännön kokemus johtotehtävistä 
Kari Räisänen kannatti Pirkka Aallon esitystä. 
 
Matti Hietanen esitti seuraavaa: 
Tulevaisuusjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kehittämistyöstä 
 
Juhana Kelloniemi ja Ahti Majava kannattivat Hietasen esitystä. 
 
Ensimmäisessä vaiheessa äänestyksessä vastakkain olivat Pirkka Aallon 
ja Matti Hietasen esitykset. Aalto JAA ja Hietanen EI. Äänestyksen tulos: 6 
JAA-ääntä, 15 EI-ääntä ja 6 TYHJÄ (Äänestyspöytäkirja liitteenä B). 
Toisessa vaiheessa äänestyksessä olivat vastakkain kaupunginhallituksen 
esitys ja ensimmäisen äänestyksen voittanut Matti Hietanen esitys. 
Kaupunginhallitus JAA ja Hietanen EI. Äänestyksen tulos: 10 JAA-ääntä, 
16 EI-ääntä ja 1 TYHJÄÄ (Äänestyspöytäkirja liitteenä C). Puheenjohtaja 
totesi Matti Hietasen esityksen tulleen kaupunginvaltuuston päätökseksi. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti perustaa tulevaisuusjohtajan viran 1.1.2023 
alkaen. 
 
Tulevaisuusjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kehittämistyöstä 

 
 
 
KH 07.11.2022 § 379     
       
 

Kaupunginvaltuusto on 19.9.2022 § 99 hyväksynyt Kemijärven kaupungin 
uuden organisaation 1.1.2023 alkaen. Uudessa organisaatiossa 
tulevaisuuspalveluiden tehtävänä on varhaiskasvatuspalvelujen, 
perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelujen, kansalaisopisto-, musiikkiopisto-, 
kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen järjestäminen. 
Tulevaisuuspalveluiden toimialan johtajana toimii tulevaisuusjohtaja, joka 
vastaa toimialansa toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa 
kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.   
 
Mikäli toiminnan tai hallinnon uudelleenjärjestelyt merkitsevät  niin laajoja 
tehtävien muutoksia, että virka voidaan katsoa sisällöltään ja luonteeltaan 
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uudeksi, tulee perustaa uusi virka. Organisaatiouudistus merkitsee 
nykyisten palvelualueiden poistumista. Hyvinvointipalveluiden 
palvelualuejohtajan virka sisältää yli 50 % sote-tehtäviä ja siten 
palvelualuejohtajan virka siirtyy Lapin hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
Tulevaisuusjohtajan viran täyttöprosessi on saatava käyntiin ennen 
vuodenvaihdetta 2023 ja siksi nyt on perustettava tulevaisuusjohtajan 
virka.  
 
Hallintosääntö 40 §:ssä viran perustamisesta todetaan seuraavaa: 
Valtuusto päättää palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Kaupunginhallitus 
päättää muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. Koska tulevaisuusjohtajan virka on 
organisatorisesti rinnastettavissa nykyisen voimassa olevan 
organisaatiorakenteen mukaiseen palvelualuejohtajan virkaa, tulee 
kaupunginvaltuuston siten tehdä päätös tulevaisuusjohtajan viran 
perustamisesta.  
 
Tulevaisuusjohtajan tehtävät: 
- vastaa tulevaisuuspalveluiden johtamisesta, suunnittelusta 
- vastaa osaltaan toimialueiden yhteistyön järjestämisestä sekä 

yhteistyöstä konsernissa ja konsernin kehittämisestä sekä 
sidosryhmäyhteistyöstä 

- vastaa tulevaisuuspalvelualuita koskevasta ja toimielimen 
päätettäväksi tulevan asian valmistelusta, esittelystä ja päätösten 
toimeenpanosta 

- laatii tulevaisuuspalveluiden talousarvioesityksen ja 
käyttösuunnitelman sekä tilinpäätösennusteen 

- käyttää kaupungin puhevaltaa tulevaisuuspalveluissa siltä osin, kun se 
ei kuulu lautakunnan tai kaupunginhallituksen tehtäviin 

- päättää tulevaisuuspalveluiden hankinnoista ja palvelusopimuksista 
enintään 100 000 euroon saakka 

- päättää tulevaisuuspalveluiden henkilöstöasioista, joita ei ole siirretty 
hallintosäännössä muulle viranomaiselle, sekä määrää henkilökunnan 
sijoittumisesta vastuualueilla 

- vastaa tulevaisuuspalveluiden määrärahojen käytöstä sääntöjen ja 
määrärahojen puitteissa 

  
Tulevaisuusjohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- käytännön kokemus johtotehtävistä 

 
Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle 

tulevaisuusjohtajan viran perustamista 1.1.2023 alkaen. 
 
Viran täyttämisestä päätetään erikseen. 
 

Päätös Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.49 - 17.02. 
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Riitta Savukoski esitti kelpoisuusvaatimuksiksi seuraavaa: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus hankejohtamisesta 
- talous- ja hallinto-osaaminen 
- kokemus kehittämistyöstä 
 
Juhani Tapio ja Ahti Majava kannattivat Savukosken esitystä. 
Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut 
kaupunginjohtajan esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on 
tarpeen äänestää. Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan 
äänestysehdotuksen: kaupunginjohtaja JAA ja Riitta Savukoski EI. 
Äänestyksen tulos: 1 JAA-ääntä (Harju), 6 EI-ääntä (Tapio, Savukoski, 
Kerkelä, Ojala, Majava, Alatalo). Puheenjohtaja totesi Riitta Savukosken 
esityksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi. 
  
Viran täyttämisestä päätetään erikseen. 
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Elinvoimajohtajan viran perustaminen /Organisaatiouudistus 1.1.2023 
  
KV 14.11.2022 § 131       
172/00.01.01.00/2022         
 

 
Päätös Matti Hietanen esitti kelpoisuusvaatimuksiksi seuraavaa: 

- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kaupunki-/kuntaympäristön kehittämisestä 
- kokemus hankejohtamisesta 
Ahti Majava kannatti Hietasen esitystä. 
 
Juha Pikkarainen esitti kelpoisuusvaatimuksiksi seuraavaa: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus johtamis- ja esihenkilötyöstä 
Kari Räisänen, Senni Honkanen ja Pirkka Aalto kannattivat Pikkaraisen 
esitystä. 
 
Aulikki Imporanta kannatti kaupunginhallituksen esitystä. 
 
Ensimmäisessä vaiheessa äänestyksessä vastakkain olivat Juha 
Pikkarainen ja Matti Hietanen esitykset. Pikkarainen JAA ja Hietanen EI. 
Äänestyksen tulos: 9 JAA-ääntä ja 11 EI-ääntä ja 7 TYHJÄÄ 
(äänestyspöytäkirja liitteenä D) . Toisessa vaiheessa äänestyksessä olivat 
vastakkain kaupunginhallituksen esitys ja ensimmäisen äänestyksen 
voittanut Matti Hietanen esitys. Kaupunginhallitus JAA ja Matti Hietanen EI. 
Äänestyksen tulos: 16 JAA-ääntä, 10 EI-ääntä ja 1 TYHJÄÄ 
(äänestyspöytäkirja liitteenä E). Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen 
esityksen tulleen kaupunginvaltuuston päätökseksi. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti perustaa elinvoimajohtajan viran 1.1.2023 
alkaen. 
 
Elinvoimajohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kaupunki-/kuntaympäristön kehittämisestä 
- kokemus hankejohtamisesta 
- talous- ja hallinto-osaaminen 

 
 
KH 07.11.2022 § 380     
       
 

Kaupunginvaltuusto on 19.9.2022 § 99 hyväksynyt Kemijärven kaupungin 
uuden organisaation 1.1.2023 alkaen. Uudessa organisaatiossa 
elinvoimapalveluiden tehtävänä on maankäytön suunnittelun ja –
palvelujen, kunnallistekniikan, kaupunkimarkkinoinnin ja 
hankintapalvelujen, sekä kunnalle kuuluvien työllisyydenhoidon palvelujen 
järjestäminen. Elinvoimalautakunta toimii maankäyttö- ja rakennuslain 
mukaisena rakennusvalvontaviranomaisena ja järjestää 
rakennusvalvontatoimen palvelut. Elinvoimapalveluiden toimialan johtajana 
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toimii elinvoimajohtaja, joka vastaa toimialansa toiminnasta sekä johtaa ja 
kehittää toimintaa kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan 
alaisuudessa.   
 
Mikäli toiminnan tai hallinnon uudelleenjärjestelyt merkitsevät niin laajoja 
tehtävien muutoksia, että virka voidaan katsoa sisällöltään ja luonteeltaan 
uudeksi, tulee perustaa uusi virka.  Organisaatiouudistus merkitsee 
nykyisten palvelualueiden poistumista. Elinvoimajohtajan viran 
täyttöprosessi on saatava käyntiin ennen vuodenvaihdetta 2023 ja siksi nyt 
on perustettava elinvoimajohtajan virka. 
 
Hallintosääntö 40 §:ssä viran perustamisesta todetaan seuraavaa: 
Valtuusto päättää palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Kaupunginhallitus 
päättää muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. Koska tulevaisuusjohtajan virka on 
organisatorisesti rinnastettavissa nykyisen voimassa olevan 
organisaatiorakenteen mukaiseen palvelualuejohtajan virkaa, tulee siten 
kaupunginvaltuusto tehdä päätös tulevaisuusjohtajan viran perustamisesta.  
 
Elinvoimajohtajan tehtävät: 
- vastaa elinvoimapalveluiden johtamisesta, suunnittelusta 
- vastaa osaltaan toimialueiden yhteistyön järjestämisestä sekä 

yhteistyöstä konsernissa ja konsernin kehittämisestä sekä 
sidosryhmäyhteistyöstä 

- vastaa elinvoimapalvelualuita koskevasta ja toimielimen päätettäväksi 
tulevan asian valmistelusta, esittelystä ja päätösten toimeenpanosta 

- laatii elinvoimapalveluiden talousarvioesityksen ja käyttösuunnitelman 
sekä tilinpäätösennusteen 

- käyttää kaupungin puhevaltaa elinvoimapalveluissa siltä osin, kun se ei 
kuulu lautakunnan tai kaupunginhallituksen tehtäviin 

- päättää elinvoimapalveluiden hankinnoista ja palvelusopimuksista 
enintään 100 000 euroon saakka 

- päättää elinvoimapalveluiden henkilöstöasioista, joita ei ole siirretty 
hallintosäännössä muulle viranomaiselle, sekä määrää henkilökunnan 
sijoittumisesta vastuualueilla 

- vastaa elinvoimapalveluiden määrärahojen käytöstä sääntöjen ja 
määrärahojen puitteissa 

  
Elinvoimajohtajan viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- käytännön kokemus johtotehtävistä 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolla elinvoimajohtajan 

viran perustamista 1.1.2023 alkaen. 
 
Viran täyttämisestä päätetään erikseen. 
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Päätös Riitta Savukoski esitti kelpoisuusvaatimuksiksi seuraavaa: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kaupunki-/kuntaympäristön kehittämisestä 
- kokemus hankejohtamisesta 
- talous- ja hallinto-osaaminen 
 
Viran täyttämisestä päätetään erikseen. 
 
Ahti Majava ja Juhani Tapio kannattivat Savukosken esitystä. 
 
Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että oli tullut 
kaupunginjohtajan esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten on 
tarpeen äänestää. Kaupunginhallitus hyväksyi puheenjohtajan 
äänestysehdotuksen: kaupunginjohtaja JAA ja Riitta Savukoski EI. 
Äänestyksen tulos: 1 JAA-ääntä (Harju), 6 EI-ääntä (Tapio, Savukoski, 
Kerkelä, Ojala, Majava, Alatalo). Puheenjohtaja totesi Riitta Savukosken 
esityksen tulleen kaupunginhallituksen päätökseksi. 
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Valtuustoaloite erityistilintarkastus kaupungin tehtäviin, toimivaltuuksiin ja vastuisiin KV 
25.4.2022 
  
KV 14.11.2022 § 132       
258/02.02.01/2022         
 

Liitteenä 3 on valtuustoaloite 25.4.2022 ja liitteenä 4 tarkennettu 
valtuustoaloite 30.6.2022. 

 
Päätös Pekka Iivari esitti, että asia palautetaan uuteen valmisteluun. Aulikki 

Imporanta, Juhana Kelloniemi, Jarkko Kotilaine, Matti Hietanen kannatti 
Iivarin esitystä. 
 
Puheenjohtajan tiedusteltua oliko valtuusto yksimielisesti asian 
valmisteluun palauttamisen kannalla,  
hän totesi, että valtuusto oli yksimielinen. 

 
Tiedoksi Valtuustoaloitteen tekijät 
 
 
TARKL 02.11.2022 § 76     
       
 

Tarkastuslautakunta jatkaa asian käsittelyä. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Päätös Merkittiin, että Sirkka Pikkuvirta jääväsi itsensä ja poistui esteellisinä 

kokouksesta ennen tämän asian käsittelyä (HL 28 § 1 osallisuusjäävi) klo 
9.32. 
 
Tarkastuslautakunta on käsitellyt valtuustoaloitteen tarkennuksineen (KV 
25.4.2022 § 41 liite 5, KV 30.6.22 §77 liite 5) ja toteaa, ettei se johda 
tarkastuslautakunnan osalta toimenpiteisiin. 
Perusteluina tarkastuslautakunta esittää seuraavaa: 
- Erityistilintarkastuksen tulee perustua taloudenhoidossa esiin tulleisiin 
epäkohtiin. Valtuustoaloite ei sisällä viittauksia perusteltuihin ja 
täsmennettyihin epäkohtiin tai väärinkäytöksiin. 
- Viittaukset toimivaltaylityksiin, esteellisyyksiin ja salaisiin päätöksiin on 
esitetty ilman täsmennettyjä, konkreettisia perusteluja. 
- Aloitteessa esille tuodut asiat ovat aikaisempien valtuustokausien 
aikaisia, eikä ole esitetty mitään sellaista epäilyä, joka johtaisi rikos- tai 
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korvausseuraamuksiin. 
- Huomattava osa aloitteen sisällöstä koskee kaupungin tytäryhtiöitä, jotka 
ovat tarkastuslautakunnan toimivallan ulkopuolella. 
- Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on päätöksillään 1362, 1363, 1364 ja 
1365/2022 hylännyt kaikki valtuustoaloitteen alaisista asioista tehdyt 
oikaisuvaatimukset. 
- Aloitteessa esitetty erityistilintarkastus on huomattavan laaja eikä siihen 
ole talousarviossa varattu määrärahaa. 
 
Tarkastuslautakunta toteaa kaupunginvaltuustolle, että valtuustoaloitteessa 
esitetyt asiat ovat tulleet kaikilta osin selvitetyiksi ja esittää tämän 
perusteella, että valtuusto toteaa valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 
TARKL 27.10.2022 § 72     
       
 

Asian käsittelyä jatketaan. Valtuustoaloite liitteenä 4 ja tarkennus liitteenä 
5. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta tekee tarvittavat päätökset. 

 
Päätös Merkittiin, että Sirkka Pikkuvirta jääväsi itsensä ja poistui esteellisinä 

kokouksesta ennen tämän asian käsittelyä (HL 28 § 1 osallisuusjäävi) klo 
18.22. 
 
Asia jätettiin pöydälle. Asian käsittelyä jatketaan 2.11.2022 klo 9. 

 
 
TARKL 29.09.2022 § 62     
       
 

Valtuustoaloitteen (liite 3) ja tarkennetun aloitteen (liite 4) perusteella on 
käyty läpi valtuustoaloitteen mukaiset toimielimien ja viranhaltijoiden 
päätökset. Näistä on tehty selvitys, jossa on selostettu valtuustoaloitteen 
sisältöä, erityistilintarkastuksen määritelmää, alustava 
tarkastussuunnitelma, koottu kaupungin toimielimien pöytäkirja-aineisto 
ajalta 1.1.2015 – 25.4.2022 Kemijärven Kehitys Oy:n omistajaohjauksista 
sekä päätökset koskien Boreal Bioref Oy:tä. Päätöslistauksessa on 
liitteenä aina ko. päätös. Oheisena selvitys. 
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Valtuustoaloitteen ( KV 30.6.2022 § 77, liite 5) mukaan tarkastus tulisi 
kohdistaa kaupungin toimielinten eli valtuuston, kaupunginhallituksen ja 
mahdollisesti lautakuntien päätöksiin sekä viranhaltija- ja 
omistajaohjauspäätöksiin tehdashankkeeseen liittyen sekä kaupungin eri 
muodoissaan hankkeeseen myöntämän rahoituksen (vakuudet, takaukset, 
pääomitukset, osakehankinnat, urakointimaksut, saamiset perinnät tai 
perimättä jättämiset jne.) siirtymisen eri päätöksillä, niihin päätöksiin 
liittyvät menettelyt, esittelyt, mahdolliset esteellisyydet, roolit, määräajat, 
viestinnän, julkipanon kuten myös kaupungin sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan toteuttaminen. 
 
Valtuustoaloitteen tarkennus 30.6.2022 edellyttää asiantuntija-arviointia ja 
johtopäätösten tekoa. Kuntaliiton mukaan tarkastuslautakunta voi päättää 
ylimääräisen tarkastuksen teettämisestä seuraavin ehdoin: 
- tarkastukseen tulee olla määrärahat budjetoituna 
- tarkastuksen tulee kohdistua sen kunnan toimintaan, jonka 

järjestämisestä tarkastuslautakunta on vastuussa 
- tarkastuksen suorittaa kunnan kilpailuttama tilintarkastusyhteisö tai 

tekijä kilpailutetaan hankintalain mukaisesti 
- jos kyseessä on kunnan kokonaisuuden kannalta merkittävä asia, 

valtuusto päättää tarkastuksen teettämisestä. 
 
Erityistarkastukseen ei ole budjetoitu määrärahoja, jotka täytyy pyytää 
kaupunginvaltuustolta. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta tutustuu selvityksiin ja päätöksiin ja tekee tarvittavat 

päätökset. 
 

Päätös Merkittiin, että Sirkka Pikkuvirta jääväsi itsensä ja poistui esteellisinä 
kokouksesta ennen tämän asian käsittelyä (HL 28 § 1) osallisuusjäävi) klo 
17.24. 
 
Tarkastuslautakunta päätti jättää asian pöydälle ja odottaa hallinto-
oikeuden päätöksiä oikaisuvaatimuksiin, jotka koskevat valtuustoaloitteen 
sisältöä. 

 
 
TARKL 25.08.2022 § 54     
       
 

Tarkastuslautakunta on pyytänyt tarkennusta valtuustoaloitteeseen 
erityistilintarkastus kaupungin tehtäviin, toimivaltuuksiin ja vastuisiin (KV 
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25.4.2022) (liite 2). Aloitteen tekijät ovat antaneet tarkennuksen 
valtuustoaloitteen muodossa 30.6.2022 valtuuston kokouksessa (liite 3).  
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta jatkaa valtuustoaloitteen valmistelua. 

 
Päätös Merkittiin, että Sirkka Pikkuvirta jääväsi itsensä ja poistui esteellisinä 

kokouksesta tämän asian käsittelyä ennen (HL 28 § 1) osallisuusjäävi) klo 
16.59. 
 
Tarkastuslautakunta merkitsee valtuustoaloitteen tarkennukseen 
tiedokseen ja jatkaa aloitteen valmistelua. 

 
 
TARKL 16.06.2022 § 47     
       
 

Tarkastuslautakunta päätti 10.5.2022 kokouksessaan, että aikaisemmat 
selvitykset ja päätökset kootaan ja jatketaan asian käsittelyä. 
 
Oheisena päätöksiä ja selvityksiä. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta tutustuu selvityksiin ja päätöksiin ja tekee tarvittavat 

päätökset. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta päätti pyytää valtuustoaloitteen tekijöiltä tarkennusta 
valtuustoaloitteen sisältöön ja jatkaa asian valmistelua. 
 
Merkittiin, että Sirkka Pikkuvirta jääväsi itsensä ja poistui esteellisinä 
kokouksesta tämän asian käsittelyä ennen (HL 28 § 1) osallisuusjäävi klo 
14.45. Varajäsen Jaana Soppela saapui kokoukseen tämän pykälän 
käsittelyn alussa klo 14.46. 
Jorma Vaarala poistui klo 15.52 tämän pykälän käsittelyn aikana. 

 
 
TARKL 10.05.2022 § 33     
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Kaupunginvaltuuston kokouksessa 25.4.2022 jätettiin 18 valtuutetun 
allekirjoittama valtuustoaloite, jossa esitetään, että Kemijärven 
kaupunginvaltuusto päättää velvoittaa kaupungin tarkastuslautakunnan 
ryhtymään toimenpiteisiin erityistilintarkastuksen suorittamiseksi, jolla 
selvitetään kaupungin toiminnan lainmukaisuutta Boreal Bioref -
osakeyhtiön ja sellutehdashankkeen alkuvaiheista lähtien nykyhetkeen eli 
aikavälillä 1.1.2015 – 25.4.2022, valtuustoaloite liitteenä 1. 
 
Kuntalain 121 §:n tarkastuslautakunnan tehtävänä on mm. valmistella 
valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat.  
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi. Kaupungin 

talousarviossa ei ole vuodelle 2022 varattu määrärahaa 
erityistilintarkastusta varten. Tarkastuslautakunta päättää määritellä 
valtuustoaloitteen pohjalta erityistilintarkastuksen laajuuden ja tehtävät 
toimenpiteet, päättää valmistelun käynnistämisestä ja nimeää avustavat 
henkilöt kaupungin organisaatiosta. Erityistilintarkastuksen toteutusta 
varten on valtuuston hyväksyttävä määräraha. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja kokoaa 
aikaisemmat selvitykset ja päätökset ja jatkaa aloitteen valmistelua 
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Valtuustoaloite henkilöstöbarometrin käyttöönotosta /Iivari ym. 
  
KV 14.11.2022 § 133       
318/01.00.02/2022         
 

Liitteenä 5 on alla mainittu valtuustoaloite henkilöstöbarometrin 
käyttöönotosta. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Pekka Iivari 
 
 
KH 24.10.2022 § 365     
       
 

Liitteenä 12 olevassa valtuustoaloitteessa esitetään henkilöstöbarometrin 
käyttöön ottamista osana henkilöstöjohtamista. 
 
Työsuojelutoimikunta on 29.9.2022 kokouksessaan päättänyt toteuttaa 
henkilöstökyselyn tammikuussa 2023 Kevan tarjoaman kyselylomakkeen 
avulla. Kysely tullaan toteuttamaan vuosittain saman palvelun kautta ja 
siten saadaan vertailukelpoista tietoa henkilöstön työhyvinvoinnin 
kehittymisestä. Kevan palvelun kautta voidaan lisäksi vertailutietona 
käyttää muiden julkisen sektorin organisaatioiden kyselyiden tuloksia. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite Hiekkaa Kansalaisille Vol II /Kelloniemi Juhana 
  
KV 14.11.2022 § 134       
576/09.00.00/2022         
 

Liitteenä 6 on alla mainittu liite 11 valtuustoaloite. 
 
Päätös Matti Hietanen esitti, että kunnallistekniikan päällikkö hoitaa asian itse 

parhaaksi katsomallaan mahdollisella tavalla ja hoitaa sen pikaisesti.  
Kustannuskattona 4 000 euroa, joka katetaan teknisenlautakunnan 
kuluvan vuoden määrärahoista. Ahti Majava kannatti Hietasen esitystä.  
 
Harri Väliranta kannatti valtuustoaloitetta. 
 
Puheenjohtaja totesi, että koska asiassa oli tehty kaupunginhallituksen 
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, asia on ratkaistava äänestyksellä. 
Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen esitystä, vastaavat JAA ja ne jotka ovat Matti 
Hietasen esityksen kannalla, vastaavat EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 17 JAA-ääntä, 6 EI-ääntä ja 4 
TYHJÄÄ (äänestyspöytäkirja liitteenä F). Puheenjohtaja totesi 
kaupunginhallituksen esityksen tulleen kaupunginvaltuuston päätökseksi. 

 
Tiedoksi Juhana Kelloniemi 
 
 
KH 07.11.2022 § 387     
       
 

Valtuutettu Juhana Kelloniemi on tehnyt 17.10.2022 valtuustoaloitteen 
”Hiekkaa kansalaisille” VOL II. Valtuustoaloitteessa todetaan, että 
valtuutettu on jo aiemmin tehnyt samasta asiasta valtuustoaloitteen, joka ei 
ole edennyt. Valtuustoaloite on liitteenä 11. 
 
Kaupunginvaltuusto on käsitellyt vastaavasta asiasta tehdyn 
valtuustoaloitteen 17.10.2022 § 109 ja todennut valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi. Koska valtuusto on yksimielisesti hylännyt valtuustoaloitteessa 
esitetyt toimenpiteet ja todennut valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi ja 
ao. päätöksestä ei kokouksessa ole jätetty eriävää mielipidettä, on 
tarpeetonta valmistella uudelleen samasta asiasta tehtyä aloitetta. 
 

Valmistelija Kaupunginjohtaja Atte Rantanen, 040 726 6601 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto on käsitellyt 

ja hylännyt samasta asiasta tehdyn valtuustoaloitteen 17.10.2022 § 109. 
 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että samasta asiasta tehty 
uusi valtuustoaloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Paula Alatalo esitti asian palauttamista uudelleen valmisteluun. Alatalon 
esitys kannattamattomana raukesi. 
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Kaupunginhallitus § 387 07.11.2022 
Kaupunginvaltuusto § 134 14.11.2022 

 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 19.24-19.34. 
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Kaupunginvaltuusto § 135 14.11.2022 

Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet 
  
KV 14.11.2022 § 135    
      
 

 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan kokouskutsussa 
mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen on valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista 
asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä enempää 
käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi 
päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi seuraavat valtuustoaloitteet: Sepeliä Kemijärven 

asukkaiden pihoille (liite 7), Kävijälaskurit latujen käytön mittaamiseen (liite 
8), Tuottovaatimuksesta pidättäytyminen vuoden 2023 osalta/Kemijärven 
Lämpö ja Vesi Oy (liite 9). 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10/2022  35 
  
Kaupunginvaltuusto § 136 14.11.2022 

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
KV 14.11.2022 § 136    
      
 

 
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginvaltuustolle ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Heikki Nivala ja Juha Pikkarainen poistuivat kokouksesta klo 20.15. 
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Kaupunginvaltuusto § 137 14.11.2022 

Ilmoitusasiat 
  
KV 14.11.2022 § 137    
      
 

Ilmoitusasioita ei ole. 
 

Päätös Ilmoitusasiota ei ollut. 
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Kaupunginvaltuusto § 138 14.11.2022 

Muut asiat 
  
KV 14.11.2022 § 138    
      
 

 
Markku Harju poistui kokouksesta klo 20.30. 
 
Merkittiin käyty keskustelu tiedoksi. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.42.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 124, § 125, § 135, § 136, § 137, § 138 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 126, § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 132, § 
133, § 134 
 
KUNNALLISVALITUSOSOITUS 
 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä.  
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Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusperustetta päätöksen 
työsopimuslain vastaisuudesta. 
 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 OULU  
Käyntiosoite: Isokatu 4, Oulu  
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42841 
Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, kirjaamo, PL 5,  
98101 Kemijärvi  
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi   
Puhelinnumero: 040 770 8819  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin  
klo 9.00 – 15.00. 


