Valtuustoaloite tilapdisen valiokunnan perustamiseksi kaupunginjohtajan irtisanomiseksi

KH 23.01.2023 § 34
521/01.01.04.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 12.12.2022 § 453

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 14.11.2022 § 396

Valmistelija

Esittelija

Seitseman Kemijarven kaupunginvaltuutettua on jattanyt 21.9.2022
esityksen, ettda Kemijarven kaupunginvaltuusto asettaa tilapaisen
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteena 6.
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2022 § 141 hyvaksynyt
neuvottelutuloksen mukaiset sovinnollisen kaupunginjohtajan virkasuhteen
paattdmiseen liittyvat korvausehdot. Kaupunginhallitus on 28.12.2022 §
458 hyvaksynyt sopimuksen ja kaupunginjohtajan palvelussuhde on
paattynyt 31.12.2022.

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto ei aseta
tilapaista valiokuntaa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Seitseman Kemijarven kaupunginvaltuutettua on jattanyt 21.9.2022
esityksen, etta Kemijarven kaupunginvaltuusto asettaa tilapaisen
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteena 13.
Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto ei aseta
tilapaista valiokuntaa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jaataa taman asian pdydalle.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.32.

Seitseman Kemijarven kaupunginvaltuutettua on jattanyt 21.9.2022
esityksen, ettd Kemijarven kaupunginvaltuusto asettaa tilapaisen
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteena 1.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja



Paatosehdotus

Paatos

KH 07.11.2022 § 392

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 24.10.2022 § 370

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto asettaa tila-
paisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen puheenjohtajan
ja jasenet kuntalain 35 §:n mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.37.

Seitseman Kemijarven kaupunginvaltuutettua on jattanyt 21.9.2022
esityksen, etta Kemijarven kaupunginvaltuusto asettaa tilapaisen
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteena 13

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto asettaa
tilapaisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen
puheenjohtajan ja jasenet kuntalain 35 §:n mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatta kasitella tdman asian kokouksen viimeisena
asiana.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Atte Rantanen jaavasi itsensa ja poistui
esteellisend kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi
(HL 28 § 1. osallisuusjaavi).

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan muutettu paatésehdotus:

Asia jatetaan pdydalle, koska neuvottelut kaupunginjohtajan kanssa ovat
kesken. Neuvottelut saatetaan loppuun ja asia tuodaan paatettavaksi
neuvottelujen jalkeen. Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti muutetun
paatdsehdotuksen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.53.

Seitseman Kemijarven kaupunginvaltuutettua on jattanyt 21.9.2022
esityksen, ettd Kemijarven kaupunginvaltuusto asettaa tilapaisen
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteena 13.

Kuntalaki 43 §:
*Valtuusto voi irtisanoa kunnanjohtajan tai siirtda hdnet muihin tehtaviin,
jos hdn on menettanyt valtuuston luottamuksen.

Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksesté tai véhintdén neljdsosan
valtuutetuista tehtyéa sitd koskevan aloitteen. Asiaa valmisteltaessa
kunnanjohtajalle on ilmoitettava, mihin luottamuksen menetys perustuu, ja
varattava hénelle tilaisuus tulla kuulluksi.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun pdétbksen tekemiseen vaaditaan, etté sité
kannattaa kaksi kolmasosaa kaikista valtuutetuista. P4atés voidaan panna



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

heti tdytant66n. Samalla kunnanjohtaja voidaan vapauttaa tehtévienséa
hoidosta.”

Kuntalaki 35 §:

"Kun 34 §:ssé tarkoitettu luottamushenkilbiden erottamista koskeva asia tai
43 §:ssé tarkoitettu kunnanjohtajan irtisanomista tai muihin tehtéviin
siirtémista koskeva asia on tullut vireille, valtuusto voi asettaa tilapéisen
valiokunnan, jonka on valmisteltava asia.

Valiokunnan jésenten on oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Tilapéinen valiokunta voidaan asettaa myo6s lausunnon antamista ja
hallinnon tarkastamista varten.

Tilapéisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa
asioissa kunnanhallituksen lausunto."”

Tasa-arvolain 4.2 § mukaan tilapaisen valiokunnan seka jasenissa etta
varajasenissa on oltava sekd miehia etta naisia vahintdan 40 %. Lisaksi on
syyta kiinnittdd huomiota valiokunnan kokoonpanon tasapuolisuuteen ja
pyrkia siihen, ettd eri mielipidesuuntaukset saavat valiokunnassa
edustuksensa.

Palvelualuejohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto asettaa
tilapaisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen
puheenjohtajan ja jasenet kuntalain 35 §:n mukaisesti.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuustoaloite
katsotaan loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.39.



