Kaupunginjohtajan viran haettavaksi julistaminen

KH 06.02.2023 § 47
687/01.01.01.01/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kaupunginvaltuusto on 16.1.2023 § 3 vahvistanut kaupunginjohtajan
kelpoisuusehdoiksi seuraavat:

- soveltua ylempi korkeakoulututkinto

- hyva kunta-alan tuntemus

- kaytdnndn kokemus johtotehtavista

- riittava elinkeinoelaman ja julkisen sektorin tuntemus.

Samalla kaupunginvaltuusto paatti, ettd kaupunginjohtaja valitaan kuuden
(6) vuoden maaraajaksi ja rekrytoinnin toteuttamisessa kaytetaan
rekrytointiyritysta.

Hallintosdannon 44 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Vt. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa

1. julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden maaraaikaisen viran
haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 17.3.2023

2. nimeta haastattelutydryhman

3. etta haastattelutydryhma sopii rekrytointiyrityksen kanssa hakuprosessin
tydvaiheista ja kaytettavista viestintdkanavista.

Kaupunginhallitus paatti

1. julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden maaraaikaisen viran
haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 17.3.2023,

2. nimeta haastattelutyéryhmaksi kaupunginhallituksen,
kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston seka KD:n nimeaman edustajan.
Viranhaltijavalmistelijana haastattelutyéryhmassa toimii vt. kaupuginjohtaja
Marjo Saarela,

3. haastatteluryhma sopii rekrytointiyrityksen kanssa hakuprosessin
tydvaiheista ja kaytettavista viestintdkanavista.

Henkilostopalvelut
Haastattelutyéryhman jasenet



