
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2023  1 
  

Kaupunginvaltuusto 
 
Aika 13.02.2023 klo 17:00 - 19:47 
 
Paikka Valtuustosali, Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aalto Pirkka 17:00 - 19:47 jäsen  
 Alatalo Paula 17:00 - 19:47 jäsen esteellinen § 18 
 Harju Markku 17:00 - 19:47 jäsen  
 Hietanen Matti 17:00 - 19:47 jäsen  
 Honkanen Senni 17:00 - 19:47 jäsen  
 Iivari Pekka 17:00 - 19:47 kv:n 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Imporanta Aulikki 17:00 - 19:47 jäsen  
 Kelloniemi Juhana 18:14 - 19:47 jäsen  
 Kortelainen Jukka 17:00 - 19:47 jäsen  
 Kotilaine Jarkko 17:00 - 19:47 jäsen  
 Majava Ahti 17:00 - 19:47 jäsen  
 Niemelä Veikko 17:00 - 19:47 jäsen  
 Ojala Kirsti 17:00 - 19:47 jäsen  
 Pikkarainen Juha 17:00 - 19:17 jäsen  
 Ruokamo Anita 17:00 - 19:47 kv:n 2. 

varapuheenjohtaja 
 

 Räisänen Kari 17:00 - 19:47 jäsen  
 Savukoski Riitta 17:00 - 19:47 jäsen  
 Severinkangas Asko 17:00 - 19:47 jäsen  
 Sirviö Antti 17:00 - 19:47 jäsen  
 Tapio Juhani 17:00 - 19:47 jäsen  
 Torvinen Arto 17:00 - 19:47 jäsen  
 Torvinen Matti 17:00 - 19:47 kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Vaarala Jorma 17:00 - 19:47 jäsen  
 Välikangas Sanna 17:00 - 19:47 jäsen  
 Väliranta Harri 17:00 - 19:47 jäsen  
 Alaluusua Aarno 17:00 - 19:47 varajäsen Nivala Heikki 
 Palojärvi Jarmo 17:00 - 19:47 varajäsen Kerkelä Teija 
 Kerkelä Jesse 17:00 - 18:14 varajäsen § 16 - § 18 

varajäsen 
Kelloniemi Juhana 

 Kalliokoski Tuomas 17:07 - 18:14 varajäsen § 18 varajäsen 
Alatalo Paula 

 
Muu Säärelä Marjo 17:00 - 19:47 vt. 

kaupunginjohtaja 
pöytäkirjanpitäjä § 
18 

 Kuvaja Tuula 17:00 - 19:47 vs. hallintojohtaja/ 
pöytäkirjanpitäjä 

esteellinen § 18 

 Pöyliö Esa 17:00 - 19:47 liikelaitoksen 
toimitusjohtaja 

 

 Laukkanen Heidi 17:00 - 19:47 vt. 
tulevaisuusjohtaja 

 

 Saarijärvi Eero 17:00 - 19:47 vt. 
elinvoimajohtaja 

 

 Maijala Merja 17:00 - 19:47 tekninen avustaja  
 
Poissa Kerkelä Teija jäsen varajäsen Palojärvi 

Jarmo 
 Nivala Heikki jäsen varajäsen 

Alaluusua Aarno 
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 Nurmi Hanna ympäristöterveysjohtaja  
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Matti Torvinen Tuula Kuvaja Marjo Säärelä 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä pöytäkirjanpitäjä § 18 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 16 - 34 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Kemijärvellä  13.02.2023 
 
 
  Harri Väliranta  Veikko Niemelä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Allekirjoitettu ja tarkastetu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 15.02.2023  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KV 13.02.2023 § 16    
      
 

 
Hallintosääntö 12 luku - valtuuston kokoukset 
 
Hallintosääntö 90 § Kokouskutsu: 
 
"Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.   
 
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous ja 
ilmoitettava verkko-osoite sekä tila, jossa yleisö voi seurata kokousta. 
Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista käsitellään 
suljetussa kokouksessa.  
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen valtuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kunnan verkkosivuilla.  
 
Lisäksi valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen 
kokousta kaupungin sähköisellä ilmoitustaululla. Lisäksi ilmoitus voidaan 
julkaista paikallislehdessä. Tiedottamisella ei ole vaikutusta 
koollekutsumisen laillisuuteen." 
 
Hallintosääntö 91 § Esityslista: 
 
"Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
" 
 
Hallintosääntö 92 § Sähköinen kokouskutsu: 
 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kutsu kaupunginvaltuuston kokoukseen on asetettu julkisten kuulutusten 
ilmoitustaululle ja kaupungin www-sivulle 7.2.2023 sekä lähetetty 
samanaikaisesti sähköpostilla kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus osallistua kokoukseen.  Samalla kertaa on 
lähetetty esityslista liitteineen.  
 
Kokousilmoitus ilman asialistaa on julkaistu Koti-Lappi -lehdessä 8.2.2023. 
 
Kuntalain 103 §:n 1 mom. mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2023  5 
  
Kaupunginvaltuusto § 16 13.02.2023 

kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Nimenhuutopöytäkirja on liitteenä A. 
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Kaupunginvaltuusto § 17 13.02.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KV 13.02.2023 § 17    
      
 

 
Kaupungin hallintosäännön 111 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa 
kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 14.2.2023 klo 10 talous- ja kehittämisjohtajan, vs. 
hallintojohtajan huoneessa. 
 

 
Esitys Kaupunginvaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Harri Väliranta ja Veikko Niemelä. 

Aulikki Imporanta esitti, että ääntenlaskijat valitaan erikseen. Esitys 
kannattamattomana raukesi. 
 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
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Kaupunginhallitus § 461 28.12.2022 
Kaupunginhallitus § 43 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 18 13.02.2023 

Tulevaisuusjohtajan viran täyttäminen 
  
KV 13.02.2023 § 18       
665/01.01.01.01/2022         
 

 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että Tuula Kuvaja ja Paula Alatalo esteellisinä 
poistuivat paikaltaan eivätkä osallistuneet asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon (HL 28, kohta 1. asianosainen). 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä. 
Asiakohdassa oli läsnä varavaltuutettu Tuomas Kalliokoski (Paula Alatalon 
varajäsen). 
 
Jorma Vaaralta esitti, että tulevaisuusjohtajan virkaan valitaan Ilppo 
Tervonen. Riitta Savukoski, Pirkka Aalto ja Jukka Kortelainen kannattivat 
Vaaralan esitystä. 
Aulikki Imporanta esitti, että tulevaisuusjohtajan virkaan valitaan Paula 
Alatalo. Ahti Majava ja Matti Hietanen kannattivat Imporannan esitystä. 
 
Juha Pikkarainen esitti, että vaali suoritetaan suljettuna lippuäänestyksenä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kaksi esitystä tulevaisuusjohtajaksi 
valittavasta henkilöstä, joten asiasta tulee äänestää. Puheenjohtaja totesi, 
että äänestys toimitetaan suljetuin lipuin. Ääntenlaskijoiksi valittiin 
pöytäkirjan tarkastajat Harri Väliranta ja Veikko Niemelä. Äänestys 
toteutetaan nimenhuudon mukaisesti. Äänestyslippuun kirjoitetaan 
henkilön nimi. Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti 
äänestyskäytännön. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko ääntenlaskun ajan klo 17.43 - 17.57. 
 
Puheenjohtaja totesi vaalin tuloksen. Vaalissa annettiin 27 ääntä: Ilpo 
Tervonen 12 ääntä, Tuula Kuvaja 9 ääntä, Paula Alatalo 6 ääntä. Valtuusto 
vahvisti vaalin tuloksen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Ilpo Tervonen on tullut valituksi 
tulevaisuusjohtajan virkaan. 
 
Jorma Vaarala esitti, että varalle valitaan Paula Alatalo. 
Juha Pikkarainen esitti, että varalle valitaan Tuula Kuvaja. 
 
Pirkka Aalto esitti, että vaali suoritetaan suljettuna lippuäänestyksenä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kaksi esitystä varalle valittavasta 
henkilöstä, joten asiasta tulee äänestää. Puheenjohtaja totesi, että 
äänestys toimitetaan suljetuin lipuin. Ääntenlaskijoiksi valittiin pöytäkirjan 
tarkastajat Harri Väliranta ja Veikko Niemelä. Äänestys toteutetaan 
nimenhuudon mukaisesti. Äänestyslippuun kirjoitetaan henkilön nimi. 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti äänestyskäytännön. 
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Kaupunginhallitus § 407 28.11.2022 
Kaupunginhallitus § 461 28.12.2022 
Kaupunginhallitus § 43 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 18 13.02.2023 

Kokouksessa pidettiin tauko ääntenlaskun ajan klo 18.06 - 18.13. 
 
Puheenjohtaja totesi vaalin tuloksen. Vaalissa annettiin 27 ääntä: Tuula 
Kuvaja 14 ääntä, Paula Alatalo 11 ääntä ja 2 hylättyä ääntä. Valtuusto 
vahvisti vaalin tuloksen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Tuula Kuvaja on tullut valituksi varalle 
tulevaisuusjohtajan virkaan. 
 
Juhana Kelloniemi saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon jälkeen klo 18.14 

 
 
 
Tiedoksi Valittu 

Henkilöstöpalvelut 
 
 
 
 
KH 06.02.2023 § 43     
       
 

Kelpoisten hakijoiden Paula Alatalon, Pirkko Keskitalon, Tuula Kuvajan ja 
Ilpo Tervosen haastattelut on toteutettu 2.1.2023. Haastattelutyöryhmä 
päätti haastattelujen jälkeen lähettää soveltuvuusarviointiin Alatalon, 
Kuvajan ja Tervosen. Soveltuvuusarviot ja konsultin näkemys hakijoista 
esiteltiin haastattelutyöryhmälle 27.1.2023. Soveltuvuusarviot ovat 
nähtävillä ennen hallituksen kokousta ja soveltuvuusarviotiivistelmä 
esitellään kokouksessa (salassa pidettävä asiakirja, laki viranomaisten 
toiminnan julkisuudesta (21.5.1999/621) 24§, 29 mom.). Arvioidut hakijat 
ovat myös esittäytyneet valtuutetuille ennen valtuuston kokousta 
16.1.2023. 
 
Haastattelutyöryhmä on haastattelujen sekä soveltuvuusarvioiden pohjalta 
suoritetun kokonaisarvioin perusteella päätynyt esittämään 
kaupunginhallitukselle, että tulevaisuusjohtajan virkaan esitetään 
valittavaksi joko Tuula Kuvaja tai Ilpo Tervonen. 
 
Ansiovertailu tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille oheisena 
(henkilörekisteri, ei julkaista kaupungin nettisivuilla).  
 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että tulevaisuusjohtajan 

virkaan valitaan Tuula Kuvaja tai Ilpo Tervonen ja että toinen heistä 
valitaan varalle. 
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Kaupunginhallitus § 407 28.11.2022 
Kaupunginhallitus § 461 28.12.2022 
Kaupunginhallitus § 43 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 18 13.02.2023 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että Tuula Kuvaja ja Paula Alatalo esteellisenä 
poistuivat kokouksesta, eivätkä osallistuneet tämän asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon HL 28 § 1. kohta (asianosainen). Pöytäkirjanpitäjänä 
toimi tämän asiakohdan osalta Marjo Säärelä. 
Paula Alatalon varajäsen Tuomas Kalliokoski osallistui kokoukseen, asian 
käsittelyyn ja päätöksentekoon tämän asiakohdan osalta klo 16.21 - 17.46. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.25-16.50 
 
Hannaliisa Sutinen esitti, että asia palautetaan uuteen valmisteluun. 
Sutisen esitys kannattamattomana raukesi. 
 
Juhani Tapio esitti, että kaupunginhallitus esittää kaupunginavltuustolle, 
että tulevaisuusjohtajan virkaan valitaan Tuula Kuvaja ja varalle Ilpo 
Tervonen. Kirsti Ojala kannatti Tapion esitystä. 
 
Riitta Savukoski esitti, että kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, 
että tulevaisuusjohtajan virkaan valitaan Ilpo Tervonen. Tuomas Kalliokoski 
ja Hannaliisa Sutinen kannattivat Savukosken esitystä. 
 
Ensimmäisessä vaiheessa äänestyksessä vastakkain olivat Juhani Tapion  
ja Riitta Savukosken esitykset. Tapio JAA ja Savukoski EI. Äänestyksen 
tulos: 3 JAA-ääntä (Tapio, Ojala, Välikangas) ja 3 EI-ääntä (Kaliokoski, 
Savukoski, Sutinen,) ja 1 TYHJÄ (Harju). Puheenjohtajan äänen 
ratkaistessa äänestyksen tulokseksi tuli Tapion esitys. 
Toisessa vaiheessa äänestyksessä olivat vastakkain kaupunginhallituksen 
esitys ja ensimmäisen äänestyksen voittanut Tapion esitys. 
Kaupunginhallitus JAA ja Juhani Tapio EI. Äänestyksen tulos: 2 JAA-ääntä 
Kalliokoski, Sutinen), 3 EI-ääntä (Tapio, Ojala,Välikangas ) ja 2 TYHJÄÄ 
(Harju, Savukoski). Puheenjohtaja totesi Juhani Tapion esityksen tulleen 
kaupunginhallituksen päätökseksi. 
 
 
Hannaliisa Sutinen jätti päätökseen eriävän mielipiteen. 
 
Kaupunginhallitus piti tauon tämän asiakohdan käsittelyn jälkeen klo 17.46-
17.56. 

 
 
KH 28.12.2022 § 461     
       
 

Tulevaisuusjohtajan virka on ollut kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 1 momentin mukaisesti julkisesti 
haettavana. Hakuaika päättyi 16.12.2022 klo 15.00. Määräaikaan 
mennessä tulevaisuusjohtajan virkaa haki yhdeksän (9) henkilöä, joista 
neljä henkilöä täyttää viran kelpoisuusehdot.  
 
Tulevaisuusjohtajan rekrytoinnissa on käytetty anonyymia rekrytointia 
kaupunginhallituksen päätöksen 22.2.2021 § 63 mukaisesti. Haastatteluun 
kutsuttavat valitaan ilman hakijan taustatietoja. Ansiovertailu tiedoksi 
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kaupunginhallituksen jäsenille oheisena (henkilörekisteri, ei julkaista 
kaupungin nettisivuilla). 
 
Kaupunginhallituksen nimeämä haastattelutyöryhmä kokoontui 20.12.2022 
ja päätti esittää kaupunginhallituksen haastatteluun kutsuttavaksi 
kelpoisuusehdot täyttävät neljä hakijaa. Haastattelutyöryhmä esittää myös 
haastateltavien soveltuvuuden testaamista. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että haastateltaviksi kutsutaan kelpoisuusehdot 

täyttävät hakijat ja valtuuttaa haastatteluryhmän käyttämään 
soveltuvuustestausta. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että Tuula Kuvaja ja Paula Alatalo esteellisenä 
poistuivat kokouksesta, eivätkä osallistuneet tämän asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon HL 28 § 1. kohta (asianosainen). Pöytäkirjanpitäjänä 
toimi tämän asiakohdan osalta Marjo Säärelä. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KH 28.11.2022 § 407     
       
 

Kaupunginvaltuusto on 14.11.2022 § 130 päättänyt perustaa 
tulevaisuusjohtajan viran 1.1.2023 alkaen. Valtuuston päätöksen 
mukaisesti viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kehittämistyöstä 
 
Hallintosäännön mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen 
julistaa haettavaksi kuitenkin kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus päättää 
valtuuston täyttämän viran kokonaispalkasta ja palkantarkastuksesta sekä 
määräaikaisen virkamääräyksen antamisesta. 
 
Ennen viran täyttämistä se on julistettava haettavaksi. Virkasuhteeseen 
voidaan ottaa ilman hakumenettelyä mm., kun kyseessä on avoinna 
olevaan virkaan ottaminen määräajaksi tai viranhaltijan siirtäminen toiseen 
virkasuhteeseen 
 
Kunnalliset viranhaltijat otetaan virkasuhteeseen joko toistaiseksi tai 
määräajaksi. Toistaiseksi otetulla viranhaltijalla tarkoitetaan viranhaltijaa, 
jonka virkasuhteen kestoa ei ole etukäteen määrätty tai rajoitettu. 
Määräaikaisen viranhaltijan virkasuhteen kestoaikaa on ajallisesti rajoitettu. 
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Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain mukaan 
viranhaltija voidaan ottaa virkaan määräajaksi 

 viranhaltijan omasta pyynnöstä 
 määräajaksi ottamisesta on erikseen säädetty taikka  
 tehtävän luonne 
 sijaisuus 
 avoinna olevaan virkaan kuuluvien tehtävien hoidon järjestäminen 

tai 
 muu näihin rinnastettava kunnan toimintaan liittyvä määräaikaista 

virkasuhdetta edellyttävä seikka sitä vaatii. 
 
Organisaatiouudistuksesta ja muista uudelleen järjestelyistä aiheutuvat 
virkatehtävien vakiintumattomuus on katsottu olevan peruste 
määräaikaisuudelle. Kaupungin organisaatiossa tapahtuvien muutosten ja 
tilanteen vakiintumattomuuden vuoksi sekä viran ulkoiseen täyttämiseen 
kuluvan ajan vuoksi olisi perusteltua hoitaa tulevaisuusjohtajan viran 
täyttäminen määräaikaisesti ja mahdollistaa siten uuden organisaation 
mukaisen tulevaisuuspalveluiden toiminnan johtaminen täysipainoisesti 
vuoden 2023 alusta lähtien. 
 
Kemijärven kaupungin viranhaltijoissa on 1.1.2023 alkaen kelpoisuusehdot 
täyttäviä henkilöitä ja siten tulevaisuusjohtajan virka voitaisiin täyttää 
määräaikaisesti sisäisin järjestelyin ilman julkista hakumenettelyä. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että tulevaisuusjohtajan virka täytetään 

määräaikaisesti sisäisin järjestelyin 31.12.2023 saakka tai korkeintaan 
siihen saakka kunnes virka täytetään vakinaisesti. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että kaupunginhallitus päättää 
julistaa tulevaisuusjohtajan viran haettavaksi. 
 
Kaupunginhallitus nimesi haastattelutyöryhmäksi kaupunginvaltuuston 
puheenjohtajiston, kaupunginhallituksen puheenjohtajiston ja 
kaupunginjohtajan. 
 
Tulevaisuusjohtajan kelpoisuusehtoina ovat 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilötyöstä 
- kokemus kehittämistyöstä. 
 
Eduksi katsotaan 
- kokemus hankejohtamisesta  
- talous- ja hallinto-osaaminen 
 
Hakuilmoitus laaditaan näiden pohjalta. 
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Kaupunginhallitus § 407 28.11.2022 
Kaupunginhallitus § 461 28.12.2022 
Kaupunginhallitus § 43 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 18 13.02.2023 
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Kaupunginhallitus § 27 23.01.2023 
Kaupunginvaltuusto § 19 13.02.2023 

Hallintopalvelut toimialan käyttösuunnitelma 2023 
  
KV 13.02.2023 § 19       
48/02.02.00/2023         
 

Alla mainittu liite 1 (hallintopalvelut toimialan käyttösuunnitelma 2023) on 
liitteenä 1. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi hallintopalvelut toimialan käyttösuunnitelman 
2023 liitteen 1 mukaisena tiedoksi. 

 
 
 
 
 
KH 23.01.2023 § 27     
       
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi 19.12.2022 § 153 talousarvion vuodelle 2023 
ja taloussuunnitelman vuosille 2024-2025. Talousarvion hyväksymisen 
jälkeen toimialojen on valmisteltava käyttösuunnitelmat, josta määrätään 
hallintosäännössä 64 §:ssä seuraavaa: "Kaupunginhallitus, lautakunnat ja 
johtokunta hyväksyvät talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa. Ne 
voivat siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää toimivaltaa 
edelleen alaisilleen viranhaltijoille. Toimielinten hyväksymät 
käyttösuunnitelmat saatetaan valtuustolle tiedoksi talousarviovuoden 
helmikuun loppuun mennessä." 
 
Toimialojen on siten laadittava määrärahoistaan käyttösuunnitelma 
hyväksytyn talousarvion perusteella. Käyttösuunnitelmissa on huomioitava 
kaupunginvaltuuston hyväksymät sitovat toiminnalliset tavoitteet ja 
kaupungin strategia. Käyttösuunnitelma on pohjana talousarvion 
seurannassa ja raportoinnissa.  
 
Hallintosäännön 65 §:n mukaan toimielimet seuraavat alaisensa toiminnan 
talousarvion toteutumista kuukausittain ja kaupunginhallitus koko 
kaupungin toteutumaa samoin kuukausittain lukuun ottamatta tammi- ja 
heinäkuuta.  
 
Toiminnan ja talouden toteutuman seurantaraportti valmistellaan 
toimielimelle puolivuosittain. Toteutuma 30.6. tulee käsitellä toimielimessä 
31.8. mennessä. Toimialoja sitoo myös kaupunginhallituksen 12.12.2022 § 
437 hyväksymä vuoden 2023 talousarvoin toimeenpano-ohje. 
 
Kaupunginhallitus vastaa kaupunginvaltuustolle hallintopalvelujen 
toimialasta sekä valtuuston myöntämien määrärahojen käytön 
seurannasta. Kaupunginhallitus vastaa myös koko kaupungin talouden 
toteutuman ja määrärahojen käytön seurannasta. 
 
Hallintopalvelut toimialan käyttösuunnitelma vuodelle 2023 on liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
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Kaupunginhallitus § 27 23.01.2023 
Kaupunginvaltuusto § 19 13.02.2023 

 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy hallintopalvelut toimialan käyttösuunnitelman 

vuodelle 2023 liitteen 1 mukaisesti ja antaa käyttösuunnitelman 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Liikelaitoksen johtokunta § 98 20.12.2022 
Kaupunginhallitus § 28 23.01.2023 
Kaupunginvaltuusto § 20 13.02.2023 

Vuoden 2023 käyttösuunnitelma / Tilapalvelut liikelaitos 
  
KV 13.02.2023 § 20       
563/02.02.00/2022         
 

Alla mainittu liite 2 (Tilapalvelut liikelaitoksen käyttösuunnitelma 2023) on 
liitteenä 2. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi Tilapalvelut liikelaitoksen käyttösuunnitelman 
2023  liitteen 2 mukaisena tiedoksi. 

 
 
KH 23.01.2023 § 28     
       
 

Liitteenä 2 on Tilapalvelut liikelaitoksen johtokunnan hyväksymä 
käyttösuunnitelma v. 2023 tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Tilapalvelut liikelaitoksen johtokunnan 

käyttösuunnitelman v. 2023 ja antaa sen edelleen kaupunginvaltuustolle  
tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
LLJ 20.12.2022 § 98     
       
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyy kokouksessaan 19.12.2022 talousarvion 
vuodelle 2023. Valtuuston hyväksyttyä talousarvion saattaa 
kaupunginhallitus sen täytäntöönpano-ohjeineen lauta- ja johtokuntien 
noudatettavaksi. Kaupunginhallitus, lautakunnat ja johtokunta hyväksyvät 
budjettirahoitteisten tehtävien käyttö- ja hankesuunnitelmat ja 
kohderahoitteisten tehtävien tulos-, investointi- ja rahoitusbudjetit. 
Käyttösuunnitelmalla tarkoitetaan käyttötalousosan tehtävien jakamista 
osatehtäville osatavoitteiksi, osamäärärahoiksi ja osatuloarvioiksi. 
Käyttösuunnitelman hyväksyy toimielin, joka on tulosvastuussa tavoitteiden 
toteutumisesta ja joka on tilivelvollinen tehtävän taloudesta. 
 
Kaupungin hallintosäännön mukaan liikelaitoksen johtokunta hyväksyy 
talousarvioon perustuvan Tilapalvelut liikelaitoksen ja sen alaisen 
toiminnan (tilapalvelut sekä ruokapalvelut) käyttösuunnitelmat. 
Käyttösuunnitelma on liitteenä 3.  
 
Kaupunginhallituksen vuoden 2023 talousarvion toimeenpano-ohjeen 
mukaan lautakunnat ja johtokunta käsittelevät alaisensa toiminnan 
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Liikelaitoksen johtokunta § 98 20.12.2022 
Kaupunginhallitus § 28 23.01.2023 
Kaupunginvaltuusto § 20 13.02.2023 

talouden ja toiminnan seurantaraportit hallintosäännön mukaisesti 
määrävälein. Vuonna 2023 käsittely toteutetaan puolivuosittain.  
 
Toimielimille annetaan selvitys määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta (käyttösuunnitelman toteutuma) 
vastuualueittain hallintosäännön määräämin aikarajoin tilanteesta 30.6. ja 
selvitys toimitetaan lautakuntakäsittelyn jälkeen kaupunginhallitukselle 
viimeistään 31.8. mennessä. Talousarviossa määrättyjen tilivelvollisten 
tehtävänä on seurata määrärahojen käyttöä ja analysoida toimielimille 
toiminnassa tapahtuneita muutoksia. Vastuu määrärahojen käytöstä ja 
käytön seurannasta on liikelaitoksessa toimitusjohtajalla. Käyttötalouden 
toteutumaraportointi käsitellään johtokunnassa kuukausittain ja 
investointien toteutuma 3 kk:n välein. Johtokunta vastaa alaisensa 
toiminnan ja talouden seurannasta ja tekee tarvittavat 
määrärahamuutospäätökset sekä tarvittaessa esitykset valtuustolle. 
 

Valmistelija Liikelaitoksen toimitusjohtaja Esa Pöyliö, puh. 040 610 9738 
 Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Liikelaitoksen toimitusjohtaja Pöyliö Esa Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Liikelaitoksen johtokunta hyväksyy liitteenä 3 olevan Tilapalvelut 

liikelaitoksen käyttösuunnitelman vuodelle 2023 ja antaa sen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen -valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ympäristöterveyslautakunta § 6 23.01.2023 
Kaupunginhallitus § 44 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 21 13.02.2023 

Ympäristöterveyspalvelut toimialan käyttösuunnitelma 2023 
  
KV 13.02.2023 § 21       
36/02.02.00/2023         
 

Alla mainittu liite 1 (ympäristöterveyspalvelujen käyttösuunnitelma v. 2023) 
on liitteenä 3. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi ympäristöterveyspalvelut toimialan 

käyttösuunnitelman 2023 liitteen 3 mukaisena tiedoksi. 
 
 
KH 06.02.2023 § 44     
       
 

Ympäristöterveyslautakunta on hyväksynyt osaltaan 23.1.2023 § 6 
ympäristöterveyspalvelujen toimialan käyttösuunnitelman v. 2023 ja esittää 
sen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
Ympäristöterveyspalvelujen toimialan käyttösuunnitelma on liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi ympäristöterveyslautakunnan 

käyttösuunnitelman v. 2023 liitteen 1 mukaisena ja esittää sen edelleen 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
YTLTK 23.01.2023 § 6     
       
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi 19.12.2022 § 153 talousarvion vuodelle 2023 
ja taloussuunnitelman vuosille 2024-2025. Talousarvion hyväksymisen 
jälkeen toimialojen on valmisteltava käyttösuunnitelmat, josta määrätään 
hallintosäännön 64 §:ssä seuraavaa: "Kaupunginhallitus, lautakunnat ja 
johtokunta hyväksyvät talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa. Ne 
voivat siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää toimivaltaa 
edelleen alaisilleen viranhaltijoille. Toimielinten hyväksymät 
käyttösuunnitelmat saatetaan valtuustolle tiedoksi talousarviovuoden 
helmikuun loppuun mennessä." 
 
Toimialojen on siten laadittava määrärahoistaan käyttösuunnitelma 
hyväksytyn talousarvion perusteella. Käyttösuunnitelmissa on huomioitava 
kaupunginvaltuuston hyväksymät sitovat toiminnalliset tavoitteet ja 
kaupungin strategia. Käyttösuunnitelma on pohjana talousarvion 
seurannassa ja raportoinnissa.  
 
Hallintosäännön 65 §:n mukaan toimielimet seuraavat alaisensa toiminnan 
talousarvion toteutumista kuukausittain ja kaupunginhallitus koko 
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Ympäristöterveyslautakunta § 6 23.01.2023 
Kaupunginhallitus § 44 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 21 13.02.2023 

kaupungin toteutumaa samoin kuukausittain lukuun ottamatta tammi- ja 
heinäkuuta.  
 
Toiminnan ja talouden toteutuman seurantaraportti valmistellaan 
toimielimelle puolivuosittain. Toteutuma 30.6. tulee käsitellä toimielimessä 
31.8. mennessä. Toimialoja sitoo myös kaupunginhallituksen 12.12.2022 § 
437 hyväksymä vuoden 2023 talousarvoin toimeenpano-ohje. 
 
Ympäristöterveyslautakunta vastaa kaupunginvaltuustolle 
ympäristöterveyspalvelujen toimialasta sekä valtuuston myöntämien 
määrärahojen käytön seurannasta. 
 
Ympäristöterveyspalvelut toimialan käyttösuunnitelma vuodelle 2023 on  
liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Ympäristöterveysjohtaja Nurmi Hanna Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Ympäristöterveyslautakunta päättää hyväksyä ympäristöterveyspalvelut 

toimialan käyttösuunnitelman vuodelle 2023 ja antaa käyttösuunnitelman 
tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 5 31.01.2023 
Kaupunginhallitus § 45 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 22 13.02.2023 

Vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelmat / Tulevaisuuspalvelut 
  
KV 13.02.2023 § 22       
540/02.02.00/2022         
 

Alla mainittu liite 2 (tulevaisuuspalvelujen toimialan käyttösuunnitelma v. 
2023) on liitteenä 4. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi tulevaisuuspalvelut toimialan 
käyttösuunnitelman 2023 liitteen 4 mukaisena tiedoksi. 

 
 
KH 06.02.2023 § 45     
       
 

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt osaltaan 31.1.2023 § 5 
tulevaisuuspalvelujen toimialan käyttösuunnitelman v. 2023 ja esittää sen 
tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
Tulevaisuuspalvelujen toimialan käyttösuunnitelma on liitteenä 2. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi tulevaisuuslautakunnan 

käyttösuunnitelman v. 2023 liitteen 2 mukaisena ja esittää sen edelleen 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
TL 31.01.2023 § 5     
       
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi 19.12.2022 § 153 talousarvion vuodelle 2023 
ja taloussuunnitelman vuosille 2024-2025. Talousarvion hyväksymisen 
jälkeen toimialojen on valmisteltava käyttösuunnitelmat, josta määrätään 
hallintosäännössä 64 §:ssä seuraavaa: "Kaupunginhallitus, lautakunnat ja 
johtokunta hyväksyvät talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa. Ne 
voivat siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää toimivaltaa 
edelleen alaisilleen viranhaltijoille. Toimielinten hyväksymät 
käyttösuunnitelmat saatetaan valtuustolle tiedoksi talousarviovuoden 
helmikuun loppuun mennessä." 
 
Toimialojen on siten laadittava määrärahoistaan käyttösuunnitelma 
hyväksytyn talousarvion perusteella. Käyttösuunnitelmissa on huomioitava 
kaupunginvaltuuston hyväksymät sitovat toiminnalliset tavoitteet ja 
kaupungin strategia. Käyttösuunnitelma on pohjana talousarvion 
seurannassa ja raportoinnissa.  
 
Hallintosäännön 65 §:n mukaan toimielimet seuraavat alaisensa toiminnan 
talousarvion (käyttötalouden) toteutumista kuukausittain ja 
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Tulevaisuuslautakunta § 5 31.01.2023 
Kaupunginhallitus § 45 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 22 13.02.2023 

kaupunginhallitus koko kaupungin toteutumaa samoin kuukausittain lukuun 
ottamatta tammi- ja heinäkuuta.  
 
Toiminnan ja talouden toteutuman seurantaraportti valmistellaan 
toimielimelle puolivuosittain. Toteutuma 30.6. tulee käsitellä toimielimessä 
31.8. mennessä. Toimialoja sitoo myös kaupunginhallituksen 12.12.2022 § 
437 hyväksymä vuoden 2023 talousarvoin toimeenpano-ohje. 
 
Tulevaisuuslautakunta vastaa kaupunginvaltuustolle tulevaisuuspalvelujen 
toimialasta sekä valtuuston myöntämien määrärahojen käytön 
seurannasta. Käyttötalousmäärärahojen käyttöä seurataan lautakunnassa 
kuukausittaisten raportointien perusteella. Investointimäärärahojen käyttöä 
seurataan puolivuotisraportoinnin yhteydessä. 
 
Tulevaisuuspalvelut toimialan käyttösuunnitelma vuodelle 2023 on 
liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. tulevaisuusjohtaja Laukkanen Heidi Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä tulevaisuuspalveluiden alaisten 

vastuualueiden käyttösuunnitelmat vuodelle 2023 ja antaa ne tiedoksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Elinvoimalautakunta § 6 31.01.2023 
Kaupunginhallitus § 46 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 23 13.02.2023 

Vuoden 2023 käyttösuunnitelma / Elinvoimapalvelut 
  
KV 13.02.2023 § 23       
562/02.02.00/2022         
 

Alla mainittu liite 3 (elinvoimapalvelujen toimialan käyttösuunnitelma v. 
2023) on liitteenä 5. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi elinvoimapalvelut toimialan 

käyttösuunnitelman 2023 liitteen 5 mukaisena tiedoksi. 
 
 
KH 06.02.2023 § 46     
       
 

Elinvoimalautakunta on hyväksynyt osaltaan 31.1.2023 § 6 
elinvoimapalvelujen toimialan käyttösuunnitelman v. 2023 ja esittää sen 
tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
Elinvoimapalvelujen toimialan käyttösuunnitelma on liitteenä 3. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi elinvoimalautakunnan 

käyttösuunnitelman v. 2023 liitteen 3 mukaisena ja esittää sen edelleen 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
EL 31.01.2023 § 6     
       
 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi 19.12.2022 § 153 talousarvion vuodelle 2023 
ja taloussuunnitelman vuosille 2024-2025. Talousarvion hyväksymisen 
jälkeen toimialojen on valmisteltava käyttösuunnitelmat, josta määrätään 
hallintosäännössä 64 §:ssä seuraavaa: "Kaupunginhallitus, lautakunnat ja 
johtokunta hyväksyvät talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa. Ne 
voivat siirtää käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää toimivaltaa 
edelleen alaisilleen viranhaltijoille. Toimielinten hyväksymät 
käyttösuunnitelmat saatetaan valtuustolle tiedoksi talousarviovuoden 
helmikuun loppuun mennessä." 
 
Toimialojen on siten laadittava määrärahoistaan käyttösuunnitelma 
hyväksytyn talousarvion perusteella. Käyttösuunnitelmissa on huomioitava 
kaupunginvaltuuston hyväksymät sitovat toiminnalliset tavoitteet ja 
kaupungin strategia. Käyttösuunnitelma on pohjana talousarvion 
seurannassa ja raportoinnissa.  
 
Hallintosäännön 65 §:n mukaan toimielimet seuraavat alaisensa toiminnan 
talousarvion (käyttötalouden) toteutumista kuukausittain ja 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2023  22 
  
Elinvoimalautakunta § 6 31.01.2023 
Kaupunginhallitus § 46 06.02.2023 
Kaupunginvaltuusto § 23 13.02.2023 

kaupunginhallitus koko kaupungin toteutumaa samoin kuukausittain lukuun 
ottamatta tammi- ja heinäkuuta.  
 
Toiminnan ja talouden toteutuman seurantaraportti valmistellaan 
toimielimelle puolivuosittain. Toteutuma 30.6. tulee käsitellä toimielimessä 
31.8. mennessä. Toimialoja sitoo myös kaupunginhallituksen 12.12.2022 § 
437 hyväksymä vuoden 2023 talousarvoin toimeenpano-ohje. 
 
Elinvoimalautakunta vastaa kaupunginvaltuustolle elinvoimapalvelujen 
toimialasta sekä valtuuston myöntämien määrärahojen käytön 
seurannasta. Käyttötalousmäärärahojen käyttöä seurataan lautakunnassa 
kuukausittaisten raportointien perusteella. Investointimäärärahojen käyttöä 
seurataan puolivuotisraportoinnin yhteydessä. 
 
Elinvoimapalvelut toimialan käyttösuunnitelma vuodelle 2023 on liitteenä 
1. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, puh. 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. Elinvoimajohtaja Saarijärvi Eero Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Elinvoimalautakunta päättää hyväksyä elinvoimapalveluiden alaisten 

vastuualueiden käyttösuunnitelmat vuodelle 2023 liitteen 1 mukaisesti ja 
antaa ne tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen -valtuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 30 23.01.2023 
Kaupunginvaltuusto § 24 13.02.2023 

Eroanomus tarkastuslautakunnan jäsenyydestä / Toukomies Sirkka 
  
KV 13.02.2023 § 24       
33/00.00.01.02/2023         
 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
 
 
KH 23.01.2023 § 30     
       
 

Sirkka Toukomies on jättänyt 9.1.2023 eroanomuksen Kemijärven 
kaupungin tarkastuslautakunnan varsinaisesta jäsenyydestä. Eroanomus 
oheisena. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaisesti luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Toukomies ei ole enää vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan.  
 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron tarkastuslautakunnan jäsenelle ja varajäsenelle. 
 
Tarkastuslautakunnan jäseniä ovat tällä hetkellä jäljellä olevalle kaudelle 
1.8.2021 -31.5.2025 seuraavat 

 
Jäsen    Varajäsen 
 
Sirviö Antti, pj  Pekka Liisanantti 

 Vaarala Jorma  Auvo Kilpeläinen 
 Pikkuvirta Sirkka  Maija-Leena Vermas 
 Tikkanen Jani   Tauno Mulari 
 Toukomies Sirkka  Aili Kumpula 
 

 
Kuntalaki 121 §, Tarkastuslautakunta 
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Kuntalaki 75 §, Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan: 
 
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 
läheinen; 
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4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen 
  
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 9 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 

 
Kunnallisia toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Tasa-arvolain mukaan toimielimissä tulee olla vähintään 40 % 
naisia ja vähintään 40 % miehiä. Lain mukaan kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava 
samaa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen 
koske. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan "Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi 
voidaan asettaa vain henkilö, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa 
valtuutetun toimen vastaanottamiseen." 

 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että 

1. kaupunginvaltuusto myöntää Sirkka Toukomiehelle eron 
tarkastuslautakunnan jäsenyydestä ja toteaa hänen luottamustoimen 
päättyneeksi. 
2. valtuusto valitsee tarkastuslautakuntaan uuden jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2023  25 
  
Kaupunginhallitus § 31 23.01.2023 
Kaupunginvaltuusto § 25 13.02.2023 

Valtuustoaloite / Kuntajohtajan johtajasopimus - Tavoitteet ja pelisäännöt johtamistyölle 
  
KV 13.02.2023 § 25       
446/00.01.02.00/2022         
 

Alla mainittu liite 3 (valtuustoaloite – Kuntajohtajan johtajasopimus – 
Tavoitteet ja pelisäännöt johtamistyölle) on liitteenä 6. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Valtuustoaloitteen tekijä 
 
 
KH 23.01.2023 § 31     
       
 

Liitteenä 3 olevassa 15.8.2022 jätetyssä valtuustoaloitteessa esitetään, 
että kuntatoimijoilta ja kuntalaisilta näkymättömäksi jääneestä 
johtajasopimuksesta, kaupunginjohtajan työn vuosittaisista tavoitteista ja 
niiden arvioinnin kriteereistä tiedotetaan säännöllisesti, avoimesti ja 
aktiivisesti kaupungin luottamushenkilöille, henkilöstölle sekä kuntalaisille 
hyödyntäen eri viestintäkanavia. Jatkossa Kemijärven kaupunginjohtajan 
johtajasopimus tulee uudistaa huomioimaan kattavasti Kuntaliiton 
suosittamat sisältöalueet. 
  
Edellinen kaupunginjohtajan johtajasopimus on laadittu Kuntaliiton 
suosituksia noudattaen. Johtajasopimus on ollut yleisen tavan mukaisesti 
kaupungin internetsivuilla julkaistun kaupunginhallituksen pöytäkirjan 
liitteenä  julkisesti nähtävillä kaupunginhallituksen hyväksyttyä 
johtajasopimuksen, lisäksi johtajasopimus on ollut pöytäkirjan liitteenä 
kaupunginhallituksen käsitellessä johtajasopimuksen mukaista vuosittaista 
kaupunginjohtajan kehityskeskustelua. 
 
Seuraava kaupunginjohtajan johtajasopimus tullaan laatimaan Kuntaliiton 
antamien suositusten mukaisesti ja se on silloin kuntalaisten nähtävillä 
kaupunginhallituksen pöytäkirjan liitteenä. 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite / Osaamisperusteisen organisaation rakentaminen Kemijärven kaupunkiin 
  
KV 13.02.2023 § 26       
445/01.00.02/2022         
 

Alla mainittu liite 4 (valtuustoaloite – Osaamisperusteisen organisaation 
rakentaminen Kemijärven kaupunkiin) on liitteenä 7. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Valtuustoaloitteen tekijä 
 
 
KH 23.01.2023 § 32     
       
 
 

Yhdeksän valtuutettua on tehnyt 15.8.2022 valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään kaupungin organisaatiouudistuksen tekemistä 
osaamisperusteisesti. Valtuustoaloite on liitteenä 4. 
 
Kaupunginvaltuuston on hyväksynyt kokouksessaan 19.9.2022 § 99 
Kemijärven kaupungin uuden organisaatiorakenteen, joka on astunut 
voimaan 1.1.2023. 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto toteaa uuden 
organisaation astuneen voimaan 1.1.2023 ja tämän johdosta aloite 
katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite Sepeliä Kemijärven asukkaiden pihoille 
  
KV 13.02.2023 § 27       
627/09.00.00/2022         
 

Alla mainittu liite 5 (valtuustoaloite – Sepeliä Kemijärven asukkaisen 
pihoille on liitteenä 8. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Juhana Kelloniemi 
 
 
KH 23.01.2023 § 33     
       
 

Liitteenä 5 on valtuustoaloite Sepeliä Kemijärven asukkaiden pihoille. 
 
Kunnallistekniikan päällikkö on hankkinut tarjouspyynnön perustella 700 
sepelisäkkiä kokonaishinnaltaan 2100 € (alv 24%). Säkkien jakopaikka 
järjestetään viikon 3 aikana. 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
TEKL 15.12.2022 § 149     
       
 

Valtuustoaloitteen mukaan jokainen liukastuminen on valitettava ja 
aiheuttaa turhia kustannuksia yhteiskunnan eri toimijoille. Valtuustoaloite 
on liitteenä 2.  
 
Mikäli liukastumisista yhteiskunnalle aiheutuvia kustannuksia voidaan 
pienenemään jakamalla ilmaisia hiekka-/sepelisäkkejä oman pihan 
hiekoittamiseen, on niiden jakaminen perusteltua valtuustoaloitteessa 
esitetyllä tavalla. 
 
Kemijärven kaupungin hankkiessa aloitteen mukaiset ja kuntalaisille 
jaettavat hiekka-/sepelisäkit paikalliselta toimijalta, kaupunki tukee samalla 
paikallista elinkeinoelämää.    
 

Valmistelija Kunnallistekniikan päällikkö Eero Saarijärvi, puh. 0400 391 814. 
 
Esittelijä Kunnallistekniikan päällikkö Saarijärvi Eero Kemijärvi 
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Päätösehdotus Tekninen palvelualue pyytää tarjoukset 700 pihahiekoitukseen soveltuvan 
hiekka-/sepelisäkin toimituksesta paikallisilta rautakaupoilta. 
Tarjouspyynnön mukaan hiekkasäkit voidaan ja kaupan tulee luovuttaa ne 
suoraa kaupan varastosta kuittausta vastaan kuntalaisille. Hiekka-
/sepelisäkkien luovutusperiaate on säkki/talous. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin ja tekninen lautakunta päätti esittää 
kaupunginhallitukselle ja edelleen -valtuustolle, että aloite katsotaan 
loppuun käsitellyksi. 
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Valtuustoaloite tilapäisen valiokunnan perustamiseksi kaupunginjohtajan irtisanomiseksi 
  
KV 13.02.2023 § 28       
521/01.01.04.01/2022         
 

Alla mainittu liite 6 (valtuustoaloite tilapäisen valiokunnan perustamiseksi 
kaupunginjohtajan irtisanomiseksi) on liitteenä 9. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Ahti Majava 
 
 
KH 23.01.2023 § 34     
       
 

Seitsemän Kemijärven kaupunginvaltuutettua on jättänyt 21.9.2022 
esityksen, että Kemijärven kaupunginvaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteenä 6. 
 
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2022 § 141 hyväksynyt 
neuvottelutuloksen mukaiset sovinnollisen kaupunginjohtajan virkasuhteen 
päättämiseen liittyvät korvausehdot. Kaupunginhallitus on 28.12.2022 § 
458 hyväksynyt sopimuksen ja kaupunginjohtajan palvelussuhde on 
päättynyt 31.12.2022. 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto ei aseta 

tilapäistä valiokuntaa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KH 12.12.2022 § 453     
       
 

Seitsemän Kemijärven kaupunginvaltuutettua on jättänyt 21.9.2022 
esityksen, että Kemijärven kaupunginvaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteenä 13. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto ei aseta 
tilapäistä valiokuntaa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti jäätää tämän asian pöydälle. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.32. 

 
 
KH 14.11.2022 § 396     
       
 

Seitsemän Kemijärven kaupunginvaltuutettua on jättänyt 21.9.2022 
esityksen, että Kemijärven kaupunginvaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteenä 1. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto asettaa tila-

päisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen puheenjohtajan 
ja jäsenet kuntalain 35 §:n mukaisesti. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.37. 

 
 
KH 07.11.2022 § 392     
       
 

Seitsemän Kemijärven kaupunginvaltuutettua on jättänyt 21.9.2022 
esityksen, että Kemijärven kaupunginvaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteenä 13 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto asettaa 

tilapäisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen 
puheenjohtajan ja jäsenet kuntalain 35 §:n mukaisesti. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päättä käsitellä tämän asian kokouksen viimeisenä 
asiana. 
 
Merkittiin, että kaupunginjohtaja Atte Rantanen jääväsi itsensä ja poistui 
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esteellisenä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(HL 28 § 1. osallisuusjäävi). 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan muutettu päätösehdotus: 
Asia jätetään pöydälle, koska neuvottelut kaupunginjohtajan kanssa ovat 
kesken. Neuvottelut saatetaan loppuun ja asia tuodaan päätettäväksi 
neuvottelujen jälkeen. Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun 
päätösehdotuksen. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.53. 

 
 
KH 24.10.2022 § 370     
       
 

Seitsemän Kemijärven kaupunginvaltuutettua on jättänyt 21.9.2022 
esityksen, että Kemijärven kaupunginvaltuusto asettaa tilapäisen 
valiokunnan kaupunginjohtajan irtisanomiseksi. Aloite on liitteenä 13. 
 
Kuntalaki 43 §:  
”Valtuusto voi irtisanoa kunnanjohtajan tai siirtää hänet muihin tehtäviin, 
jos hän on menettänyt valtuuston luottamuksen. 
 
Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksestä tai vähintään neljäsosan 
valtuutetuista tehtyä sitä koskevan aloitteen. Asiaa valmisteltaessa 
kunnanjohtajalle on ilmoitettava, mihin luottamuksen menetys perustuu, ja 
varattava hänelle tilaisuus tulla kuulluksi. 
 
Edellä 1 momentissa tarkoitetun päätöksen tekemiseen vaaditaan, että sitä 
kannattaa kaksi kolmasosaa kaikista valtuutetuista. Päätös voidaan panna 
heti täytäntöön. Samalla kunnanjohtaja voidaan vapauttaa tehtäviensä 
hoidosta.” 
 
Kuntalaki 35 §:  
"Kun 34 §:ssä tarkoitettu luottamushenkilöiden erottamista koskeva asia tai 
43 §:ssä tarkoitettu kunnanjohtajan irtisanomista tai muihin tehtäviin 
siirtämistä koskeva asia on tullut vireille, valtuusto voi asettaa tilapäisen 
valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. 
 
Valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 
Tilapäinen valiokunta voidaan asettaa myös lausunnon antamista ja 
hallinnon tarkastamista varten.  
 
Tilapäisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa 
asioissa kunnanhallituksen lausunto." 
 
Tasa-arvolain 4.2 § mukaan tilapäisen valiokunnan sekä jäsenissä että 
varajäsenissä on oltava sekä miehiä että naisia vähintään 40 %. Lisäksi on 
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syytä kiinnittää huomiota valiokunnan kokoonpanon tasapuolisuuteen ja 
pyrkiä siihen, että eri mielipidesuuntaukset saavat valiokunnassa 
edustuksensa. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto asettaa 

tilapäisen valiokunnan valmistelemaan asiaa ja valitsee siihen 
puheenjohtajan ja jäsenet kuntalain 35 §:n mukaisesti. 
 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuustoaloite 
katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.39. 
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Valtuustoaloite yritysvaikutusten arvioinnin käyttöönotto /Väliranta ym. 
  
KV 13.02.2023 § 29       
251/14.01.00/2022         
 

Alla mainittu liite 7 (valtuustoaloite yritysvaikutusten arvioinnin 
käyttöönotosta) on liite 10, liite 8 (KH 2.9.2013 § 267) on liite 11, liite 9 
(KV päätös ja yritysvaikutusten arviointilomake) on liite 12 ja liite 10 
(lomake yritysvaikutusten arviointiin) on liite 13. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Harri Väliranta 
 
 
KH 23.01.2023 § 35     
       
 

Harri Väliranta ja 14 muuta valtuutettua ovat tehneet 25.4.2022 § 41 
valtuustoaloitteen yritysvaikutusten arvioinnin käyttöönotosta. 
Valtuustoaloite on liitteenä 7. 
 
Kemijärven kaupunki on ottanut yritysvaikutusten arvioinnin käyttöön 
päätöksenteon yhteydessä vuonna 2013 (KH 2.9.2013 § 267). KH:n 
päätös ja yritysvaikutusten arviointilomake ovat liitteenä 8. 
 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt v. 2018 hankintaohjeen ja sen 
yhteydessä hankintoihin liittyvän yritysvaikutusten arviointilomakkeen. KV:n 
päätös ja yritysvaikutusten arviointilomake on liitteenä 9. 
 
Yritysvaikutusten arviointilomakkeen käyttö on valitettavasti jäänyt 
vähäiseksi hankintojen ja palvelujen ostojen yhteydessä. 
Valtuustoaloitteessa esille tuotu asia on tärkeä toteuttaa ja muuttaa 
päätöksenteon yhteydessä tehtyä valmistelua tältä osin.  
 
Kaupungin talousarviossa on yritysvaikutusten arviointi sisällytetty kaikkiin 
investointeihin liittyen, joten ennen kunkin investoinnin käynnistämistä ja 
tarjouskilpailun aloittamista, tulee tehdä ennakkovaikutusten arviointi ja 
osana sitä myös yritysvaikutusten arviointi. Kaupungin palvelujen ostot 
pienenevät huomattavasti Sote-palvelujen siirtyessä hyvinvointialueen 
toteuttamaksi, mutta kaupungille jää edelleen merkittävästi eri 
vastuualueiden sekä liikelaitoksen alaisia hankintoja ja palvelujen ostoja, 
joilla on yritysten ja yritysvaikutusten kannalta erityistä merkitystä. 
 
Kaupungin johtoryhmä käsittelee toimielimiin tulevat asiat, joihin liittyy 
ennakkovaikutusten arviointi ja/tai yritysvaikutusten arviointi ja jatkossa 
käyttöön otetaan yritysvaikutusten arviointiin liitteenä oleva lomake 10. 
 
Tarkastuslautakunnalle kootaan vuosittain päätökset, joiden valmistelussa 
on käytetty yritysvaikutusten arviointia. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
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Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuustolle, että valtuustoaloitteessa 
esitetyt asiat ovat tulleet kaikilta osin selvitetyiksi ja esittää tämän 
perusteella, että valtuusto toteaa valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Valtuustoaloite /Ikääntyneiden palveluneuvonnan täsmentäminen ja palvelurakenteen 
suunnittelu 
  
KV 13.02.2023 § 30       
450/05.05.00/2022         
 

Alla mainittu liite 9 (valtuustoaloite – Ikääntyneiden palveluneuvonnan 
täsmentäminen ja palvelurakenteen suunnittelu) on liitteenä 14. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Jarkko Kotilaine 
 
 
KH 06.02.2023 § 54     
       
 

Kemijärven vasemmistoliiton valtuustoryhmä on jättänyt valtuustoaloitteen 
ikääntyneiden palveluneuvonnan täsmentämisestä ja palvelurakenteen 
suunnittelusta, liite 9. 
 
Valtuustoaloitteessa esitetään, että kunta käynnistäisi valmistelun siitä, 
miten ikäihmisten palveluohjaus kunnassa järjestetään ja resurssoidaan 
osana hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kokonaisuutta huomioiden 
mahdollisuus hyvinvointialueen iäkkäiden palveluneuvonnan ja -ohjauksen 
yhteensovittamiseen niin, että palvelu toteutuisi ”yhden luukun” kautta. 
 
Kemijärveläisillä ikääntyneillä käytettävissä olevia erilaisia matalan 
kynnyksen neuvonta- ja ohjauskanavia ovat esimerkiksi valtakunnalliset 
neuvontapalvelut: Kansalaisneuvonta, Kilpailu- ja kuluttajaviraston 
kuluttajaneuvonta ja Kuluttaja-asiamiehen palvelu sekä Kuluttajaliiton 
neuvontapalvelut, Vanhustyön keskusliiton korjausneuvonta, lisäksi 
lukuisia muita eri instanssien omien erikoisalojen neuvonta- ja 
ohjauspalveluita. Paikallisesti toimivia neuvonta- ja ohjauspalveluita 
tarjoavat Ikäihmisten palveluohjaus, Sosiaalipalveluiden neuvonta ja 
Palvelupiste Sortteeri sekä eri hallinnonalojen asiantuntijat. 
 
Kansalaisneuvonta (Kansalaisneuvonta/palveluneuvonta.fi) on julkisten 
palvelujen käyttäjille suunnattu neuvontapalvelu, joka tukee muiden 
viranomaisten omia neuvontapalveluita. Kansalaisneuvonta auttaa 
kansalaista löytämään oikean viranomaisen tai viranomaisen sähköisen 
palvelun asiansa hoitamiseen. Lisäksi Kansalaisneuvonta tarjoaa tukea 
sähköiseen asiointiin ja vastaa yleisluontoisiin julkisia palveluita koskeviin 
kysymyksiin. Palvelussa ei ole mahdollista saada vireille viranomaisasioita, 
vaan se ohjaa oikean viranomaisen luokse. Kansalaisneuvonta ei 
myöskään välitä puheluita. 
 
Kilpailu- ja kuluttajavirasto (Kilpailu- ja kuluttajavirasto) opastaa kuluttajia ja 
yrityksiä heidän keskinäisissä kiistoissaan sekä valvoo kaikkien kuluttajien 
etuja. Kuluttaja-asiamiehen (Kuluttaja-asiamies) tehtävänä on turvata 
kuluttajien asemaa ja valvoa kuluttajansuojalain ja useiden muiden 
kuluttajan suojaksi säädettyjen lakien noudattamista.  
 

https://palveluneuvonta.fi/fi-FI
https://www.kkv.fi/
https://www.kkv.fi/kuluttaja-asiat/kuluttaja-asiamies/
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Kuluttajaliiton neuvonta (Neuvonta | Kuluttajaliitto) tarjoaa kaikille avointa ja 
maksutonta neuvontaa asumiseen ja potilaan oikeuksiin liittyen. 
 
Vanhustyön keskusliiton korjausneuvonta (Korjausneuvonta - Vanhustyön 
keskusliitto) on asuntojen korjaus- ja muutostarpeiden arviointia ja 
korjausten edistämisen sekä avustusten hakemisessa auttamista yli 65-
vuotiaille. 
 
Paikallisesti Kemijärvellä toimii ikäihmisten palveluohjaus ja 
sosiaalipalvelujen neuvonta. Palveluohjauksen kautta ikääntynyt tai hänen 
läheisensä saa tietoa saatavilla olevista sosiaali- ja terveyspalveluista. 
Palveluohjaaja auttaa kokoamaan elämäntilanteeseen liittyvät palvelut 
asiakkaan ulottuville ja ohjaa tarvittavien palveluiden piiriin. Neuvonnan ja 
ohjauksen lisäksi palvelukokonaisuuteen kuuluu palvelutarpeen arviointia, 
johon tarvittaessa liittyy kotikäynti. Palvelun tavoitteena on turvata ja tukea 
kotona asumista. Palveluohjaukseen voi ottaa yhteyttä käymällä paikan 
päällä, sähköpostitse tai jättämällä viestin verkkoneuvontapalvelun kautta 
(Ikäihmisten sosiaalipalveluiden verkkoneuvonta ja -ohjaus - Virtu). 
 
Sosiaalipalveluiden neuvonta on henkilökohtaista ohjausta, saat tietoa 
sosiaalipalveluista ja etuuksista sekä ohjausta sopiviin palveluihin. 
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirryttyä hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen 
myös ikääntyneiden paikalliseen palveluneuvontaan ja -ohjaukseen ja 
sosiaalipalvelujen neuvontaan on tullut/tulee muutoksia. Neuvonta ja 
ohjauspalvelut ovat siirtyneet hyvinvointialueelle, mm. ikääntyneiden 
palveluohjaus on siirtynyt Lapin hyvinvointialueen Itäisen alueen iäkkäiden 
palveluneuvonnan ja -ohjauksen yksikköön. Palvelujen organisoituminen ja 
toiminnan sisällön suunnittelu hyvinvointialueella on kesken. Tällä hetkellä 
palveluja toteutetaan samoin periaattein kuten aiemmin kaupungin 
toimintana. 
 
Kaupungilla toimii Palvelupiste Sortteeri, joka tarjoaa ohjausta ja 
neuvontaa mm. kaupungin palveluista. Palvelupisteestä ohjataan edelleen 
tarvittaessa oikealle asiantuntijalle. 
 
Kemijärvellä kokeiltiin vuonna 2020 keskitettyä palveluneuvontaa, joka 
toimi Hyvinvointikeskus Lapponiassa ja tehtävää varten nimettiin 
kokopäiväinen palveluneuvoja. Keskitetty palveluneuvonta tarjosi neuvoa 
ja ohjausta saatavilla olevista julkisista ja yksityisistä sosiaali- ja 
terveyspalveluista kaikille kuntalaisille. Lisäksi palveluneuvoja auttoi oikean 
palvelun tai viranomaisen löytämisessä. Kuntalaiset eivät kuitenkaan 
kyseistä palvelua juuri käyttäneet ja palvelu lopetettiin tarpeettomana 
puolen vuoden toiminnan jälkeen. 
 
Kaupungilla on aloittanut uudessa määräaikaisessa tehtävässä 
suunnittelijan nimikkeellä työntekijä, jonka tehtäväkuvaan kuuluu yhtenä 
osa-alueena hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden koordinointi. 
Suunnittelija toimii myös yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa kunnan ja 
hyvinvointialueen rajapinnassa olevien asioiden osalta. Kunnilla ja 
hyvinvointialueilla on jaettu ja yhteinen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä. Lainsäädäntö velvoittaa kuntia ja hyvinvointialueita 
neuvottelemaan (vähintään kerran vuodessa) keskenään sekä muiden 

https://www.kuluttajaliitto.fi/neuvonta/
https://vtkl.fi/toiminta/korjausneuvonta
https://vtkl.fi/toiminta/korjausneuvonta
https://virtu.fi/kemijarvi-ikaihmisten-sosiaalipalveluiden-verkkoneuvonta-ja-ohjaus
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toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista 
tavoitteista, toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta.  
 
Hyvinvointialueen organisoituminen on osin keskeneräinen ja mm. Itäisen 
alueen ikääntyneiden palvelujen asiakas- ja palveluohjauksen johtava 
sosiaalityöntekijä aloittaa virassaan vasta helmikuun alussa. 
Yhteistyömahdollisuuksien selvittämiseksi iäkkäiden palveluneuvonnan ja 
ohjauksen osalta on sovittu palaveri hyvinvointialueen kanssa helmikuulle. 
Järkevintä olisi, että iäkkäiden palveluneuvonta ja -ohjaus voitaisiin 
toteuttaa yhden luukun kautta.  
 
Kaupungin vuoden 2023 palvelurakenneuudistuksessa ja talousarviossa ei 
ole erikseen huomioitu ikääntyneiden palveluneuvonnan palvelurakenteen 
suunnittelua, mutta osana hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
kehittämistyötä tullaan tarkastelemaan myös palveluneuvonnan ja 
ohjauksen organisointimahdollisuuksia, huomioiden hyvinvointialueen 
tarjoama palvelu ja muut mahdolliset yhteistyötahot. 
 

Valmistelija Suunnittelija Päivi Piisilä, 040 480 6093 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuustolle, että valtuustoaloitteessa 

esitetyt asiat ovat tulleet kaikilta osin selvitetyiksi ja esittää tämän 
perusteella, että valtuusto toteaa valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet 
  
KV 13.02.2023 § 31    
      
 

 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 122 §:n mukaan kokouskutsussa 
mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen on valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista 
asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä enempää 
käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto 
voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

 
Päätös Kaukolämmölle energiapuuta kaupungin omistamista rääseiköistä 

Matti Hietasen ja 8 muun valtuutetun valtuustoaloite. Valtuustoaloite 
merkitään pöytäkirjan liitteeksi nro 15. 
 
 
Valmistelu: Asuminen ja ympäristö -vastuualue ja Kemijärven lämpö ja vesi 
Oy 
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Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
KV 13.02.2023 § 32    
      
 

 
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginvaltuustolle ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi vt. kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat: 
- Talvikaupunki-rieha 14.2.2023 Kulttuurikämpän edustalla klo 17-20. YLE 
kuvaa ja puoli7 lähetys alkaa klo 18.30. 
- Yrittäjien Itä-Lappi hankkeen loppuseminaari pidettiin 11.2.2023. 
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Ilmoitusasiat 
  
KV 13.02.2023 § 33    
      
 

Ilmoitusasioita ei ole. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi, että ilmoitusasioita ei ollut. 
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Muut asiat 
  
KV 13.02.2023 § 34    
      
 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että valtuusto keskusteli ajankohtaisista asioista. 
 
Juha Pikkarainen poistui kokouksesta klo 19.17 tämän asiakohdan 
käsittelyn aikana. 
 
Kokous päättyi klo 19.47.



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2023  42 
  

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 16, § 17, § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 31, § 32, § 
33, § 34 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30 
 
KUNNALLISVALITUSOSOITUS 
 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä.  
 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusperustetta päätöksen 
työsopimuslain vastaisuudesta. 
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Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 OULU  
Käyntiosoite: Isokatu 4, Oulu  
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42841 
Puhelinnumero: 029 56 42800 (vaihde)  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, kirjaamo, PL 5,  
98101 Kemijärvi  
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi   
Puhelinnumero: 040 770 8819  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin  
klo 9.00 – 15.00. 


