Kaupunginjohtajan virkavaali

KH 19.06.2023 § 236
687/01.01.01.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kemijarven kaupungin kaupunginjohtajan toisen hakukierroksen
maaraaikaan 30.4.2023 mennessa hakemuksia saapui kymmenen (10) ja
suostumuksensa antoi kaksi henkil6a. Yksi hakijoista perui hakemuksensa
15.5.2023, joten yhteensa hakijoita on 22. Hakijoista ja suostumuksensa
antaneista kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehdot tayttavia on kuusi
henkil6a. Ansiovertailu tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille oheisena
(henkildrekisteri, ei julkaista kaupungin nettisivuilla).

Kaupunginjohtajan valintaa valmisteleva tydoryhma paatti 3.5.2023
kokouksessaan kutsua kaikki kelpoisuusehdot tayttavat hakijat 17.5.
toteutettuun esihaastatteluun. Toteutettu esihaastattelun jalkeen tyéryhma
paatti, etta varsinaiseen haastatteluun kutsutaan Pekka livari, Laura Lakso,
Seppo Selkala ja Paivi Vauhkonen. Haastattelut toteutettiin 23.5.2023 ja
taman jalkeen soveltuvuusarviointeihin 1ahetettiin livari, Selkala ja
Vauhkonen.

Kokouksessaan 7.6.2023 haastattelutydryhma kuuli soveltuvuusarvioiden
tulokset ja konsultin suosituksen Kemijarven kaupunginjohtajaksi
valittavasta henkildsta. Tydryhma ei viela tassa kokouksessaan
muodostanut esitysta kaupunginhallitukselle kaupunginjohtajan virkaan
valittavasta henkilosta. Paatettiin jarjestaa karkiehdokkaiden (livari,
Vauhkonen ja Selkald) esittaytyminen valtuutetuille 19.6.2023 ennen
kaupunginhallituksen kokousta seuraavasti:

- Klo 14.00-15.00 valtuutetuilla on mahdollisuus tutustu suljetussa
tilaisuudessa soveltuvuusarvioinnin tuloksiin. Arvioinnin kerataan
tutustumisen jalkeen pois.

- Klo 15.00 alkaen varataan aikaa 30 min hakija, jossa hakija pitda n. 10
min esittaytymisen ja valtuutetuilla on sen jalkeen mahdollisuus esittaa
kysymyksia hakijalle.

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Soveltuvuusarviointien ja haastattelujen perusteella kaupunginhallitus
paattaa esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginjohtajan virkaan
valitaan Seppo Selkala.

Ahti Majava esitti, ettd kaupunginjohtajaksi valitaan Pekka livari ja varalle
Seppo Selkala. Paula Alatalo ja Matti Torvinen kannattivat Ahti Majavan
esitysta.

Kaydyn keskustelun jalkeen puheenjohtaja teki seuraavan
aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat pohjaehdotusta vastaavat JAA ja
ne, jotka kannattavat Ahti Majavan esitysta vastaavat El.
Adnestysmenettely hyvaksyttiin.

JAA-aanet: Markku Harju, Kirsti Ojala, Juhani Tapio ja Teija Kerkela.
El-danet: Ahti Majava, Paula Alatalo ja Matti Torvinen.

Kaupunginjohtajan paatdésehdotus tuli kaupunginhallituksen paatdkseksi.



KH 27.03.2023 § 109
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Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

KH 06.02.2023 § 47

Valmistelija

Maaraaikaan 17.3.2023 mennessa hakemuksia saapui yhdeksan (9) ja
suostumuksensa antoi kaksi henkil6a. Naista yhdestatoista (11) henkilosta
kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehdot tayttavia on viisi henkilda.
Ansiovertailu tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille oheisena
(henkildrekisteri, ei julkaista kaupungin nettisivuilla).

Haastattelutydryhma kokoontui 21.3.2023 kasittelemaan saapuneita
hakemuksia ja paatyi esittdmaan kaupunginjohtajan viran julistamista
uudelleen haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 30.4.2023 ja etta
aikaisempaan hakuun toimitetut hakemukset/suostumukset otetaan
huomioon ilman uutta hakemusta. Rekrytointiyritys on sitoutunut
toteuttamaan rekrytointitydn sopimukseen kuuluvana, eika uudelleen
hausta aiheudu lisdkuluja, lukuun ottamatta sopimuksen ulkopuolisia
tydpaikkailmoituskuluja.

Vt. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Vt. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden
maaraaikaisen viran uudelleen haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy
30.4.2023. Aikaisempaan hakuun toimitetut hakemukset/suostumukset
otetaan huomioon ilman uutta hakemusta.

Merkittiin poytakirjaan, etta Pekka livari esteellisena poistui kokouksesta,
eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatdksentekoon (HL 28.1 § kohta 1
osallisuusjaavi, asianosainen).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Henkilostopalvelut

Kaupunginvaltuusto on 16.1.2023 § 3 vahvistanut kaupunginjohtajan
kelpoisuusehdoiksi seuraavat:

- soveltua ylempi korkeakoulututkinto

- hyva kunta-alan tuntemus

- kaytannon kokemus johtotehtavista

- riittava elinkeinoelaman ja julkisen sektorin tuntemus.

Samalla kaupunginvaltuusto paatti, ettd kaupunginjohtaja valitaan kuuden
(6) vuoden maaraajaksi ja rekrytoinnin toteuttamisessa kaytetaan
rekrytointiyritysta.

Hallintosaannon 44 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

Vt. kaupunginjohtaja Marjo Saareld, 040 568 2130
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V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa

1. julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden maaraaikaisen viran
haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 17.3.2023

2. nimeta haastattelutyéryhman

3. ettd haastattelutydryhma sopii rekrytointiyrityksen kanssa hakuprosessin
tydvaiheista ja kaytettavista viestintdkanavista.

Kaupunginhallitus paatti

1. julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden maaraaikaisen viran
haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 17.3.2023,

2. nimeta haastattelutyéryhmaksi kaupunginhallituksen,
kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston seka KD:n nimedman edustajan.
Viranhaltijavalmistelijana haastattelutydryhmassa toimii vt. kaupuginjohtaja
Marjo Saarela,

3. haastatteluryhma sopii rekrytointiyrityksen kanssa hakuprosessin
tydvaiheista ja kaytettavista viestintdkanavista.

Henkilostopalvelut
Haastattelutyéryhman jasenet



