
Eroanomus Kemijärven Tilapalvelut -liikelaitoksen johtokunnasta / Välikangas Sanna 
  
KH 11.03.2024 § 68       
122/00.00.01.02/2024         
 

Sanna Välikangas on jättänyt eroanomuksen Kemijärven Tilapalvelut -
liikelaitoksen johtokunnan jäsenyydestä 27.2.2024 sähköpostitse. 
Välikangas perustelee eroaan ilmoittamalla, että on aloittanut työt 
rahoituslaitoksessa 26.2.2024 ja työtehtävien takia voi tulla eturistiriitoja 
(eroanomus liitteenä 5). 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetuille ja varavaltuutetuille. 
 
Kemijärven Tilapalvelut -liikelaitoksen johtokunnan jäsenet 
valtuutokaudeksi 1.8.2021 – 31.5.2025 (KV 16.8.2021 § 84 ja KV 
16.1.2023 § 6) ovat tällä hetkellä: 
 
Jäsen  Varajäsen 
Anita Ruokamo, pj. Heikki Nivala 
Jukka Kortelainen, vpj. Timo Tuominen 
Sanna Välikangas Teija Kerkelä 
Juha Pikkarainen Maija-Leena Vermas 
Eino Meriläinen Senni Honkanen 
Aulikki Imporanta Johan Huczkowski 
Matti Hietanen Arto Torvinen 
 
Kuntalaki 67 §; 
"Kunnallisella liikelaitoksella on johtokunta. 
  
Johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta vastaa 
liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan asianmukaisesta järjestämisestä. 
  
Johtokunnan tehtävänä on: 
1) päättää liikelaitoksen toiminnan kehittämisestä valtuuston tai 
yhtymäkokouksen asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden rajoissa 
sekä seurata tavoitteiden saavuttamista ja raportoida niiden 
saavuttamisesta; 
  
2) hyväksyä liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma vuoden loppuun 
mennessä valtuuston tai yhtymäkokouksen asettamien sitovien 
tavoitteiden sekä meno- ja tuloerien mukaisesti; 
  
3) laatia liikelaitoksen tilinpäätös; 
  
4) valita ja irtisanoa liikelaitoksen johtaja, jollei hallintosäännössä toisin 
määrätä; 
  
5) päättää liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkävaikutteisista 
menoista, jollei hallintosäännössä toisin määrätä; 
  
6) kumottu 21.5.2021 
  
7) valvoa liikelaitoksen etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, 
edustaa kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa liikelaitoksen tehtäväalueella. 
  
Johtokunnan muista tehtävistä määrätään hallintosäännössä. 



  
Liikelaitoskuntayhtymän johtokunnan tehtäviin sovelletaan, mitä 64 §:n 
mukaan sovelletaan kuntayhtymän hallitukseen. Liikelaitoskuntayhtymässä 
muista kuin yhtymäkokoukselle kuuluvista asioista päättää johtokunta, jollei 
kysymys ole johtajalle 68 §:n mukaan kuuluvasta asiasta tai jollei 
toimivaltaa ole siirretty johtajalle tai muulle viranomaiselle. 
  
Kunnallisen liikelaitoksen johtokunnan kokoonpanoon ei sovelleta 58 §:n 3 
momenttia." 
  
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 11 §:n 
mukaan; "Kaupunginhallituksen alaisena toimii tilapalvelut liikelaitos, jonka 
johtokunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Johtokunnan jäsenillä tulee olla liiketalouden ja/tai toimialan osaamista. 
  
Liikelaitoksen johtokunta toimii Kiinteistö Oy Kemijärven vuokratalojen, 
Kiinteistö Oy Kemijärven Tövelin ja Kemijärven Roikka Oy:n hallituksena." 
  
Laki miesten ja naisten välisestä tasa-arvosta 4 A §; 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
  
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kuntatai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
  
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 
  
Kuntalain 70 §:n mukaan; 
"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut 
ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain 
henkilö, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen 
vastaanottamiseen. 
  
Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen 
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä 
esitettävä selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa." 
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että  

1. valtuusto myöntää eron Sanna Välikankaalle liikelaitoksen johtokunnan 
jäsenyydestä 
2. valtuusto valitsee liikelaitoksen johtokuntaan uuden jäsenen jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025. 



 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 


