
Kemijärven kaupungin vuoden 2023 hyvinvointiraportti 
  
KV 12.08.2024 § 64       
333/00.01.02.01/2024         
 

Alla oleva liite 2 on liitteenä 1 (hyvinvointiraportti). 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
KH 05.08.2024 § 213     
       
 

Kuntalain (410/2015/1 §) ja terveydenhuoltolain (1326/2010/12 §, 36 §) 
mukaan kunnan tulee edistää asukkaidensa hyvinvointia. 
  
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain (612/2021) 6 §:n mukaan 
kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnan tulee 
raportoida toteutetuista toimenpiteistä sekä valmisteltava valtuustolle 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista 
asioista (Valtuustokausittainen hyvinvointikertomus). Strategisessa 
suunnittelussaan kunnan on asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet 
(Hyvinvointisuunnitelma). Lisäksi sen on raportoitava kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain (Vuosittainen 
hyvinvointiraportointi). 
 
Laaja hyvinvointikertomus tehdään kerran valtuustokaudessa ja 
hyvinvoinnin vuosiraportti vuosittain. Kaupungin laaja hyvinvointikertomus- 
ja suunnitelma vuosille 2021-2025 on laadittu ja se on hyväksytty 
kaupunginvaltuustossa kesällä 2022. 
 
Liitteenä 2 olevan vuosittaisen raportin 2023 tarkastelunäkökulma 
kohdentuu terveyden ja hyvinvoinnin ohella HYTE-kertoimiin sekä osin 
talouteen ja elinvoimaan. Tietoja tarkastellaan ja toimenpiteitä kuvataan 
sekä toimialueittain että väestöryhmittäin; lapset, nuoret ja lapsiperheet, 
työikäiset sekä ikäihmiset. Lisäksi arvioidaan hyvinvointisuunnitelman 
2021-2025 tavoitteiden toteutumista.  
 
Hyvinvoinnin tilan tarkastelu pohjautuu pääosin Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitoksen (THL) ja Sotkanet.fi-tietokannasta saataviin tunnuslukuihin sekä 
TEA-viisaritietoihin. Kaikkea hyvinvointiraportissa julkaistavaa tietoa ei ole 
saatavilla ajantasaisena, koska tiedot päivittyvät 1-2 vuoden viiveellä.  
Raportti on valmisteltu sähköisellä hyvinvointikertomusalustalla, jossa on 
valmiina laaja-alaista hyvinvointia kuvaavia indikaattoreita. 
Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden uudelleen organisointi käynnistyi 
vuoden 2023 alusta ja vuosi 2023 oli pitkälti uusien rakenteiden, 
toimintatapojen ja -mallien luomista niin kaupunkiorganisaation sisällä kuin 
hyvinvointialueen kanssa.  
 
HYTE-kerroin, jonka mukaan valtio maksaa kunnille valtionosuutta 
kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisestä, sekä 
TEAviisarin kokonaispistemäärä, ovat lähteneet kehittymään positiiviseen 
suuntaa ja se kertoo, että kaupungin toiminta on tavoitteellista ja tukee 
kuntalaisten hyvinvoinnin kehittymistä. 
 

Valmistelija Suunnittelija Päivi Piisilä, 040 480 6093 



 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan ja esittää kaupunginvaltuustolle, että 

valtuusto hyväksyy liitteen 2 mukaisen Kemijärven kaupungin vuoden 2023 
hyvinvointiraportin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
   
 


