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Hieman alle 7200 asukkaan kaupungissa on helppo elää mukavan vilkasta, mutkatonta 
arkea. Kemijärvi tarjoaa erinomaiset harrastusmahdollisuudet koko perheelle muuallakin kuin 
luonnossa, uimahallista ja jäähallista kulttuurikeskukseen ja musiikkiopistoon. Opiskellakin 
voi ylioppilaaksi tai ammattiin asti. 
 
Jos jostain syystä tulee tarve käydä etelämmässä, pääset suoralla junayhteydellä sujuvasti 
Helsinkiin asti ja takaisin. Autoa sen sijaan et täällä asuessasi välttämättä tarvitse, sillä 
pienen kaupungin keskustassa monipuoliset palvelut ovat kävelymatkan päässä. Jos 
kuitenkin autoilet, työmatkojasi tai kauppareissujasi eivät ruuhkajonot rasita. 
 
Elämänlaatua parantaa sekin, että Kemijärvellä kaikki mitä tulee ei mene asumiseen, vaan 
rahaa jää myös elämiseen – ja silti täällä on mahdollista asua ruuhka-Suomea väljemmin. 
 
Omannäköisen onnentunteen täyttämää elämää nyt tarjolla vuoden 2022 talvikaupungissa 
 
 
KIRJASTOVIRKAILIJALLE 
 
 
1.8.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan. 
 
Kemijärven kaupungin pääkirjasto on ainoa kirjastopalvelupiste, mutta kirjaston kotipalvelu, 
koulu- ja päiväkotiyhteistyö ja erityisryhmien palvelu vievät kirjastopalveluja pääkirjaston 
ulkopuolelle. Kirjastossa on käytössä omatoimiaika palveluaikojen ulkopuolella. Kemijärven 
kaupunginkirjasto on osa Lapin kirjasto -kimppaa. Yhteistyö Lapin sisällä on aktiivista ja 
esimerkiksi koulutuksia on paljon tarjolla. 
 
Työtehtäviisi kuuluu monipuolisen asiakaspalvelutyön ohella osallistuminen kirjaston 
kokoelmatyöhön sekä erityisryhmien palvelujen järjestämiseen. Käytät työssäsi sosiaalista 
mediaa ja digineuvonta sujuu sinulta hyvin. Osaat käyttää pilvipalveluja. Osallistut kirjaston 
kehittämiseen yhdessä kollegoiden kanssa. Järjestät tapahtumia, kirjavinkkauksia ja 
näyttelyjä, sekä verkkoon että paikan päällä. Lukutaidon edistäminen varsinkin nuorten 
aikuisten parissa on osa työnkuvaasi. Työ on kaksivuorotyötä ja se voi sisältää myös 
säännöllisesti lauantaivuoroja. 
 
Tehtävien menestyksellinen hoitaminen edellyttää sinulta digitaalisten palvelujen tuntemusta, 
asiakaskeskeisyyttä sekä hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. Koha-kirjastojärjestelmän 
tunteminen katsotaan eduksi. Tehtävässä edellytetään ajokorttia erityisryhmien palvelun 
järjestämiseksi. 
 
Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan. Valinnassa noudatamme 
kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Työnantajana Kemijärven kaupunki on savuton. 
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Kirjastovirkailijan kelpoisuusvaatimuksena on korkeakoulututkinto, ammatillinen opisto- tai 
perustutkinto, johon sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu 35 ov:n / 60 op:n laajuiset 
kirjasto- ja informaatioalan opinnot tai tieto- ja kirjastopalvelujen ammattitutkinto. 
 
Tehtävään valitun on 30 päivän kuluessa valitsemisesta toimitettava hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. Hakemuksia ei palauteta. 
 
Hakemus toimitetaan 31.5.2022 klo 15 mennessä Kuntarekryyn (työavain 440126) tai 
Kemijärven kaupungin kirjaamon osoitteeseen Kemijärven kaupungin kirjaamo, PL 5, 98101 
Kemijärvi tai sähköpostilla osoitteeseen kirjaamo@kemijarvi.fi. Kuoreen tai sähköpostin 
osoitekenttään merkintä KIRJASTOVIRKAILIJA. 
 
Ensisijaisesti toivomme hakemusta Kuntarekryyn, www.kuntarekry.fi. 
 
Alkuperäiset tutkinto- ja työtodistukset esitetään työhaastattelun yhteydessä. Haastattelu 
voidaan pitää etänä tai paikan päällä. 
 
Käytämme kaupunginhallituksen päätöksen 22.2.2021 § 63 mukaisesti anonyymiä 
rekrytointia. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että rekrytointiprosessin ensimmäisessä 
vaiheessa työhakemuksen avoimiin kysymyksiin ei tule sisällyttää tietoja esim. iästä, 
äidinkielestä tai sukupuolesta. Vaikka osaa tiedoista taustatiedoissa kysytään, nämä tiedot 
eivät näy rekrytoivalle esimiehelle anonyymissä hakijaraportissa. Anonyymin rekrytoinnin 
tavoitteena on kohdentaa huomio hakijan ammatilliseen osaamiseen. 
 
Työnantajalla on käytössä henkilöstön hyvinvointietu ePassi 200 €/kalenterivuosi 1.1.2022 
lukien edellytysten täyttyessä (kaupunginhallitus 1.10.2018 § 277, 11.10.2021 § 349). 
Kemijärven kaupungin henkilöstöllä on mahdollisuus käyttää Pyhätunturin juurella, hotelli 
Kultakeron alapuolella sijaitsevaa lomaosaketta edullisin vuorokausihinnoin. 
 
Lisätietoja antaa johtava kirjastonhoitaja Marja-Leena Vaarala p. 0400 157 716 tai marja-
leena.vaarala@kemijarvi.fi. 
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